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Objetivos

 Compreender os conceitos de disciplinaridade, interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade;

 Reconhecer possibilidades de trabalho que permitem a articulacao de
diferentes areas do saber;

e Construir instrumentos curriculares organizadores e estruturantes de
um trabalho transdisciplinar.
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Planos Curriculares Alternativos (PCA)
As componentes do curriculo organizam-se em duas grandes areas:

* Formacao Geral (FG);
* Formacao Complementar (FC).

Componentes do curriculo Carga horaria Componentes do curriculo Carga horaria semanal
semanal (a) (a)
o Formacéao Geral Formacao Geral
Ciclo Portuguds 565 a 630 Portuguds .2
N . Ciclo

Matematica (b) Matematica 600 a 675
Inglé
ngles Inglés (b)
Educacao Fisica 135 Educacao Fisica

Formagao Complementar (c) 550 a 585 Formacdo Complementar (c) 800 a 810
Projeto(s) multidisciplinar(es) (d) Projeta(s) multidisciplinar(es) (d)

Total 1250 a 1350 Total 1400 a 1485




Gestao curricular

“Processo de tomada de decisdes orientado
para as finalidades que se pretendem atingir.

Trata-se portanto de um processo que implica
analisar a situacao que se apresenta e
confronta-la com aquilo que se pretende

conseguir.”
(Roldao, 1999: 37)*

Analisar — Decidir — Concretizar — Avaliar - Rever

Que finalidades? Que rumos? Que caminhos?

* Roldado, M. C. (1999). Gestdo curricular - fundamentos e prdticas.
Lisboa: ME — Departamento de Educacdo Basica. © Can Stock Photo - csp8172286

http://comps.canstockphoto.com.br/can-stock-photo_csp8172286.jpg
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Processos (metodologias,
estratégias...)

A metafora da ‘cebola’

Que aprendizagens?
Qual(ais) a énfase(s)?

Que competéncias? Componentes do curriculo

Um projeto Unico? Varios? Temas / dreas
de exploracao

Durante quanto tempo?

Todas as componentes do
curriculo? Algumas?

Espagos: onde? Qual o papel dos alunos?

Qual o papel da Formacao

Geral?

O que avalia
| | Ana Sofia Pinho & Nadia Ferreira | |



Como encontrar
sinergias entre

programas e
metas?

O que sabemos acerca dos alunos? Qual o papel dos alunos
no desenvolvimento dos projetos?
Que finalidades ao nivel das aprendizagens?

Temas /
Competéncias

Temas /
Competéncias

Temas /
Competéncias

Temas /
Competéncias

Temas /
Competéncias
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A diferenciacao pedagogica

Estabelecer diferentes/diversas vias Conteudo

» Diferentes condi¢cOes de partida
 Mesmos pontos de chegada

Processo

Produto

Ambiente

Exemplo: Tomlinson, 2008)

“Learning menus”
(www.teachingchannel.org/videos/differentiating-instruction-
strategy) (5 min.)
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http://www.teachingchannel.org/videos/differentiating-instruction-strategy

Avaliacao: questoes uteis

Qual o objetivo da avaliacao a levar a cabo?

O que vamos avaliar? (objeto / foco da avaliacdo)
Que tipo de avaliacao vamos adotar?

Quando vamos avaliar?

Como vamos avaliar? (técnicas, instrumentos)
Quais as fontes dos dados a recolher?

Quem estara envolvido? (papel da equipa, alunos, dos stakeholders...)
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Os atores

Professor Préprio

Avaliacao da aprendizagem Avaliacao para a aprendizagem



