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A apresentacao de candidaturas é efetuada através de
formulario eletrénico no Balcao 2020.

* Para apresentar a candidatura é indispensavel que o beneficiario tenha efetuado
registo e autenticacao no Balcao 2020

(https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp/RequestLoginAndPassword.aspx)

e Com essa autenticacao é criada uma area reservada na qual o beneficiario podera
contar com um conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza do
projeto, a Regidao ou o Programa Operacional a que pretende candidatar-se.

e Nessa area reservada o beneficiario deve confirmar e completar os seus dados de
caracterizacdao de entidade que serdao usados nas suas candidaturas ao Portugal
2020.

« Recomenda-se que os beneficiarios evitem a submissao tardia das candidaturas,
nomeadamente no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

S REPUBLICA
E" PORTUGUESA t i 95020 B =

..........

EDUCACAO


https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp/RequestLoginAndPassword.aspx

direcao-geral
seducacao

Balcao 2020

e Para se registar deve clicar em “Registe-se”.
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Bem-vindo(a) ao Balcdo 2020
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= Balcao 2020

* Em seguida, deve selecionar uma das opcoes
disponiveis, de acordo com a sua situacao.

O registo no Portugal 2020 pode ser efetuado de forma segura utilizando um dos métodos disponiveis:

Acesso_gov.pt - Autenticagdo com credenciais de acesso ao Portal das Finangas (n°. de identificagdo fiscal e senha)
Unica forma de registo para todos os beneficiarios que sejam entidades coletivas ja existentes e
para beneficiarios que sejam entidades singulares com credenciais de acesso ao Portal das Finangas.

Autenticacdo através do Balcio 2020
Apenas para entidades coletivas nao registadas no FCPC ou registadas nos Ultimos 15 dias Oteis
ou beneficiarios que sejam entidades singulares sem credenciais de acesso ao Portal das Finangas.
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Preencha os dados solicitados.
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* ApOs a rececao do email do Balcao 2020,
devera clicar no link enviado para finalizar a
ativacao do seu registo.

Para finalizar a ativacéo do registo iniciado no Balcdo 2020, deve dicar no link abaixo:

https://balcao.portugal2020.pt/Balcan2020/Utilizador/Utilizador/ActivarUtilizador?
Key=dXNlcm5hbWUIMjAwWMTU3MDI3NOVGRjZENOMyMkIBMET1 QOFCMENFNjBGODE4MZIFOTT=

Apds completar a ativacdo pode efetuar o login e aceder ao Balcdo 2020
Balcdo 2020

Se recebeu esta mensagem mas ndo a solicitou, por favor ignore-a. O pedido de registo serd eliminado dentro de 24h.Por favor ndo responda a esta mensagem. Este é
um enderego ndo monitorizado e ndo obtera resposta.
Para mais informacdes www.portugal2020.pt

Aviso de Confidencislidade: Este e-mai & quaisquer ficheiros informéticos com ele & isis, pod ter informacSo privilegisda e destinam-se 30 conhecimento & uso exclusivo da pessos ou entidade a quem s3o dirigidos, nio podendo o conteiido
dos mesmos ser akerado, Caso tenha recebida este e-mail indevidamente, queira informar de imadisto o remetente 2 procedar 3 destruigSo da mensagem e de eventusis cdpias
Limitag3o de i Qualquer opinis na presents ¢ imputivel & pessaa que a enviou, 2 no ser que o contriria resulte expressaments da seu texto. € estriamente proibido o usa, a distribuicin, 3 cdpia ou qualquer forma da disseminagio

o autorizada deste e-mail e de quaisquer ficheiros nele contidos. O correio eletrénico ndo garante a confidencisidade des conteddes das mensagens.

Confidentslity Warning: This &-msi and any files transmitted with it are confidentisl snd may be privieged and sre intended sclely for the uss of the individusl or antity to whom they are sddrassed, Their contents may not b sitered. F you are not the intended recipient of

this communication plesss notfy the sender and delste and destroy =l copies immedistely.
Lisbility Limitstion: Unless otherwiss ststed, =l visws and opinions hersin contsinad are solsly the sxpression of the sendar. Any unsuthorised direct or indirect use, disssmination, distribution or copying of this message and any stischments is stricty prohibited. Plasss

note that the confidentiality of e-mail messages cannot be guaranteed.
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o AvVisoO

* Programa Operacional Regional do Algarve
AVISO N.2 ALG-66-2016-06

* Programa Operacional Regional do Alentejo
AVISO N.2 ALT20-66-2016-23

* Programa Operacional Regional de Lisboa
AVISO N.2 LISBOA-66-2016-09

* Programa Operacional Regional do Centro
AVISO N.2 CENTRO-66-2016-01

* Programa Operacional Regional do Norte
AVISO N.2 NORTE-66-2016-20
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i Aviso

Legislacdo / documentacdo de suporte:

* Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de marco, alterada pelas Portarias n.®
242/2015, de 13 de agosto, e n.2 122/2016,de 4 de maio -

regulamento que estabelece as normas comuns sobre o Fundo Social Europeu

* Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de Outubro, na sua atual redacao

* Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de Marco, na sua atual redacao
Aviso de abertura
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e AvVisoO

Candidatura plurianual — duracao maxima de 36 meses

A candidatura destina-se a cofinanciar medidas inclusivas de
promocao do sucesso e combate ao abandono escolar no ambito
do Programa TEIP.
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Acoes elegiveis:

AvVisoO

* As que constam do Plano Plurianual de Melhoria

* PIEF
* PCA
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i Aviso

Despesas elegiveis:

* TEIP (despesas associadas ao desenvolvimento e implementacao
das acdes que fazem parte do plano plurianual de melhoria,
nomeadamente: os recursos humanos envolvidos nas acdes —
docentes e técnicos; a assessoria pedagogica — perito externo;
deslocacdes e estadas no ambito do Programa; acdes de
capacitacao; reforco alimentar)

* PIEF (recursos humanos — equipa pedagogica, incluindo o/a TIL +
10.000€ / ano para despesas de funcionamento)

* PCA (recursos humanos — equipa pedagogica)

e S3o elegiveis as despesas realizadas a partir de 1 setembro de
2015
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o AvVisoO

Independentemente das despesas elegiveis previstas na
legislacdo de suporte, a existéncia de uma candidatura aprovada
nao serve de justificacao para a realizacao de despesas adicionais
para além das aprovadas no ambito do Programa.

S REPUBLICA
B rormuuns (st 95520 A==

..........

EDUCACAO



direcao-geral
seducacao

o AvVisoO

Apoios a conceder no ambito do presente aviso:

* O valor a candidatar por cada UO sera calculado pela DGE e
disponibilizado a cada UO até a proxima 2.2 feira, 20 de junho de
2016

 Os apoios a conceder assumem a forma de subvencdes nao
reembolsaveis, através da modalidade de reembolso de custos
elegiveis efetivamente incorridos e pagos
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= AvVisoO

Contrapartida Nacional:

e Norte, Centro e Alentejo — 15%
e Lisboa—50%
e Algarve —20%

Prazo para apresentacao da candidatura:

e O que consta do respetivo aviso de abertura

Documentos fundamentais:

e Contrato— Programa TEIP
e Plano Plurianual de Melhoria
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o AvVisoO

Eficiéncia e resultados (NOVIDADE):

e O grau de cumprimento ou incumprimento dos indicadores
contratualizados é tido em consideracao para efeitos quer de
reducao ou revogacao do financiamento das candidaturas
aprovadas, quer de constituicao de uma eventual reserva de
eficiéncia e desempenho, bem como no processo de avaliacao de
candidaturas subsequentes do mesmo beneficiario, conforme
regime previsto no artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de
marco, na sua atual redacao.
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i Aviso

eAssim, o beneficiario deve apresentar na sua candidatura os
indicadores de realizacao e de resultado (metas a atingir) a
contratualizar com a autoridade de gestao, que servem de
ponderadores na afericao da relevancia da operacao.

eEm sede de analise dos pedidos de pagamento de reembolso e
saldo € avaliada a elegibilidade e conformidade das despesas
apresentadas pelo beneficiario, podendo em saldo final ser revisto o
custo total aprovado em candidatura, em funcao do grau de
execucao da operacao, bem como do cumprimento das metas
contratualizadas.
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< Aviso

A subvencao apenas é paga, em sede de analise do pedido de
saldo final, se concluir que as metas contratualizadas em
candidatura para os indicadores de realizacao e de resultado, foram
integralmente cumpridas. Daqui resulta que no caso de
incumprimento ou cumprimento parcial de uma das metas fixadas
para os referidos indicadores, nao sera pago o montante da
subvencao.
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o AvVisoO

Critérios de selecao e metodologia de avaliacao:

e A avaliacao de mérito das operacoes, em geral, tém duas fases, a
avaliacao do mérito absoluto, aplicado conforme a seguir se
descreve, seguida de uma avaliacao do mérito relativo, que resulta
da comparacao do mérito da operacao avaliada com o mérito das
demais operacdoes candidatas na mesma fase de decisao, com
hierarquizacao final das candidaturas avaliadas.
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Processo de calculo:

e Varia de PO para PO (ver avisos)

e Os valores de contexto quantitativos serao fornecidos pela DGE
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atual redacdo, a decisdo de aprovacdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceitacdo no prazo
maximo de 30 dias dteis, a contar da data de notificagdo da decisfo, salve motive justificade, ndo

[T

Formuldrio de
candidatura

1

Podido do
esClarecimenbos

|

Recebido

l[SIm

AG prepara
resposta de

Motificacao de
audiéncia

—

—

y Fii]

1

AG Decisdo final

!

| Data limite da notificagdo final: 5 dias dtes, a contar da data da sua

ETISSED

un
ok
[
=
o
-
ok
-
ok
=
un
=
|
L=
=
=

mo anc € astipulads
a data limite para
apresentagio das
candidaturas

Solicitadas =sclarecimenbas
prazo de 140 dias para
resposta, Mio 58
registande respoata a
candidatura prossegue com
us dades disponiveis
podendo determnar o seu
indeferimento, quanda as
elementos em falta sejam
determinantes para uma
dacizdo Favordval,

f.

02 candidatos sdo
oo no
pracediments, s=ndo
concedido um prazo
maxima de 10 dias
(ibeds para apresentar
ewentuais alegapies
&M conbranio, contados
a partir da data de
propista da decisdo

Data irmete da deccsio:
Gl dias dbeis, & contar
da data limite para a

respetiva apresentacdo

imputavel a entidade beneficdana e devidaments aceite pela autoridade de gestio,

? A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artige 87.9 do Decreto-Lei n. ©

4f2015, de 7 de janeiro, que aprovou em anexo o Cadigo do Procedimento Administrativo.

Fluxograma

Diagrama sobre os
procedimentos de
analise e decisao de
candidaturas

POR Centro

#5020 -



i e
,_!_ ———  Fluxograma
Ficlarecimanias .tm'm"“-ﬁ.
l' s s it
wn::;numm
Destigtines da eejam para pma
— ¢ =
Fluxograma de decisao
ey
= POR Algarve
l O candidaiog. 130 cnidos ne
Mererginte ;_;m..‘,.f..;..,]

dner.a comar da dasa imba g e
respata aprerartacie,
desconiads o pragn corcedide paca
o padids dnics de srchecmentss,
b oo & prans de 15 dia s dbels
plrlllu.n:hhm
s mplicivel IS/ 102016 i,

"\ PORTUGAL

e #2020 -

dadaty do s emindo

w




Desisténcia
da

candidatura

Pedido de
esclarecimentos

1

Recebido

—

AG prepara

resposta de

1

Motificacio de

audiéncia

Reapreciagdo
da

randidatira

Notas:

1

+(=

—

]
&L~
-
v L

AG Decisio final

—

1]
w
-
4
<
>
w
-l
w
< 4
1]
(=]
N
<
<4
o

-

Mo AAC & estipulado
a data limite para
aprasentacido das
candidaturas

~

Solicitades Es-dare-l:imentcs\
prazo de 10 dias para

resposta. Nio se

registando resposta a
candidatura prossegue com

os dados disponiveis

podendo determinar o seu
indeferimento, quando os
elementos em falta sejam

determinantes para uma
decisdo favarawvel. )j

el

~

Os candidatos sdo
ouvidos no
procedimento, sendo
concedido um prazo
maxime de 10 dias
uteis para apresentar
aventuais alegagdes
em contrario, contados
a partir da data de
proposta da decisdo

J/

Data limite da decisdo:
&0 dias dteis, a contar
da data limite para a
respetiva apresentagio

Data limite da notificagdo final: 5 dias dteis, a contar da data da sua

emissao

1 0s procedimentos de andlise e decis@o das candidaturas sBo os constantes do disposto nos artigos 17.9 & 20.9 do
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Entidade | Recursos Humanos
Identificacao da Entidade
Se pretende consultar/atualizar os dados da Entidade cligue aqui .
Denominagao Social: Entidade Teste - Teste 2
NIF: 500000085 NISS: 11074081770
Telefone: 918388337 Fax: =
Enderego: R. de Entreparedes, 23 Cédigo Postal: 4000-193
Concelho: Porto Natureza Juridica: Sociedade Por Quotas
Tipo Entidade: Sociedades Comerciais Localidade: Porto
Email: sadsad&dsdsd.pt Regime de IVA: =
Tipo de Operagdo de IVA: - Pro Rata: -
A Entidade Beneficidria renunciou a
isengdo prevista no n® 10, do art.® 9° MNic
do CIVAZ:
Responsavel Financeiro @
Nome: fdfasf Telefone: 555555555
Email: asdasdu@gmail.com Fax: GEEEEEEEE
Responsavel da Operacio @
Nome: aweresd Telefone: 444444444
Email: aweded@gmail.com Fax: 555555555
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” PORTUGAL Utilizador: 200000241 - Administrador Sub-Entidade — 500000085 A W@EUEE
d

2020

Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2

Candidatura: 60b03efe-483d-4a47-a713-c6ead9606339 Titulo da Operagdo: TEIP, PIEF, Mais Sucesso
Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: =

Data de Inicio: - Data de Fim: -

Data de Submissdo: = Concurso: LISBOA-66-2015-09
Estado da Operagio: Em preenchimento Organismo Intermédio: -

'Identifica;ﬁo” |Operagﬁo“ |Ati\ridades” |Critérios de Selegﬁol[ |Custos” |Resu|tadosaComratualizarl[ |Resumo” |Documentos“ |5ubmissﬁol

Entidade | Recursos Humanos

Lista de Recursos Humanos Afetos a Operacao

Perfil Profissional: Selecione uma opcao r
Fungdo na Operagdo: Selecione uma opcido r
Vinculo 2 Entidade Selecione uma opcido r
Niimero Total de Registos a Inserir * 2 Niimero Total de Registos Inseridos o

Inserir l a Pesquisar l m Cancelar l
mero de _ . - = _ Percentagem de

Ndo existem itens para visualizar
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Utilizador: 200000241 - Administrador Sub-Entidade - 500000085 LE4ESEGEE

92020

Candidatura > |dentificacdio > Recursos Humanos > Recursos Humanos

Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2

Candidatura: 60b03efe-483d-4a47-a713-c6ead9606339 Titule da Operagio: TEIP, PIEF, Mais Sucesso

Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: =
Data de Inicio: - Data de Fim: -
Data de Submissdo: = Concurso: LISBQA-BB-2013-0%

Estado da Operagdo:

Em preenchimento

Organismo Intermédio:

Detalhe Recurso Huma

Detalhe do Recurso Humano

N® de Registos Inseridos - 0 de 2

Perfil Profissional: * Selecione uma opcdo r
Fungdo na Operagdo: * Selecione uma opgde A
Vinculo 3 Entidade * Selecione uma opgde A

Percentagem de Afetagdo 4

Operagio: *

Voltar l u Cancelar l Confirmar
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Candidatura >

PORTUGAL

2020

direcao-geral
seducacao
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Identificacdo > Recursos Humanos > Recursos Humanos

Entidade:
Candidatura:
Tipologia:

Data de Inicio:
Data de Submissdo:

Estado da Operagdo:

Detalhe Recurso Humanao

Detalhe do Recurso Humano

500000085 - Entidade Teste - Teste 2

60b03efe-453d-4a47-a713-c6ead9606339

TEIP, PIEF, Mais Sucesso

Em preenchimento

Titulo da Operagio:
Regido:
Data de Fim:

Concurso:

Organismo Intermédio:

TEIP, PIEF, Mais Sucesso

LISBOA-B6-2015-09

o Candidatura

N° de Registos Inseridos - 0 de 2

Perfil Profissional: *

Fungiio na Operago: ¥

Vinculo 3 Entidade *

Percentagem de Afetagdo d

Operagdo: *

Professor 1° Cicle

Coordenador

Contrato Termo Incerte

50%

Voltar

lu Cancelar l Confirmar
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Utilizadar: 200000241 - Administrador Sub-Entidade - 500000085 JFE4EIgELTEED

95020

Candidatura > |dentificacio > Recursos Humanos > Recursos Humanos

Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2

Candidatura: 60b03efe-483d-4a47-a713-cbea99606339 Titulo da Operagio: TEIP, PIEF, Mais 5ucesso

Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: =

Data de Inicio:

Data de Submissado:

Estado da Operagio:

Detalhe Recurso Humano

Em preenchimento

Detalhe do Recurso Humano

Data de Fim:

Concurso:

Organismo Intermédio:

LISEOA-B6-2015-03

N? de Registos Inseridos : 1 de 2

Perfil Profissional:

Fungio na Operagio: *

Vinculo @ Entidade *

Percentager de Afetagio a

Operagio: ¥

Psicélogo

Técnico Superior do Eixo 13 r

Interno Permanente

100%

Voltar

l u Cancelar

] . Confirmar
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Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2
Candidatura: 60b03efe-483d-4a47-a713-cbea%9606339
Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso

Data de Inicio: -
Data de Submissdo: =

Estado da Operagdo: Em preenchimento

Utilizador: 200000241

Titulo da Operagio:
Regido:

Data de Fim:
Concurso:

Organismo Intermédio:

lldentifica;ﬁo][ |Operagﬁo” |Atividades] [ |Critéric-s de Selegﬁol [ |Custos][ |Resultad05 a Contratualizarl [ |Re5um0“ |Documentosl [ |5ubmissﬁol

Entidade | Recursos Humanos

Lista de Recursos Humanos Afetos a Operagio

Candidatura

- Administrador Sub-Entidade - 500000085 I3 ETAETLTIEY

TEIP, PIEF, Mais Sucesso

LISBOA-66-2015-09

Perfil Profissional: Selecione uma opcio
Fungdo na Operagdo: Selecione uma opcio
Vinculo & Entidade Selecione uma opcido
Miimero Total de Registos a Inserir = 2

Professor 1° Ciclo

Niimero Total de Registos Inseridos

Inserir l a Pesquisar ] m Cancelar l

mero de . . - - _ Percentagem de
Ordem perfil Profissional e Afetacao _
] 50 O K} x

ra
]
o
&
o
=]
=]
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Contrato Termo Incerto

terriris ~
educatives de
prioritaria

Interno Permanente 100 O & b
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Data de Inicio: -
Data de Submissdo: =

Estado da Operagdo: Em preenchimento

Candidatura

Utilizador: 200000241 - Administrador Sub-Entidade — 500000085 JE3<EYSENTAEY

Data de Fim:

Concurso:

Organismo Intermédio:

[ |Identifica;ﬁol'Operagﬁo“ |Ati\ridades“ |Critérios de Selegﬁo” |Custos“ |Resultad05aComratuaIizarl[ |Resumo” |Documentos” |5ubmissﬁol

Caracterizacdo | Prioridades Tematicas

Resumo

LISBOA-66-2015-09

Resumo das caracteristicas mais relevantes da operagdo e que possa ser utilizado em publicagies do FSE *

Calendarizacao Prevista

Data de Infcio: Data de Fim:

Regiao da Operacao *

Area Metropolitana de Lisboa

Contratacdo Pablica

*

A entidade estd abrangida pela legislagdo nacional relativa 4 contratagdo pablica, nos termos definidos no Cédige dos Contratos Plblicos publicado em ANEXO ao DL 18/2008 de 29 de Janeiro? Sim Nio
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"' PORTUGAL Utilizador: 200000241 - Administrador Sub-Entidade - 500000085 [Z4\ENgEGTAEY
e 2020

Entidade: 500000035 - Entidade Teste - Teste 2

Candidatura: 60b03efe-483d-4a47-a713-cbea99606339 Titulo da Operagio: TEIP, PIEF, Mais 5ucesso
Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: Area Metropolitana de Lisboa
Data de Inicio: - Data de Fim: -

Data de Submissdo: = Concurso: LISBOA-56-2015-0%

Estado da Operagdo: Em preenchimento Organismo Intermédio: =

[ |Identificagﬁol'Operagﬁo” |ﬂ\tiuidades“ |Critérios de Selegﬁo“ |Custos“ |ResultadosaContratuaIizarl[ |Re5umo” |Documentos“ |5ubmissﬁol

Caracterizacdo | Prioridades Tematicas

Promocao da Igualdade entre Homens e Mulheres

A operagdo ird integrar a dimensdo da Promogdo da lgualdade entre Homens e Mulheres? = sim ® Nio

Igualdade de Oportunidades e da Nao Discriminacao

A operagdo ird integrar a dimensao da le de Oportunidades e da Ndo Discriminagdo? * Sim ® Nio

a Cancelar l Confirmar
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” PORTUGAL Utilizador: 200000241 - Administrador Sub-Entidade - 500000085 [ZRTEIEUEE)

Entidade: 500000035 - Entidade Teste - Teste 2

Candidatura: 60b03efe-483d-4a47-a713-chead9606339 Titulo da Operagio: TEIP, PIEF, Mais Sucesso

Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: Area Metropolitana de Lisboa

Data de Inicio: - Data de Fim: -

Data de Submissdo: = Concurso: LISBOA-66-2015-09

Estado da Operagdo: Em preenchimento Organismo Intermédio: -

[ |Identifica§_ﬁo” |Operagﬁo]'Ati\ridades][ |Critérios de Seleg_Eo][ |Custos“ |ResultadosaContratualizarl[ |Resumo“ |Documentos” |5ubmissﬁol

Lista de Atividades | Cronograma

Lista das Atividades

Identificagdo da Atividade

Data de Inicio Data de Fim

Nimero Total de Registos * 2 Niimero Total de Registos Inseridos 0

Inserir l a Pesquisar l m Cancelar

Identificacdo N° Total Destinatirios Duragio Total (Horas) Custo Estimado

Ndo existem itens para visualizar
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Candidat
” PORTUGAL Utilizador: 200000241 - Administrador Sub-Entidade - 500000085
« 2020

Ry | § E—

Identificacio da Atividade

Niimero da Atividade: 1
Identificagdo da Atividade: * Atividades de Apoio @ melhoria das aprendizagens T
Data Inicio: * 01-06-2016
Data Fim: * 31-03-2017
Situagdo face ao
emprego [ Tipos Pessoal Docente Pessoal N3o Docente Total
Destinatirios
Empregados Internos 0 1 0 1
Empregados Externos 0 0 0 0
Desempregados 0 0 0 0
nativos 5 0 0 5

N.¢ de Destinatarios 5

Total 5 1 0 &
0 0 0 0 5

Objectivos Especificos e Conteidos:
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Candidat
” PORTUGAL Utilizador: 200000241 - Administrador Sub-Entidade - 500000085
« 2020

Ry | § E—

Identificacio da Atividade

Niimero da Atividade: 1
Identificagdo da Atividade: * Atividades de Apoio @ melhoria das aprendizagens T
Data Inicio: * 01-06-2016
Data Fim: * 31-03-2017
Situagdo face ao
emprego [ Tipos Pessoal Docente Pessoal N3o Docente Total
Destinatirios
Empregados Internos 0 1 0 1
Empregados Externos 0 0 0 0
Desempregados 0 0 0 0
nativos 5 0 0 5

N.¢ de Destinatarios 5

Total 5 1 0 &
0 0 0 0 5

Objectivos Especificos e Conteidos:
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Identificagdo da

. Afividades de Apoio 8 melhoria das aprendizagens
atividade:

Custos Previstos

Candidatura

Custos da Operagio 2016 2017 Total Explicacio do Método do calculo
1. Encargos com salarios de docentes envolvidos nas atividades letivas e ndo letivas apoiadas 10.00£ 10.00€ 20.00
2. Encargos com salarios de técnicos de apoio aos projetos 0.00€ 0.00€ 0.00€
3. Encargos com deslocacdes e alimentacio do pessoal referido nas alineas anteriores 10 000.00€ 10 000.00€ 20 000.00
4. Encargos com realizaco de capacitacio, encontros, seminarios, intercdmbios, workshops, exposices e estt 0.00€ 0.00€ 0.00
5. Encargos com visitas de estudo, reunides de trabalho e respetivas deslocacdes 0.00€ 0.00¢ 0.00€
6. Despesas com apoios complementares destinados a criancas e jovens carenciados, designadamente reforge 20000.00€ 20000.00& 40 000.00€
7. Despesas com aquisicdo de bens e servicos tecnicos especializados 0.00& 0.00& 0.00€
8. Encargos com publicacio, divulgacio e disseminacdo de resultados e boas praticas 0.00€ 0.00¢ 0.00€
9. Aquisicdo de equipamentos na area das Tecnologias de Informacéo e Comunicacéo, desde que enquadradc 0.00& 0.00€ 0.00€
10. Encargos com a conratacdo de animadores culturais 0.00€ 0.00€ 0.00€
Total: 30010.00€ 30010.00€ 60 020.00€
2016 2017 Total
Receitas proprias 0.00& 0.00& 0.00&
E_} REPUBLICA diregéo-geral - ‘J e eips O EUROPEIA
>J PORTUGUESA  (ieducacio {3 95020 1 =
a =2y
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Resumol [ Documentosl Submisséo]

Operag&ol ' Atividadesl I Critérios de Seleq&ol

Identificagé‘lol Custosl Resultados a Contratualizarl

Lista de Atividades | Cronograma

Lista das Atividades

Identificagdo da
Atvidade

Data de Inicio Data de Fim

Namero Total de
2 Nimero Total de Registos Inseridos 2

Inserir l ﬂ Pesquisar l m Cancelar
N° Atividade Identificagdo ““ N° Total Destinatirios | Duragdo Total (Horas) | Custo Estimado

Arvidades de Apoio a
melhoria...

Registos *

01-01-2016 30-11-2m7 14 50 60 020.00€ O %

: At"”dades:sapre‘.-'engao & 02-03-2016 30-09-2018 24 100 60 000.00€ 0O @ %

Wd  Confirmar

- educativos de ad
EDUCACAO ~7 e



direcao-geral
seducacao

= Candidatura

Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2
Candidatura: ba%alc5c-b00e-4117-96aa-774bd759803b Titulo da Operacdo: TEIP, PIEF, Mais Sucessa
Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: Area Metropolitana de Lisboa
Data de Inicio: 01-01-2016 Data de Fim: 30-09-2018
Data de Submissdo: - Concurso: LISBOA-66-2015-09

- . Organismo
Estado da Operagao: Em preenchimento o -

Intermédio:

R —

Operagaol ' Atividades” Critérios de Seleg&o” Custosl

Identiﬁcagaol

ResultadosaCDntratuaIizar” Resumo” Documentos” Submissa‘ml

Lista de Atividades | Cronograma

Cronograma de Atividades

2017

I8 13 ) Y S S A ) 6 S Y F R B B

Atividades de Apoio &

melhoria das apren...
Atividades de

2 prevencdo do

abandono, do ...

NRCIrUDLIVA diregao-geral - ‘ gt (ko ELROPEA
BP porTUGUESA G tei 95520 8=
EDUCACAO / "
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Candidatura

Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2
Candidatura: ba%alcic-b00e-4117-%90aa-774bd759803b Titulo da Operagdo: TEIP, PIEF, Mais Suceszao
Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: hrea Metropolitana de Lisboa
Data de Inicio: 01-01-2016 Data de Fim: 30-09-2018
Data de Submissdo: - Concurso: LISBOA-66-2015-09

. . Organismo
Estado da Operagdo: Em preenchimento . -

Intermédio:

[ Identificagiol

Operag&ol [ Atividadesl ' Critérios de Selegﬁol [ Custos]

Resultados a Contratualizarl

Resumo” Documentosl Submissz‘ml

Critérios de Selecao

N&o existem critérios de selecdo definidos

REPUBLICA Giregso-geral FoRTUGAL —
PORTUGUESA  (ieducacio {2 5020

// !dun'sﬁ;?z" .
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Candidatura

‘/' PORTUGAL Utilizador: 200000241 - Administrador Sub—Entidade - 500000085 |[FRREAPE e
« 2020
[ |Identifica§ﬁo” |O|Jera§_ﬁo” |Atividadesl [ |C|‘ité|‘ic\s de Selegéol 'Custos” |Resu|tados a Coml'atualizarl [ |Re5um0” |D0cumemosl [ |5ubmissﬁol
Custos Estimados
Rubrica 2016 2017 2018 Total
I 10.00€ 10.00€ 0.00€ 20.00€
2z 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
odl as alineas anteriores 10 000.00€ 10 000.00€ 0.00€ 20 000.00€
4. Enca vorkshops, exposicdes e es dstico e de avaliagdo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
nadamente reforg limentares ndo contemplados na agdo socia
: : 20 000.00€ 20 000.00< 0.00€ 40 000.00£
20 000.00€ 20 000.00< 20 000.00€ 60 000.00
disseminacdo de resultados e boas pra 0.00€ 0.00< 0.00€ 0.00€
i de eguipament a art 3 logias de Informagdo e de gue enguadradc em objetivo
’ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
ar 5 OU & novas m
10 m a contratagdao de animador 0.00€ 0.00£ 0.00€ 0.00£
Total: 50 010.00€ 50 010.00€ 20 000.00€ 120 020.00€
201e 2017 2018 Total
0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Modalidade de financiamento
= - e Regi d 1 i
A Modalidade de Financiamento prevista para esta Tipologia de Operagdo, para esta Entidade Beneficiaria é: SibELEERas s
Regime de custos simplificados
de aprovagdo for a r Tanciamento g menor 8 50.000€ serd & do o regime de custos 5§ montante fixo, nos mos o5 A0 aviso.

E/r PUKITUGUEDSA iTuucagzav ‘ m?m! .
EDUCACAO g b
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Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2

Candidatura: ba%alcic-b00e-4117-96aa-774bd 7558030 Titulo da Operagdo: TEIP, PIEF, Mais Sucesso
Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso Regido: Area Metropolitana de Lisboa
Data de Incio: 01-01-2016 Data de Fim: 30-09-2018

Data de Submissdo: = Concurso: LISBOA-66-2015-09

Estado da Operagdo: Em preenchimento Organismo Intermédio: -

[ |Identifica§50” |Operagﬁo“ |Atividades“ |Critérios de 5E|E§ﬁol[ |Custosl'ResultadosaContratualizarl[ |Resumo“ |Documentos“ |5ubmissﬁol

Resultados a Contratualizar

Nio existem resultados a contratualizar definidos

REPUBLICA Giregso-geral FoRTUGAL —
PORTUGUESA  (ieducacio 2 5020

// m::?zi“l ~
% i
EDUCACAO
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[ |Identificagﬁo” |Operagﬁn“ |Atividades][ |Crite’rios deSeIegﬁn” |Cusms“ |ResultadnsaComratualizar] 'Resumo“ |Ducumentos” |5ubmissﬁol

Resumo da Operacao

Data de Inicio: 01-01-2016 Data de Fim: 30-09-2018

Identificagio “ Fim N® Total Destinatirios Duracio Total (Horas) Custo Estimado

Atividades de Apoio &

) 01-01-2016 30-11-2017 14 50 60 020.00€
melharia. ..

Atividades de prevencdo do

02-05-2016 30-09-2018 24 100 50 000.00€
aba...

N® de recursos humanos: 2

REPUBLICA Giregso-geral FoRTUGAL —
PORTUGUESA  (ieducacio {2 5020

// !dun'sﬁ;?z" .
% g
EDUCACAO
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Custos Previstos

Rubrica 2016 2017 2018
10.00€ 10.00€ 0.00€
2 técnicos de apoio aos proj 0.00€ 0.00€ 0.00€
10 000.00€ 10 000.00€ 0.00€
estudos de diagndstico e de avaliagdo 0.00€ n.00€ n.o0E
0.00€ 0.00€ 0.00€
alimentares ndo contemplados na agdo soda 20 000.00€ 20 000.00€ 0.00€
20 000.00€ 20 000.00€ 20 000.00€
0.00€ 0.00€ 0.00€
m objetives pedagdagicos e educacionais, referentes a novos cursos ou a TiTE iTE iTE
10. Encargos com a contratagdo de animadores culturais 0.00€ 0.00€ 0.00€
Total: 50 010.00€ 50 010.00€ 20 000.00€
Anos 2016 2017 2018 Total
Montante Solicitado 50 010.00€ 50 010.00€ 20 000.00€ 120 020,00

REPUBLICA recaogera o
PORTUGUESA  (reducacse .2 95020 | ==

L
/ wE2T
EDUCACAO )
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|Identificagﬁo“ |Operagﬁo” |Atividades“ |Critérios de Selegﬁo“ |Custos][ |ResultadosaComratuaIizarl[ |Resumol'Documentos“ |5ubmissﬁo]

Documentos

T e T eamee [

Q Documentos de natureza econdmico-financeira [
Q Documentos de licenciamenta e enquadramento ambiental [+
0 Documentos de enquadramento lega [+l
0 Documentos necessarios para a verificagio do cumprimento das condigdes especificas de admissibilidade e aceitabilidade [s]
da operagdo
0 Documentos necessarios para o apuramente de mérito da operagdo [4]
0 Documentagdo relevante para desempate entre candidaturas n
Q Documento referente 3 Memdria Descritiva da Operagdo |

terriris ~
educatives de

REPUBLICA recaogera PORTUGAL T—
porTUGUESA  (EEEE ¢ U2620 ==

EDUCACAO e
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Candidatura

Entidade: 500000085 - Entidade Teste - Teste 2
Candidatura: badalc5c-b00e-4117-96aa-774bd759303b
Tipologia: TEIP, PIEF, Mais Sucesso

Data de Inicio: 01-01-2016

Data de Submissin: -

Estado da Operagdo: Em preenchimento

Titulo da Operagdo:
Reqgido:
Data de Fim:

Concurso:

Organismo Intermédio:

[ |Identifica;ﬁo“ |Opera§50“ |Atividades” |Critérios de Sele;ﬁou |Custos“ |ResultadosaContratuaIizarl[ |Re5umo“ |Documentosl lSubmissﬁol

A submissdo da candidatura 50 € passivel de ser efetuada por um Super-utilizador da entidade beneficiaria

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO

diregao-geral
seducacgao t -H

terriris
educatives de
prioritaria

Candidatura

TEIP, PIEF, Mais Sucesso

Area Metropolitana de Lisboa

30-09-2018

LISEOA-66-2015-09

g

PORTUGAL

2020

UNUAO EUROPEA

Fund Sooal Evopey



