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0 projecto

0 desenvolvimento do projecto europeu “Escola da Floresta: a
Aventura da Aprendizagem™ decorreu de outubro de 2014 a
margo de 2017.

Objectivo:

- (apaditag@o / formagao de professores e outros profissionais da
area da educagao para a intervengdo com jovens desmotivados, com
comportamentos violentos, em risco de abandono escolar e exclusdo
social.

Pertinéncia do projecto:

Portugal & um dos paises do mundo com maior nimero de alunos
com nsucesso escolar (em 2012, 35% dos alunos com 15 anos
perderam, pelo menos,um ano escolar: 0CDE — Equity and Quality in
Education), e 0 3° com maior taxa de abandono escolar antes de
terminado o ensino secundario, com 20,8% na EU a 27 paises
(Labour Force Survey — Eurostat), nimeros muito superiores a média
europeia de 12,8%, e longe da meta de 10% que se pretende atingir.
A nossa experiéncia diz-nos que a resolugdo ou redugdo dos
problemas do insucesso e abandono escolares, bem como da
desmotivagdo dos alunos, passa por uma virtuosa articulagdo de
condicionantes humanas, técnicas e materiais.utilizados no projecto.

“Escola da Floresta: a Aventura da Aprendizagem™

0 perfil e a formagao de professores, as
condigdes organizativas da escola e das
turmas, nelas incluindo os horarios e
programas, as cargas horarias de alunos e
professores, a composicio das turmas, o

I aproveitamento de recursos existentes e das
. sinergias a criar, a motivagdo de alunos e
professores para a aprendizagem, a utilizagao
de metodologias inovadoras de ensino-
aprendizagem, particularmente quando em
contacto com a natureza e com a sociedade
envolvente, sao aspectos potencialmente
influenciadores do prazer de aprender e de
ensinar e condicionantes para que alunos e
professores se sintam bem na escola.

Metodologias e recursos utilizados no projecto:

- Visitas de estudo nos paises parceiros (Bélgica, Dinamarca, Italia,
Portugal), observando projectos concretos, reflectindo sobre metodologias
e recursos utilizados;

- Agdes de formagao “in Situ” permitindo aos professores partilharem
vivéncias e aprendizagem concretas;

- Actividades com alunos (Grupos Piloto) aplicando metodologias
divulgadas no projecto;

- Acgdes para disseminagao dos impactos e produtos resultantes do
projecto.

Impactos esperados do projecto (em sede de candidatura):

I. Adesdo de professores e outros profissionais da educagdo nas visitas
e actividades fora da escola, e a outros projectos nos paises
parceiros;

2. Adopgao de metodologias e recursos inovadoras diversificados;

3. Identificagao de novas competéncias pessoais e pessoais;

4. Redugdo do nimero de ocorréncias de violéncia na escola e nas
aulas;

5. dentificagao de competéncias pessoais, sociais e escolares de alunos e
professores;

6. Redugdo do absentismo e abandono escolares;

Impactos resultantes do desenvolvimento do projecto:
(para além dos enunciados em candidatura, focados anteriormente. . .)

. Envolvimento de estruturas de formagao (CFEBM: certificagao de
professores;

2. Envolvimento do Minist. Educagao /Inspecdo na ESBB (recomendagdo
de extensdo do sub-projecto “Recomecar” a outras turmas);

3. Criagao de Sub-projectos: “Recomecar” (ESBB) e “Escola da Cidadania”
(ESP);

4. Envolvimento da Cdmara Municipal (cedéncia de terreno para “Espago
Verde Aventura de Palmela” destinado ao apoio de actividades com
as escolas);

5. Fundagao da “European Association of Optimistic Teachers... that do
cool things” (espago de partilha de professores optimistas. . .
inovadores e motivadores).

Productos propostos:

Guia de Boas Praticas (para intervengdo com jovens violentos, em risco

de abandono escolar);

Mddulos de Formagdo (para intervengao com jovens com problemas de

comportamenta);
DVD exemplificativos das metodologias e recursos utilizados no projecto.
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