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ANO:2011

Ministério da Educacao

Direccdo-Geral de Inovacao e de Desenvolvimento Curricular

MISSAO: Assegurar a concretizagdo das politicas relativas a componente pedagdgica e didactica da educagdo pré-escolar, dos ensinos bdsico e secundario e da educagdo extra-escolar, bem como assegurar a organizagao e realizacio dos
exames, cabendo-lhe ainda prestar apoio técnico-normativo a formulagdo daquelas politicas, designadamente nas areas de inovagao e desenvolvimento do curriculo e dos instrumentos de ensino e avaliacao e dos apoios e complementos
educativos, bem como acompanhar e avaliar a respectiva efectivagdo. Integra também o apoio logistico e administrativo ao Juri Nacional de Exames; ao Plano Nacional de Leitura e ao Gabinete Coordenador da Rede de Bibliotecas
Escolares.

Objectivos Estratégicos

DESIGNACAO META 2011 TAXA REALIZACAO

OE1. Melhorar a qualidade dos servigos prestados pela DGIDC na concretizagdo das medidas de politica educativa (estratégia para o curriculo nacional, garantia da educagdo para todos, melhoria dos resultados dos
alunos, qualidade da oferta educativa entre outros).

OE2. Melhorar os instrumentos de informagéo e de comunicagdo na divulgacédo de contetidos relacionados com a sua missdo e atribuigdes.

OE3. Avaliar as medidas e projectos de desenvolvimento curricular e de inovagdo educativa através da realizacdo de estudos.

Objectivos Operacionais

Eficacia 50.0
01. Consolidar a capacidade da DGIDC para suportar a defini¢cao e concretizacdo das medidas de politica educativa

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

1. N.2 de meses para elaboragdo de metas de aprendizagem para o Ensino
Secundario N/A 10 1 2500

2. N.2 de meses necessarios para apresentagdo de proposta a tutela sobre
as implicagdes curriculares da escolaridade obrigatdria de 12 anos

N/A 11 1 25,00
3. N.2 de meses necessarios para a apresentacdo a tutela de proposta de
referencial de orientacdo ao longo da vida

N/A 8 1 25,00
4. N.2 de meses necessarios para a adaptagdo e disponibilizagdo de um
referencial de qualidade para a educagdo pré-escolar

N/A 12 0,5 25,00

02. Fomentar o recurso as TIC para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

5. N.2 de meses necessarios para assegurar a existéncia de um espaco
virtual para o desenvolvimento dos projectos CONTIC

N/A 9 1 33,00
6. N.2 de meses necessarios para a apresentagdo de proposta da rede de
escolas de referéncia para o ensino a distancia

N/A 9 1 33,00
7. % de docentes das unidades especializadas e das escolas de referéncia
registados na plataforma da comunidade virtual

N/A 40% 10% 34,00

03. Valorizar a educagao estética e artistica na educagao pré-escolar e no 12 Ciclo do ensino basico

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

8. N.2 de criangas e alunos que participam no Programa de Educagdo

Estética e Artistica, no ano lectivo 2010/11
N/A 7000 200 60,00

9. N.2 de docentes que concluem acgdes de formagdo
90 500 50 40,00

04. Reforgar o processo de acompanhamento e monitorizagdo dos programas e projectos inscritos nas prioridades de politica educativa

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

10. % dos programas e projectos com dispositivos de monitorizagdo e/ou

avaliagcdo
80% 80% 5% 50,00
11. Taxa de crescimento do nimero de alunos inscritos no Desporto
Escolar N/A 5% 1% 50,00
05. Aumentar a oferta do ensino bilingue precoce 12.5
INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

12. N.2 de professores que concluem acg¢bes de formagdo
N/A 50 5 100,00
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06. Valorizar a educagdo para a cidadania como area transversal 12.5

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

13. N.2 de meses necessarios para a construcdo de um referencial de

Educacdo para o Desenvolvimento para a educagdo pré-escolar e 12 ciclo
do ensino basico N/A 8 1 50,00

14.N2 de projectos e programas, com intervengdo da DGIDC, que incluem
informagdo desagregada por género N/A 10 1 50,00

Eficiéncia 25.0
07. Melhorar a eficéncia da organizag¢do interna, comunicagdo e divulgagdo das actividades da DGIDC

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

15. N.2 de meses necessarios para a criagdo de um regulamento para a
submissdo de projectos a desenvolver por entidades externas ao ME em

escolas N/A 9 1 50,00
o - -
16. N.2 de sessBes observadas pela Comissdo de Acompanhamento 507 600 25 50,00
Qualidade 25.0

08. Assegurar a satisfagdo dos utilizadores dos servigos prestados pela DGIDC 50,00

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

17. Grau médio de satisfagdo dos formandos e dos participantes nas
acgdes de formagdo e nos seminarios promovidos pela DGIDC N/A 2,5 0,25 50,00
(escalade 1a4)

18. Grau médio de satisfagdo dos Coordenadores TEIP face ao

acompanhamento prestado pela DGIDC (escala de 1 a 4) N/A 25 0.25 50,00

09. Garantir a qualificagdo e actualizagdo dos recursos humanos da DGIDC

INDICADORES 2010(E) META 2011 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO

19. % de trabalhadores que frequentem no minimo de 14h de formagdo

0, 0
(% do total dos efectivos ao servigo) N/A 30% >% 100,00

NOTA EXPLICATIVA

JUSTIFICAGAO DE DESVIOS

AVALIAGAO FINAL

Eficacia

Eficiéncia

Qualidade

Recursos Humanos

DESIGNAGAO PONTUACAO APROVADOS REALIZADOS DESVIO
Dirigentes - Direcgo Superior 20 100
Dirigentes - Direc¢do intermédia e chefes de equipa 16 288
Técnico Superior - (inclui especialistas de informatica) 12 996
Coordenador Técnico - (inclui chefes de secgdo) 9 0
Assistente Técnico - (inclui técnicos de informatica) 8 352
Assistente operacional 5 30
Total 1766

Recursos Financeiros (milhares de €)

DESIGNAGAO APROVADOS EXECUTADOS DESVIO

Funcionamento (ndo inclui salarios + encargos com pessoal da DGIDC) 13.913.159

Esforgo Financeiro Nacional (OE) 11,510,159
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Financiamento Europeu (EU)

Saldrios + encargos com pessoal

2,403,000

118,235

Indicadores _ Fonte de Verificagao

Ind.1 - N© de meses para elaboracdo de metas de
aprendizagem para o ensino secundario

Ind. 2 - N°® de meses necessérios para apresentacao a
tutela de proposta sobre as implicacfes curriculares da
escolaridade obrigadria de 12 anos

Ind.3 - n°® de meses necessarios para a apresentacao a

tutela de proposta de referencial de orinetagéo ao longo

da vida

Ind.4 - N°© de meses necessarios para a adaptagéo e
disponibilizacdo de um referencial de qualidade para a
educacgéo pré-escolar

Ind.5 - N© de meses necessarios para assegurar a

existéncia de um espaco virtual para o desenvolvimento

dos projectos CONTIC

Ind.6 - n°® de meses necessarios para apresentacdo de

proposta da rede de escolas de referéncia para o ensino

a distancia

Ind.7 - % de docentes das unidades especializadas e das

escolas de referancia registados na plataforma da
comunidade virtual

1d.8 - N° de agrupamentos/escolas que participam no
Programa de Educacao Estética e Artisitca a nivel
nacional no ano lectivo 2010/2011

Ind.9 - n°® de docentes que cocluem acc¢des de formacao

Ind.10 - % de programas e projectos com dispositivos
de monitorizacdo e/ou avaliacao

Ind.11 - Taxa de crescimento do numero de alunos
inscritos no Desporto Escolar

Ind.12 - N.° de professores envolvidos em acg¢des de
formacao

Ind.13 - N° de meses necessarios para a construcao de
um referencial de Educacao para o Desenvolvimento
para a educacgédo pré-escolar e 1° ciclo do ensino basico

Ind.14 - N° de projectos e programas, com intervengao
da DGIDC, que incluem informacgéo desagregada por
género

Ind.15 - n® de meses necessarios para a criagdo de um
regulamento para a submissao de projectos a
desenvolver por entidades externas ao ME em escolas

Ind.16 - n°® de grupos AEC observados pela Comisséo de

Acompanhamento

Relatorio do Grupo Trabalho

Resgisto da data de envio da proposta a tutela

Registo da data de envio da proposta a tutela

Data de publicacdo no Portal da DGIDC

Data de disponibilizagcdo no Portal da DGIDC

Data de divulgacdo no Portal da DGIDC

N©° de registos na plataforma Moodle da DGIDC

Relatério Final

Relatério Final

Relatorios finais dos programas e projectos

Base de dados DGIDC

Dossier técnico-pedagogico

Data de envio & Comissdo de Acompanahmento da ENED

Relatorio Anuais da Educacédo para a Saude, Actividades de
Enriguecimento Curricular e Escolhas

Internet (site)

Relatorio Pedagoégico CAP 2010-2011
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Ind.17 - Grau médio de satisfagdo dos formandos e dos
participantes nas ac¢fes de formagéao
(escala de 1 a 4)

Dossier técnico-pedagogico

Ind.18 - Grau médio de satisfacdo dos Coordenadores
TEIP face ao acompanhamento prestado pela DGIDC
(escala de 1 a 4)

Relatério Final TEIP 2010-2011

Ind.19 - Numero de trabalhadores que frequentaram 2
accoes de formacdo (% do total dos efectivos ao
servico)

Mapa de assiduidade e justificagdes para formacéo
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