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12 PARTE - INTRODUGAO

A Psicologia é, hoje em dia, uma disciplina cientifica muito popular e € muito alargado e variado o nimero
de alunos que a procuram. Afirma Correia Jesuino que este sucesso «esta patente no seu crescimento,
nas inimeras descobertas que efectuou, nas realizacdes praticas a que deu lugar, na aceitagdo publica
que conseguiu obter. A Psicologia € hoje uma disciplina reconhecida e, para 0 bem e para o mal, popula-
rizou-se, penetrando profundamente na nossa maneira de pensar e na nossa vida de relagcao»?.

Actualmente ciéncia de charneira, posicionada desde sempre no &mbito das ciéncias sociais e humanas
(tendéncia ainda verificada nos paises em vias de desenvolvimento), vizinha da Sociologia, da Antropolo-
gia, da Filosofia ou da Historia, a Psicologia tem vindo a deslocar progressivamente o seu &mbito para as
ciéncias da vida, tornando-se cada vez mais proxima da Biologia, da Neurofisiologia ou da Etologia (ten-
déncia predominante nos paises industrializados). Os diferentes posicionamentos tém-se reflectido nas
proprias metodologias de investigagdo, mais proximas ora das ciéncias experimentais, ora das ciéncias
humanas. Este caminho sinuoso mostra as dificuldades que a Psicologia tem tido em se situar no campo
cientifico e tem produzido um conjunto de tensdes tedricas e historicas que ja lhe sdo prdprias.

Durante os Ultimos quase cento e cinquenta anos de estatuto préprio, o objecto da Psicologia foi definido
de muitas formas, sucessiva ou concomitantemente, reflectindo cada uma delas o interesse e as ideias
correntes nesse tempo. Tantas visdes do Homem reflectem, necessariamente, a sua complexidade e o
esforco permanente de compreensao de si prprio e da sua natureza.

O Homem é um ser hiol6gico (Wallon propunha inclusive um Homem biologicamente social), a quem 0s
processos sociais outorgam uma natureza especifica. Dupla referéncia que o tem situado entre dois redu-
cionismos, privilegiando-se ora o bioldgico, ora o relacional e o social. A originalidade da Psicologia tem
sido, apesar da focalizagdo historica num ou noutro aspecto, apesar da ancoragem epistemoldgica numa
ou noutra perspectiva, a de lidar com um sujeito que transcende o bioldgico e o social, um sujeito psicolo-
gico, capaz de auto-organizacdo.

Assim, a Psicologia situa-se no &mago da construcdo de um campo de investigacdo transdisciplinar onde
se cruzam e articulam saberes sobre 0 Homem e a sua génese, visando uma superacao dialéctica da
antinomia categorial causalidade/intencionalidade. Tal propésito implica uma pedagogia da complexidade
centrada no conceito de autonomia causal, proprio dos sistemas auto-organizados, o qual permite outor-
gar um estatuto cientifico as categorias da finalidade e do sentido. A Psicologia emerge como uma inves-
tigacdo objectiva sobre a subjectividade e a criacdo do sentido.

A disciplina de Psicologia A surge no novo desenho curricular do Ensino Secundario como uma das disci-
plinas da componente de formacdo cientifica, do Curso Tecnoldgico de Ac¢do Social, e da componente
de formagdo tecnolégica, do Curso Tecnoldgico de Desporto. Esta organizada em trés anos, com uma
carga horaria semanal de 3 horas.

A Lei de Bases do Sistema Educativo e 0 Decreto-Lei n° 74/2004, de 26 de Marco, que consagra a Revi-
sdo Curricular no Ensino Secundario, constituem o quadro de referéncia indispensavel a concepgdo deste
Programa, facultando os principios orientadores de filosofia e de politica educativa para o ensino secun-
dério, em geral, e para 0s cursos tecnoldgicos em particular. Foram tidos em consideracao os perfis dese-

1 Jesuino, J (1994). Psicologia. Lishoa: Difuséo Cultural, pp. 233-234.



javeis de competéncias dos alunos a saida do Ensino B&sico e do Ensino Secundério. A anélise e refle-
xao sobre 0 documento Redéfinir le curriculum: Un enseignement pour le XXI iéme siéecle, publicado pela
OCDE em 1994, constituiu um ponto de partida importante e, de alguma forma, balizou o trabalho subse-
quente.

O Técnico de Acgdo Social e o Técnico de Desporto, pelas especificagdes propostas, deverdo exercer
funcBes globais de apoio, de dinamizacdo e de organizacdo. Estas fun¢fes implicam que o desenvolvi-
mento da sua accdo se efectue através da interacgdo com outros. Desta forma, poderdo, eles proprios
como individuos, serem considerados o0 seu instrumento especifico de trabalho. Tendo este aspecto em
conta, a grande finalidade da disciplina de Psicologia A, tal como das restantes disciplinas que fazem
parte do curriculo destes dois cursos tecnoldgicos, serd o desenvolvimento dos saberes, das atitudes,
das capacidades e das competéncias necessarios ao trabalho com grupos de individuos, com organiza-
¢Oes, instituices e com comunidades.

Numa sociedade em transformagdo, multicultural e caracterizada pela incerteza e pela mobilidade, a
escola é concebida como um espago de desenvolvimento de competéncias, em que a sistematizacéo, a
problematizag&o e o pensamento critico se integram na capacidade de aprender a aprender.

E criando ambientes de aprendizagem estimulantes, inseridos em projectos educativos claros, coerentes
e com um valor formativo real, é articulando os curriculos e cada programa entre si € com 0s Varios con-
textos, que os jovens poderdo adquirir a «bagagem de vida» necessaria a sua insercao social, enquanto
pessoas e enquanto profissionais. E também desta forma que poderéo consciencializar a necessidade de
desenvolvimento e de formacéo ao longo da vida.

Partindo deste referencial, pode dizer-se que o Programa de Psicologia A foi construido & volta de quatro
ideias centrais.

A primeira refere-se a utilidade que o conhecimento cientifico e as préaticas da Psicologia possam ter no
exercicio de profisses cujo objectivo fundamental é a promocdo do desenvolvimento e da qualidade de
vida das populacdes.

A segunda € a de apresentar a Psicologia nas suas descobertas mais modernas, ndo descurando, no
entanto, as ideias que, ao longo da sua histdria, marcaram formas de olhar e de entender o Homem e as
suas relagBes com os outros e com 0 mundo e que desaguaram no que hoje é a nossa percepcao dele.
Tentou-se também dar a conhecer a realidade portuguesa e propor 0 estudo de alguns investigadores
portugueses.

A terceira é a de aproximar a Psicologia do quotidiano dos jovens propondo, sempre que possivel, tema-
ticas significativas e de interesse para pessoas em desenvolvimento e muito curiosas acerca de si propri-
as e dos outros.

A quarta é a de criar espacos para que se possa partir sempre daquilo que 0s jovens pensam e sabem
sobre si préprios e sobre 0s outros, de modo a dar-lhes consciéncia das suas teorias, mais ou menos
informadas, mais ou menos implicitas, sobre o comportamento humano e trabalhar, no confronto e na
clarificacdo, a partir dai.

A Psicologia, sendo uma ciéncia estruturadora, a nivel tedrico e de intervencéo dos técnicos que intera-
gem com outros, na promogao do seu bem-estar, é aqui apresentada com um caracter introdutério ou de
iniciacdo. As raz0es deste caracter prendem-se ndo s6 com o facto de se estar a trabalhar no ensino
secundério, e portanto a um nivel de ensino com objectivos especificos e com uma populagdo com carac-
teristicas também especificas, mas também porque os técnicos formados por estes dois cursos tecnologi-
cos terdo uma accdo permanentemente enquadrada por outros profissionais, esses sim, com formacdes
especializadas nesta area. Nao se trata, pois, de uma disciplina que pretenda formar psicélogos ou pro-



fissionais afins. O Programa deve ser concebido como um meio de formar e de educar individuos e pro-
fissionais €, por isso, 0s assuntos devem ser abordados com rigor, mas também com parciménia.

As propostas aqui apresentadas devem ter o duplo objectivo de, apoiadas nos saberes especificos da
Psicologia, desenvolver a capacidade de gerar ideias € uma compreensdo do mundo e dos fenémenos
humanos mais cientifica, mas também mais humana, de induzir uma avaliagdo critica do pensamento e
de projectar praticas profissionais ajustadas as necessidades das popula¢des-alvo.

Ao mesmo tempo, estas propostas deverdo promover leituras da realidade, orientar praticas presentes e
futuras e trabalhar no desenvolvimento pessoal e social dos alunos, objectivos transversais a qualquer
area disciplinar. Ao mostrar as diferencas e 0s pontos comuns entre 0 comportamento dos individuos,
contextualizando esses comportamentos e percursos de vida, dando consciéncia da multiplicidade e inter-
relacdo de influéncias, o Programa de Psicologia A pretende cumprir objectivos axiologicos e culturais
que promovam a convivéncia adequada com as diferencas e com a diversidade. A seleccdo dos temas e
das metodologias propostos resulta desta consciéncia.

22 PARTE - APRESENTAGAO DO PROGRAMA

1. Finalidades

As finalidades da disciplina de Psicologia A decorrem das finalidades estabelecidas para os cursos tecno-
l6gicos em geral e para cada um daqueles em que ela se encontra inserida. A partir da definicdo do perfil
dos técnicos que se pretendem formar, foi desenhado o curriculo dos cursos, sendo as disciplinas e res-
pectivos programas 0s meios para se atingir esse perfil. Tentou-se assim encontrar o denominador co-
mum entre os Cursos Tecnoldgicos de Accdo Social e de Desporto e, nesse sentido, serdo finalidades da
disciplina de Psicologia A:

1. Fomentar a aquisicdo de conhecimentos e de instrumentos de leitura, a partir do trabalho sobre os
contelidos programaticos, que permitam uma melhor compreenséo dos comportamentos humanos.

2. Estimular o desenvolvimento pessoal e social, a partir da reflexdo sobre o comportamento e as con-
vicgOes e valores proprios e dos outros, que permitam uma melhor relagdo consigo prdprio e com 0s
grupos de trabalho futuros.

3. Promover o desenvolvimento das competéncias necessarias ao exercicio profissional, a partir da
resolucdo de problemas e da realiza¢do de projectos, que permitam uma insercédo profissional ajus-
tada.



2. Objectivos gerais e competéncias a desenvolver

Objectivos ao nivel cognitivo

Objectivos ao nivel dos valores e das atitudes

Objectivos ao nivel das capacidades

Compreender a Psicologia como a ciéncia que estuda o
comportamento humano

Compreender 0S processos emocionais e cognitivos es-
truturadores do comportamento

Compreender os fundamentos biolégicos e os fundamen-
tos sociais do comportamento humano

Compreender o Homem como um ser em desenvolvimen-
to

Compreender os contextos humanos de desenvolvimento

Desenvolver a consciéncia, 0 respeito e a valorizacdo
da diferenca

Desenvolver a solidariedade para com os outros e a
participagdo social

Desenvolver a honestidade e o rigor intelectual

Desenvolver as capacidades de problematizar e de
avaliar criticamente situagdes e comportamentos

Desenvolver as capacidades de participagéo e de inter-
vencao nos contextos em que se encontra inserido

Desenvolver as capacidades de relagéo consigo pro-
prio e com 0s outros

Competéncias Adoptar quadros de referéncia tedricos dos processos individuais, sociais e culturais, a partir da descri¢do, do conhecimento, da identificacdo, da caracterizacdo, da relagéo, da anali-
ao nivel do se e da avaliacdo de teorias, de fendmenos, de comportamentos e de situagdes
saber Utilizar conceitos especificos da Psicologia
Adquirir/Fortalecer habitos de trabalho individual e em equipa
Competéncias Pesquisar de forma auténoma e utilizar critérios de qualidade na seleccéo da informagéo
a0 nivel do Mobilizar conhecimentos para fundamentar e argumentar ideias
saber-fazer
Comunicar ideias, oralmente ou por escrito, com correc¢do linguistica
Utilizar as tecnologias da informacéo e da comunicacao
Iniciativa, empenho e responsabilidade nas tarefas e nas relagtes
Competéncias Criatividade e inovacdo no pensamento e no trabalho
ao E‘Vel do Descentragéo de si, capacidade de dialogo, de negociagdo e de cooperagéo com 0s outros
saber-ser

Curiosidade intelectual, espirito critico e de questionamento face a informag&o e as situagdes

Flexibilidade e abertura a mudanca




3. Visao geral dos temas/conteudos

Esquema global para os trés anos da disciplina de Psicologia A:

10° ANO

MODULO INICIAL. DIAGNOSTICO DE EXPECTATIVAS; DIAGNOSTICO DE APRENDIZAGENS
ANTERIORES; METODOLOGIAS DE TRABALHO

UNIDADE 1. A CIENCIA DO COMPORTAMENTO

Tema 1.1. Introdugdo a Psicologia
Tema 1.2. Areas de investigacdo e de aplicacdo
Tema 1.3. Marcos historicos: as grandes inovacoes

UNIDADE 2. PROCESSOS COGNITIVOS E EMOCIONAIS

Tema 2.1. Processos cognitivos
Tema 2.2. Processos emocionais

11° ANO

UNIDADE 3. PROCESSOS BIOLOGICOS

Tema 3.1. Evolucdo
Tema 3.2. Genética
Tema 3.3. Sistemas nervoso, enddcrino e imunitario

UNIDADE 4. PROCESSOS SOCIAIS

Tema 4.1. Cognic¢éo social
Tema 4.2. Processos relacionais e grupais
Tema 4.3. Processos intergrupais

12° ANO

UNIDADE 5. PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO

Tema 5.1. Processos hasicos
Tema 5.2. Desenvolvimento ao longo do ciclo de vida
Tema 5.3. Processos atipicos de desenvolvimento

UNIDADE 6. CONTEXTOS DE DESENVOLVIMENTO

Tema 6.1. Familia
Tema 6.2. Organizac0es e Instituicdes
Tema 6.3. Comunidades



A sequéncia de aprendizagens que aqui se prop@e parte de um enfoque no individuo e nas suas capaci-
dades de relacdo com o0 mundo, caminhando numa perspectiva cada vez mais ampla, da sua relagdo com
0S outros e consigo proprio, da sua insercdo em diferentes contextos sociais e da sua capacidade de
intervengdo nos grupos e nas comunidades que o rodeiam. Por isso, 0 Programa de Psicologia A deve
ser considerado no seu todo para os trés anos de estudo.

O modulo inicial propde um conjunto de actividades que em muito poderao contribuir para 0 sucesso na
disciplina. Na sua esséncia, pretende-se que os alunos ganhem uma perspectiva global do Programa e
da sua utilidade para os objectivos a que se propdem. A discussdo de objectivos e de temas, o levanta-
mento de questdes, facilitam a sua apropriacdo e modelam expectativas. A discusséo de metodologias de
trabalho e de avaliagdo, o exercicio ludico de algumas situagBes de trabalho em grupo, clarificam as «re-
gras do jogo», permitindo, nesta fase inicial, a sua negociagdo e contractualizacdo. A identificacdo de
estilos cognitivos ou de estratégias de estudo e o levantamento de expectativas e de motivacoes face a
disciplina e ao curso tém por objectivo tornar os esfor¢os dos alunos mais eficazes, promovendo a sua
autonomia.

Na primeira unidade pretende-se que os alunos compreendam o dmbito de estudo da Psicologia. Qual é
0 seu objecto e quais sdo 0s seus objectivos. Deverao tomar conhecimento das suas areas de estudo e
de investigacdo e das suas aplicacdes praticas. A perspectiva historica permitir-lhes-a tomar consciéncia
da complexidade do comportamento humano, através de véarias perspectivas paradigmaticas e das dife-
rentes metodologias por elas utilizadas. A inclusdo do estudo das ideias de Antonio Damasio deve-se ao
facto de, ndo sé se tratar de um investigador portugués, mas sobretudo pela importancia que, no campo
epistemoldgico, os seus estudos ja tm. E importante que os professores compreendam que este tema
ndo tem por objectivo conhecer aprofundadamente as teorias dos autores apontados, mas tdo-s6 dar a
compreender diferentes formas de entender o comportamento, contextualizar esses entendimentos e
perceber como é que eles se cruzam e completam.

A partir desta primeira unidade, o Programa esta organizado tendo em conta as questdes fundamentais
referentes ao modo como percebemos e nos relacionamos com 0 mundo. Os processos cognitivos, emo-
cionais, biologicos, sociais e de desenvolvimento estdo separados unicamente para facilitar o seu estudo.
A compreensdo deve, todavia, ser holista. Cabe ao professor, de forma continuada, chamar a atencéo
para este facto e dar oportunidade aos alunos de relacionarem e integrarem os diferentes aspectos. Por
isso se propde, logo no modulo inicial, uma «visita» ao Programa na sua globalidade que seja facilitadora
do trabalho na disciplina e que, ao mesmo tempo, reforce a ideia de continuidade e de unidade.

Os programas de Psicologia costumam iniciar-se pelo estudo dos processos bioldgicos que estdo subja-
centes ao comportamento. Optou-se por iniciar com 0s processos cognitivos por duas razdes. A primeira
prende-se com o facto de o curriculo de ambos os cursos tecnoldgicos incluir uma disciplina ligada a
Biologia (Salde e Socorrismo, para 0 Curso Tecnoldgico de Acgdo Social e Biologia Humana para o
Curso Tecnoldgico de Desporto). Nestas disciplinas, no 10° ou no 11° ano, os aspectos relacionados com
0 sistema nervoso e enddcrino serdo abordados de forma mais aprofundada do que se pretende na disci-
plina de Psicologia. Neste sentido, 0s alunos aproveitardo os conhecimentos j& adquiridos sobre 0 assun-
to e poderdo, mais facilmente, integra-los numa perspectiva psicolégica, privilegiando os aspectos de
funcionamento mais do que as estruturas. A segunda razdo prende-se com o facto de, para este nivel de
iniciacdo, 0 estudo dos processos cognitivos e emocionais serem estruturadores do estudo dos processos
subsequentes.

Iniciar-se-&, entdo, o estudo dos processos cognitivos basicos, de percep¢do, da memoria, da aprendiza-
gem e da inteligéncia, bem como dos processos emocionais. Também nesta area convém que a perspec-
tiva de funcionamento como um todo esteja presente. A abordagem anterior, ainda que superficial, dos
estudos de Anténio Damasio serdo um contributo importante. Por outro lado, deve ser reforcada a ideia
de que ndo percebemos para um lado, memorizamos para o outro, ou aprendemos ainda para outro. Para
a cognicdo concorrem todos estes processos e outros ainda e, uma vez mais, o0 enfoque em cada um
deles so6 se justifica pela simplificacdo da sua compreensdo. Pelo cariz de iniciacdo e por critérios de



exequibilidade do programa no tema relacionado com a inteligéncia, propde-se que se abordem algumas
questdes relacionadas com o pensamento. A autonomia entre estes dois temas, pensamento e inteligén-
cia, so teria sentido pelas raz0es atrds apontadas, ja que cognicao €, hoje em dia, sinénimo de pensa-
mento e de inteligéncia. E também de meméria, de percepcao, etc. O estudo dos processos emocionais
abrird uma porta directa para o estudo dos processos bioldgicos, uma vez que a dupla perspectiva, biolo-
gica e social, embora presente nos processos cognitivos, serd aqui mais explicitada.

A unidade relativa aos processos hioldgicos, como se referiu antes, propde o estudo do funcionamento
dos trés sistemas bioldgicos mais importantes para 0 comportamento. Introduziu-se o sistema imunitario
uma vez que, hoje em dia, ele é concebido, também, como um sistema cognitivo. Se, por factores de
ordem bioldgica, a sua depressdo tem consequéncias importantes no comportamento, por outro lado, o
estado psicologico e emocional dos individuos pode influenciar o seu funcionamento. Os alunos ja foram
introduzidos no estudo do sistema imunitario, no 8° ano do Ensino Basico. No entanto, esta unidade néo
se centra no funcionamento dos sistemas referidos. Este tema é acompanhado por outros dois igualmen-
te importantes: a evolu¢do e a genética. O objectivo é que os alunos adquiram uma perspectiva mais
ampla dos processos hiologicos, da forma como eles foram evoluindo e daquilo que, em nos, é herdado
geneticamente. Devera ser salientada a ideia de complexidade e de capacidade de adaptacao prdprias
do ser humano. Importa continuar o questionamento dos termos cientificos, utilizados incorrectamente no
quotidiano, e o de «instinto» é particularmente importante.

Na unidade seguinte tratam-se as questdes relativas aos processos sociais. Sera, provavelmente, um dos
grandes pdlos de interesse dos alunos. Comegar-se-a pelos processos basicos da cognicdo social que
constituirdo os instrumentos de andlise dos processos de relacdo interpessoal, dos processos grupais e
dos intergrupais. Esta area apresenta-se como privilegiada para o trabalho sobre atitudes, expectativas e
preconceitos, ao nivel do seu desenvolvimento como pessoas, processo iniciado, embora noutra perspec-
tiva, no programa de Filosofia do 10° ano. A abordagem das questfes relacionais e dos processos gru-
pais devera proporcionar uma tomada de consciéncia dos processos em que eles proprios estéo envolvi-
dos.

O estudo dos processos de desenvolvimento inicia-se com a clarificagdo de um conjunto de conceitos
muitas vezes confundidos como os de crescimento, maturacéo ou desenvolvimento. Optou-se por cruzar,
para cada um dos periodos etarios considerados, varias vertentes do desenvolvimento, em vez de se
abrirem temas como o desenvolvimento social, cognitivo ou outro. Esta unidade reveste-se de importan-
cia acrescida para os alunos destes cursos tecnoldgicos ja que, na sua prética profissional, o conheci-
mento das caracteristicas globais dos grupos etarios com quem irdo trabalhar lhes permitird melhor identi-
ficar as suas necessidades. Serd de salientar a ideia de que os individuos se desenvolvem ao longo de
todo o seu ciclo de vida. Algumas ideias do senso comum devem ser trabalhadas como, por exemplo, a
da adolescéncia ser um «periodo de transicdo», ou a dos idosos «serem como as criangas». Um (ltimo
tema centra-se nos processos atipicos de desenvolvimento. N&o se trata de abordar as caracteristicas ou
o desenvolvimento de individuos deficientes ou sobredotados, mas t&0-s6 chamar a atengéo para pro-
cessos de desenvolvimento que implicam necessidades especiais daqueles que os vivem. Também aqui
as ideias do senso comum devem ser trabalhadas como, por exemplo, a de que os individuos portadores
de deficiéncia «devem ser tratados como toda a gente». Deve ser reforcada a ideia de que a igualdade de
oportunidades, visto as necessidades serem diferentes, implica diferenciacao de respostas.

Numa Ultima unidade os alunos debrugar-se-do sobre os contextos de desenvolvimento, comegando no
microssistema familiar e alargando o seu campo de analise até ao macrossistema. Assim, identificardo os
seus contextos de actuacdo e poderdo analisar os factores de risco e de proteccdo em cada um deles.
Poderdo entdo perspectivar a sua intervencdo como profissionais, em articulagdo com as disciplinas de
especificagdo. Os dois mapas conceptuais que se seguem, permitem uma apropriacdo simples e clara
dos pressupostos aqui expressos, especialmente a ideia de unidade do Programa para 0s trés anos e a
de unidade do comportamento humano.



Esquema 1. Mapa conceptual do programa de Psicologia A (para os trés anos de estudo)
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Esquema 1.1. Mapa conceptual das unidades e respectivos temas (para os trés anos de estudo)
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4. Sugestoes metodoldgicas gerais

4.1. Da gestao dos tempos lectivos

O programa de Psicologia A organiza-se, em cada um dos anos, num total de 60 aulas de 90 minutos (30
semanas), das quais se propde uma ocupacao de 40 aulas distribuidas da seguinte forma:

10° Ano 11° Ano 12° Ano
Modulo inicial 4 aulas Unidade 3 12 aulas Unidade 5 28 aulas
Unidade 1 16 aulas Unidade4 28 aulas Unidade 6 12 aulas
Unidade 2 20 aulas

Deste modo, as 20 aulas restantes constituem uma margem a ser gerida pelos professores de acordo
com a dinamica do processo de ensino-aprendizagem, deixando espago para actividades de avaliagéo,
para actividades extra-aula (dentro ou fora da escola) ou, ainda, para o aprofundamento de temas que
mais interessem os alunos.

4.2. Da gestao dos objectivos gerais e de aprendizagem

Os objectivos gerais de nivel cognitivo, atitudinal e de capacidade, atrds expressos, cruzam-se, no mes-
mo quadro, com as competéncias a desenvolver. A sua operacionalizagdo traduz-se, para 0s objectivos
de nivel cognitivo, nos objectivos gerais e de aprendizagem de cada tema, e para 0s objectivos de nivel
atitudinal e de capacidade nas metodologias a utilizar.

Os objectivos de aprendizagem de cada tema foram definidos em termos de comportamentos finais por
serem facilitadores, para os alunos, da compreensao do que se espera deles e por serem mais facilmente
organizadores de actividades de avaliacao.

Para cada tema, 0s quadros que apresentam os objectivos de aprendizagem e respectivos contelidos sdo
seguidos de roteiros de contelidos, organizados a partir de um conjunto de questdes, em que o nivel de
aprofundamento, tarefa normalmente deixada aos manuais escolares, esta expresso. Entdo, para cada
objectivo e respectivo contelido apresentam-se 0s conceitos que deverdo ser trabalhados, bem como a
sua sequéncia, relacdes entre eles e grau de aprofundamento.

As palavras-chave, introduzidas nos mesmos quadros, ndo devem, de forma alguma, ser consideradas
como conceitos a serem definidos, mas tdo-sd como termos orientadores da aprendizagem. Como reflec-
tem, normalmente, a linguagem cientifica especifica da Psicologia, devem ser incorporados no discurso
dos alunos.
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4.3. Da metodologia de trabalho

A elaborag&o deste programa orientou-se pela convic¢do de que s6 ha aprendizagem se ela for significa-
tiva. Deste modo, o processo de aprendizagem é um processo pessoal do aluno, do qual ele deve ter
consciéncia e controlo e no qual estdo envolvidos o professor, o curriculo, o contexto e a avaliagdo. O
processo de aprendizagem significativa implica a negociagéo e o planeamento de um percurso de signifi-
cacgBes que pressupde, por parte do aluno, os ancoradouros adequados e a predisposi¢do para a apren-
dizagem.

Importa construir uma metodologia global de trabalho que resulte do conjunto de pressupostos tedricos,
sobre a aprendizagem, que balizam este Programa. S&o as metodologias que permitem desenvolver, ao
mesmo tempo que a aquisi¢do do saber e do saber-fazer e pensar, objectivos a nivel atitudinal e de ca-
pacidade e as competéncias a nivel do ser.

Deste modo, propde-se o0 recurso a metodologias que promovam a pesquisa autbnoma, embora orienta-
da, através da construcao de portfolios. Estes, abrem um vasto leque de possibilidades quanto aos objec-
tivos a atingir, quanto a construgdo de critérios de avaliacdo e quanto a promoc¢do da motivacdo e do
sucesso dos alunos. O confronto com problemas que estimulem o conflito cognitivo, a discusséo e 0s
debates, a pesquisa e a recolha de informagdo, a construcdo de mapas conceptuais, deverdo ser 0s
suportes do trabalho de portfolio em Psicologia. Esta forma de desenvolver o programa implica que teoria
e préatica sejam indissociaveis na construgdo do conhecimento e no desenvolvimento das aprendizagens.
E daqui decorre a importancia da duracéo dos tempos lectivos, 90 minutos, sem o que, uma metodologia
deste tipo seria dificiilmente implementada.

As estratégias acima apontadas poderdo ser completadas com a leitura, andlise e discussdo de textos,
cientificos (tedricos ou de investigaces), literarios, jornalisticos, banda desenhada, letras de mdsica, etc.
As noticias, filmes e videos, diapositivos, CD-ROMs, bem como informacdo disponivel na Internet, sdo
auxiliares valiosos. Ou ainda o convite a especialistas para se deslocarem & escola ou as visitas a institui-
cOes.

Ao nivel do ensino secundario, uma pedagogia centrada no aluno ndo necessita de estratégias diferen-
ciadas se for dada oportunidade a que ele se expresse e construa 0 seu processo de aprendizagem. N&o
serd demais reforcar a ideia da importancia das estruturas cognitivas de cada aluno, devendo o processo
iniciar-se sempre ai, a partir dos conhecimentos que cada um possui, ainda que empiricos e suportados
por teorias implicitas ndo fundamentadas, e da sua experiéncia pessoal. Este processo facilitara a apren-
dizagem e a mudanca de atitudes. Poderd, ainda, implicar outras pessoas se se promover, por exemplo,
a recolha de opinido de amigos ou discussdes a mesa de jantar, em casa, sobre teméticas especificas.

N&o se propbem actividades particulares para trabalhar objectivos de aprendizagem. A estrutura de ex-
ploracéo de cada tema pode partir do langamento deste, pelo professor, através da colocagdo de proble-
mas (questdes de partida, um video, uma situacdo concreta, etc.), seguida da pesquisa pelos alunos (que
pode envolver recolha de informacéo nas mais diversas fontes, debates, etc.). A pesquisa podera resultar
no ensaio de uma situacdo (role-play, debate, etc.) e deve finalizar sempre numa sintese que abarque
todos os aspectos da resolu¢do do problema (mapa conceptual, por exemplo). Ao longo deste percurso,
serd importante que os alunos consciencializem que os colegas, o professor ou a familia devem também
ser utilizados como recursos na resolucdo do problema em causa e que as dificuldades encontradas
devem ser claramente identificadas e expressas.

Propde-se, especialmente em fases mais precoces do trabalho, que os materiais sobre 0s quais 0s alu-
nos devem trabalhar (tenham eles um suporte audiovisual ou escrito) sejam acompanhados de guides de
exploracdo e de analise que facilitem a sua compreenséo e orientem a pesquisa. Muitas vezes 0s alunos
ndo compreendem, por exemplo, um texto, porque ndo sabem o que fazer com ele.
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Também a exploragdo de sitios na Internet deve envolver roteiros de orientagéo, sem 0s quais 0s alunos
podem «perder-se» ou aquilatar incorrectamente da qualidade da informacdo. Na propria Internet, em
sitios dirigidos a professores, encontram-se propostas de exploracéo e sugerem-se os cuidados a ter em
actividades deste tipo.

Apontam-se seguidamente algumas orientagGes para a construcdo de portfolios e de mapas conceptuais:
* Organizacéo de portfolios

O portfolio € composto pelo conjunto contextualizado, organizado e planeado de todos os elementos de
trabalho produzidos pelo aluno, ao longo do seu percurso de desenvolvimento na disciplina. Permite uma
visdo alargada e detalhada das diferentes componentes da aprendizagem e constitui um poderoso ins-
trumento de avaliacdo.

Trabalhar com portfolios implica que o aluno pesquise, dé significado, sintetize e integre a informagéo,
orientado pelo professor, em vez de a receber passivamente. Implica também que a resolugdo dos pro-
blemas que estas tarefas lhe colocam passe pela identificacdo das dificuldades encontradas e pela sua
superagdo, de forma autonoma. Por isso envolve o professor, 0s colegas, 0s encarregados de educacéo
e toda a comunidade escolar, que poderdo ser encarados, em determinados momentos, como recursos.

Do portfolio constam trabalhos como dicionérios de termos, sumarios, mapas conceptuais, relatorios,
composices, diarios criticos, resumos, brainstorms, problemas, resultados de investigacfes (artigos de
jornais ou revistas, entrevistas, questionarios, material bibliogréfico ou outro), testes, comentarios, traba-
lhos individuais e de grupo, materiais multimédia, etc.

O portfolio é o espelho do percurso do aluno na disciplina, tanto quanto inclui davidas e questdes perti-
nentes, comentarios do professor e de outras pessoas que contribuem para o progresso da pesquisa
cientifica, consistindo também numa analise das metacognicdes e das competéncias que ndo sejam do
ambito estritamente cognitivo.

Esta metodologia de trabalho, materializada numa pasta que inclui o material recolhido e produzido, pres-
supde uma planificacdo por parte do grupo de trabalho, professor e alunos, devendo o primeiro orientar
os segundos de forma a que o portfolio ndo se torne numa mera acumulagdo volumosa de materiais.
Deste modo, é importante que se compreenda que os ctritérios de organizacdo de um portfolio se pren-
dem com a qualidade dos materiais (e ndo com a sua quantidade; nem todos os materiais recolhidos
devem integrar o portfolio), e a sua estrutura (para além de um indice, os documentos devem estar eti-
quetados, separados e numerados). Outros critérios poderdo estar presentes como, por exemplo, a criati-
vidade na apresentagédo dos materiais.

Este instrumento de trabalho, simultaneamente do professor e do aluno, estimula a reflexdo acerca das
aprendizagens, promovendo a motivacdo, a auto-imagem e o sucesso. Ao professor permite um acompa-
nhamento mais adequado e objectivo do aluno e do desenvolvimento do programa da disciplina.

* Organizacdo de mapas conceptuais

Os mapas conceptuais que introduzem cada modulo poderdo ser um instrumento de trabalho util. Eles
podem ser um ponto de partida e podem ir sendo complexificados a medida que o trabalho prossegue.
Podem também ser construidos outros, originais, ou que reflictam sinteses. O mesmo deve ser conside-
rado para as questBes de partida aqui expressas para cada tema. Professor e alunos podem construir
listas de questdes (de partida ou criticas) ndo se vinculando, necessariamente, as que aqui se propdem.
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Os mapas conceptuais sdo formas de organizacdo da informagdo que implicam estratégias de anélise e
de sintese que seré vantajoso 0s alunos automatizarem. Cada aula pode partir de um mapa conceptual
ou, no final da aula ou em casa, 0s alunos podem construir 0s seus préprios mapas que serdo reunidos
no portfolio de modo a poderem ser consultados, confrontados, revistos ou mesmo modificados.

Existe bibliografia acessivel, em portugués, sobre a construcdo de mapas conceptuais. Duas dessas
obras estdo referenciadas na bibliografia. Acrescenta-se, no entanto, alguns dos passos mais significati-
VOS nessa construcao:

a) identificar uma questdo de enfoque relacionada com o problema, tema ou area de conhecimento que
se deseja representar em mapa; a partir desta questdo identificar os conceitos que sejam pertinentes
e lista-los; para algumas pessoas torna-se (til a utilizagdo de post-its como etiquetas conceptuais que
se podem mover de um lado para outro; se se trabalha com um programa de computador para cons-
truir os mapas, deve introduzir-se a lista de conceitos; estas etiquetas devem conter, no maximo, du-
as ou trés palavras;

b) ordenar os conceitos colocando o mais abrangente e inclusivo no principio da lista; a sua identifica-
¢do pode ndo ser facil; a ordenagdo dos conceitos resulta da reflexdo feita sobre a questdo inicial; al-
gumas vezes ha que modificar a questao de partida ou mesmo elaborar outra;

c) verificar se da lista constam 0s conceitos Nnecessarios; as vezes € preciso acrescentar outros;
d) comecar a construir 0 mapa colocando o(s) conceito(s) mais inclusivo(s) e geral(ais) na parte superior;

e) seleccionar um ou varios subconceitos e coloca-los sob cada conceito geral; os subconceitos ndo
devem ser mais do que trés ou quatro; se existem muitos mais, deve ser possivel identificar um con-
ceito intermédio adequado, criando-se um novo nivel hierarquico no mapa;

f)  unir os conceitos por intermédio de linhas; estas podem ser acompanhadas de termos que definam a
relacdo entre 0s conceitos; € esta unido que cria significado; quando se une de forma hierarquica um
numero amplo de ideias relacionadas, observa-se a estrutura de significado de determinado proble-
ma ou tema;

g) apos a estrutura do mapa estar definida, ela é normalmente modificada: acrescentam-se, retiram-se
ou mudam-se 0s conceitos j& organizados; € possivel que seja preciso repetir esta operacao varias
vezes, a medida que se obtém novos conhecimentos ou ideias; dai a utilidade dos post-its;

h) procurar vinculos entre os conceitos que se situam em locais diferentes do mapa e etiquetar as suas
ligacBes; estes vinculos ajudam a descobrir novas relages criativas;

i) nas etiquetas conceptuais podem incluir-se exemplos dos conceitos nelas expressos.

Os mapas conceptuais podem realizar-se de formas muito diversas para um mesmo grupo de conceitos,
nao havendo uma forma Unica de os elaborar; & medida que se modifica a compreensao das relagdes
entre 0s conceitos, também os mapas se modificam?.

Para que as sugestdes metodologicas aqui propostas sejam facilitadas, convém que a escola possua
uma sala de Psicologia, propria ou partilhada com outra disciplina; o importante é haver um espaco onde
0s materiais a serem consultados e investigados pelos alunos estejam organizados. Em aulas de pesqui-
sa, ganha-se 0 tempo de ir a biblioteca buscar os materiais e evita-se que professor e alunos «carre-
guem» permanentemente com eles. Esta sala deveria, idealmente, possuir uma aparelhagem, um televi-
sor e um video, bem como um computador ligado a Internet. Este facto permitiria, dentro da mesma aula,
diversificar as actividades dos alunos. Do mesmo modo, a sala devera contemplar espagos de arrumagdo
para as pastas de portfolio, para arrumacéo de cartazes e dos materiais necessarios a sua construgéo. A
sala poderé estar espacialmente organizada de modo a facilitar e a estimular permanentemente a comu-
nicacdo em todas as direc¢Bes e o trabalho em equipa.

2, Cf. Novak, J. (1998). Conacimiento y aprendizaje. Madrid: Alianza, pp. 283-284
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Devem colocar-se cuidados especiais na utilizacdo de metodologias de investigacdo. A construcdo de
questiondrios ou de guides de entrevista envolve competéncias técnicas que nem todos os profissionais
possuem. A utilizagdo destes instrumentos de recolha da informacdo, pelos alunos, deve ser cautelosa e
rigorosamente controlada pelo professor. E preferivel utilizar instrumentos ja construidos e validados em
estudos ou entdo construir pequenos instrumentos, com objectivos muito especificos e com um nimero
muito pequeno de questdes. Quando a recolha da informacéo é feita a partir de bibliografia, convém que
os alunos aprendam rapidamente técnicas de tratamento da informacdo de modo a evitar as «copias»
mecanicas. E importante salientar que, para além das questdes éticas do plagio, a aprendizagem dai
resultante ou é pobre ou inexistente.

Outro aspecto importante € que em Psicologia, tal como noutras ciéncias sociais, sdo frequentemente
utilizados como termos técnicos palavras que fazem parte do quotidiano e muitos termos técnicos, ao
entrarem na linguagem comum, perdem o seu significado original e vulgarizam-se, dando origem a ambi-
guidades varias quando pretendemos definir ou clarificar conceitos. Deverd ser tarefa constante do pro-
fessor chamar a atencdo para este problema, a0 mesmo tempo que orienta 0s alunos para a correcta
utilizag&o da linguagem, escrita e oral.

O quadro que se segue permite cruzar 0s objectivos gerais ao nhivel das atitudes e valores e das capaci-
dades, expressos nas competéncias que mobilizam, as metodologias a utilizar e 0s recursos necessarios
a sua concretizacdo. Introduziu-se uma coluna com aspectos estratégicos a ter em considera¢do na
utilizag&o de cada metodologia.
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Competéncias a desenvolver Metodologias Dinamica Aspectos a considerar Recursos
Mobiliza conhecimentos para fundamentar e argumentar | Discussoes Grupos Preparagdo da discuss&o/debate (orientagdo na selec¢do da infor- Textos
ideias Debates Turma macéo relevante, organiza¢do dos dados recolhidos, preparacéo de Videos
Inter-turmas materiais a serem distribuidos, etc.) CD-ROMs
Comunica ideias, oralmente ou por escrito, com correc- Inter-escolas Internet
¢éo linguistica Definicdo das regras da discusséo (focalizagdo no assunto em Convidados
analise, gestdo da participagdo, interrupgdo das intervengdes, ges- Visitas
Mostra iniciativa, empenho e responsabilidade nas tdo do tempo, etc.)
tarefas e nas relagdes
Distribuicdo de papéis ou de funces para a discusséo (moderador,
Mostra curiosidade intelectual, espirito critico e de ques- redactor, observador, sendo que este ndo participara na discusséo
tionamento face a informacéo e as situacdes mas poderd identificar os aspectos positivos ou negativos no fim da
discussdo; grupos ou pares de alunos que defendem uma determi-
Mostra ser flexivel e aberto a mudanca nada perspectiva, teoria, posicdo, etc.)
Auto-avalia 0 conhecimento e as atitudes face a um Definicdo do(s) modo(s) de avaliagdo da discussdo e dos produtos
assunto ou problematica dela resultantes (relatérios, andlises criticas; eventual utilizacao de
registo video para andlise de comportamentos ou sintese da discus-
Clarifica questfes sobre um assunto/problematica sao)
Mostra iniciativa, empenho e responsabilidade nas | Role-play Individual Definicdo da situagdo-problema (adequagdo as caracteristicas dos Textos
tarefas e nas relagdes Resolugéo de problemas | Pares alunos e aos objectivos pretendidos) Videos
Grupos

Mostra criatividade e inovagdo no pensamento e no
trabalho

Mostra ser flexivel e aberto & mudanca
Problematiza e avalia situa¢Bes e comportamentos

Resolve problemas

Definicéo e distribuicdo dos papéis (protagonistas e observadores)
Definicdo dos procedimentos a observar na realizagdo da actividade
Definicdo do(s) modo(s) de avaliacdo da actividade, bem como dos

produtos dela resultantes (relatério, analise critica, preenchimento de
uma grelha, etc.)
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Competéncias a desenvolver Metodologias Dinamica Aspectos a ter em consideragdo Recursos
Trabalha adequadamente em equipa Trabalhos em grupo Grupos Definicdo do tema/problema a estudar Textos
(de investigagdo, observa- Videos

Pesquisa de forma auténoma e utiliza critérios de quali- | ¢éo, exploragéo ou prepa- Definicdo do(s) modo(s) de apresentagéo do trabalho CD-ROOMs
dade na selecgéo da informagéo ragdo de actividades, etc.) Internet

Definicdo do(s) modo(s) de avaliagdo do trabalho Pessoas
Comunica ideias, oralmente ou por escrito, com correc- Instituicdes
¢éo linguistica Estruturag¢do de um plano de desenvolvimento do trabalho
Utiliza as tecnologias da informacéo e da comunicacéo Divisdo de tarefas e gestdo do tempo
Mostra iniciativa, empenho e responsabilidade nas Cuidados a ter na pesquisa, recolha e tratamento da informagdo
tarefas e nas relages (selecgdo da informacdo relevante e credivel; identificagdo correcta

das fontes; copia/plagio; etc.)
Mostra criatividade e inovacdo no pensamento e no
trabalho Monitorizagdo das varias fases de desenvolvimento do trabalho
Mostra ser flexivel e aberto a mudanca Assegurar a participacdo efectiva de todos os elementos na realiza-

¢do do trabalho em todas as suas fases
Pesquisa de forma auténoma e utiliza critérios de quali- | Trabalhos individuais Individual Definicdo do tema/problema a estudar Textos
dade na seleccéo da informagéo (dossiers tematicos, dicio- Videos

narios de termos, relatorios, Definicéo do(s) modo(s) de apresentagao do trabalho CD-ROMs
Comunica ideias, oralmente ou por escrito, com correc- | sumarios, diarios criticos, Internet
¢éo linguistica etc.) Definicdo do(s) modo(s) de avaliagdo do trabalho Pessoas
Instituicdes

Utiliza as tecnologias da informagéo e da comunicagéo

Mostra iniciativa, empenho e responsabilidade nas
tarefas e nas relagdes

Mostra criatividade e inovagdo no pensamento e no
trabalho

Estruturagdo de um plano de desenvolvimento do trabalho

Cuidados a ter na pesquisa, recolha e tratamento da informacéo
(seleccéo da informagdo relevante e credivel; identificagdo correcta
das fontes; copia/plagio; etc.)

Monitorizagéo das vérias fases de desenvolvimento do trabalho
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5. Avaliagao

Sendo muito diversas as funges e 0s modos de avaliacdo, o Programa de Psicologia parte da convic¢do
de que «avaliar € melhorar a aprendizagem». Generalizando, pode dizer-se que a avaliagdo serve para
ajudar os alunos a aprender e para aperfeicoar o ensino. Todavia, a funcionalidade néo € o Unico critério
definidor deste conceito tdo amplo que deve orientar-se pelos principios gerais que lhe déo a sua quidi-
dade. Assim, avaliar € recolher e interpretar informacdes de modo sistemético, implicando juizos de valor
e tomada de decisfes. Esse processo implica 0s seguintes principios:

a) a avaliagdo é um meio necessario para se atingir um fim (melhoria da aprendizagem dos alunos),
mas n&o é um fim em si mesma;

b) a avaliagdo é parte integrante de todo o processo de ensino-aprendizagem e a sua natureza interna
deve ser formativa, continua e sistematica;

c) aavaliacio exige uma definico muito clara daquilo que se pretende avaliar, bem como dos fins em
vista;

d) a avaliagdo exige a diversificacdo de técnicas, meios e instrumentos de avaliagdo, em fungdo dos
objectivos e das finalidades definidas;

e) a avaliagcdo exige que se tire partido dos pontos fortes de cada instrumento de avaliagdo e se reduza
ao minimo o efeito dos seus pontos fracoss.

A avaliacdo néo corresponde, portanto, a uma simples medicdo quantitativa, mas, antes, concorre qualita-
tivamente para a mudanca dos alunos, no sentido do seu desenvolvimento psicocognitvo e atitudinal. Ela
corresponde a um modo de acompanhamento do desenvolvimento do aluno e esté implicada em todas as
situacdes que, dentro e fora da sala de aula, concorrem para esse desenvolvimento assente em todos 0s
modos de curiosidade, de criatividade, de erro, de investigacao, de duvida e de construgdo, por parte do
aluno. Por isso, ela deve ser coerente com o curriculo e com a metodologia de trabalho.

As dimensdes sistematizadas no quadro que se segue devem ser cruzadas e qualquer avaliacao deve té-
-las em consideracao:

Porqué 0 Qué Como
Produtos Portfolios
Facilitar a aprendizagem Processos Mapas conceptuais
Orientar a aprendizagem Relatorios
Diagnosticar as falhas Conhecimentos Testes
Rectificar erros Competéncias Resumos
Dar um feedback sobre o ensino Diérios criticos
Motivar Individuo Comentarios
Enriquecer a diversidade e a experi- | Equipa/grupo Projectos de pesquisa
éncia de aprendizagem Turma de organizacéo de eventos
Classificar Apresentacdes orais
Ensino Debates
Aprendizagem Cartazes
etc.

3 Cf. Valadares, J. e Graca, M. (1998). Avaliando para melhorar a aprendizagem. Lisboa: Platano.
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Os principios orientadores da avaliagdo no Ensino Secundario sdo os seguintes:

1. diversificacdo de técnicas, de instrumentos e de estratégias, uma vez que a aprendizagem se estru-
tura em diferentes dimensdes; por outro lado, existem diferengas socioculturais e de estilos de
aprendizagem nos alunos que convém considerar;

2. autenticidade, ou seja, ensino, aprendizagem e avaliagdo devem constar do mesmo processo; as
tarefas de ensino e de aprendizagem devem coincidir com as tarefas e as actividades de avaliacéo,
uma vez que esta se contextualiza, decorrendo naturalmente das actividades; por isso, 0s objectivos
e 0s instrumentos de avaliagdo devem estar adequados as tarefas propostas;

3. melhoria das aprendizagens, regulando e enriquecendo 0 processo de ensino-aprendizagem; uma
perspectiva ndo punitiva da avaliacdo implica a valorizagdo de progressos e de aquisi¢des; deste
modo, a avaliacdo deve contribuir para que os alunos adquiram informacéo e desenvolvam compe-
téncias;

4. diversificacdo dos intervenientes, no sentido do estabelecimento de comunicagdo entre todos 0s
intervenientes no processo educativo.

Ao professor compete recolher informacéo, de forma sistematica, sobre as aprendizagens e a partir delas
regular e ajustar o ensino. Compete-lhe, ainda, estabelecer critérios para cada tarefa de avaliacdo e emitir
apreciagdes e juizos de valor referentes ao desempenho dos alunos. Deve, fundamentalmente, conscien-
cializar os alunos deste processo e envolvé-los nele.

A construgdo de grelhas de avalia¢do de aspectos qualitativos, de atitudes e valores e de competéncias
complexas pode ser feita pelo conjunto dos professores do Conselho de Turma e com os de escolas
vizinhas, da mesma disciplina.

Aos alunos compete entender 0 seu papel neste processo e tomar consciéncia das responsabilidades
que lhes cabem no desenvolvimento das aprendizagens. E importante que os alunos interiorizem que o
seu desenvolvimento s pode ser feito por eles proprios e que isso implica prazer, mas implica também
ser capaz de lidar com conflitos e com dificuldades cuja superagdo exige disciplina e esfor¢o. Os alunos
deverdo ser capazes de descrever e de analisar 0 seu percurso de aprendizagem, identificando pontos
fortes e fracos e reflectindo sobre a sua participacdo na construcdo da aprendizagem. As actividades de
auto- e de hetero-avaliagdo devem adquirir um valor formativo consistente e com significado.

O sistema de avaliacéo utilizado na disciplina de Psicologia pode sintetizar-se do seguinte modo:

a) dar a conhecer, negociar e contractualizar com os alunos os objectivos a atingir;

O

) dar a conhecer, reflectir e promover a construcao de critérios de avalia¢éo;

O

diversificar as metodologias, as estratégias e 0s instrumentos de avalia¢éo;

)
)

o

promover a auto- e a hetero-avaliagao.
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6. Recursos

6.1. CD-ROMs e videos

Titulos e referéncias

Descrigao

http://www.davidsonfilms.com
Sitio na Internet

Este sitio tem disponivel uma grande variedade de videos. A série
Giants contém videos de filmes originais de Piaget, Erikson,
Viygotsky, Skinner, etc. Outras séries como Life Span & Aging,
Communication, Primary Education, etc. mostram-se de grande
interesse.

The Integrator for Introductory Psychology
Konh, A. & Kohn, W. (1998). Kwamba/Books, Cole
Publishing Company. [CD-ROM]

Contém demonstragdes, sequéncias de video e guias de estudo,
e ainda um sistema de planificacéo de aulas.

Secrets of Mind
(2000). R3966. [CD-ROM]
www.libraryvideo.com

Onze psicdlogos e neurocientistas, incluindo o Prémio Nobel
Herbert Simon, analisam os segredos da mente e do cérebro. As
discussdes multimédia sdo ilustradas por experiéncias interactivas
e discussdes virtuais. O programa apresenta 220 conceitos e
ideias e um index com possibilidades de pesquisa. Inclui o trata-
mento de tematicas como: Inteligéncia, Aprendizagem, Memdria,
Cérebro e Neurdfisiologia.

PsyCle
Psychology Software Distribution, UK. [CD-ROM]
www.psychologysoftwaredistribution.com/psyclesite/h

ome.html
(complementado com um Manual)

Apresenta os seguintes mddulos: Psicologia Cognitiva, Psicologia
do Desenvolvimento, Psicologia Social, Visdo, Audi¢do e Design
Experimental.

As potencialidades deste programa permitem ndo s6 a auto-
-aprendizagem como também a realizagao de trabalhos de projec-
to individuais ou de grupo. Possui demonstragdes, tutoriais, traba-
lhos préaticos e um simulador de design experimental.

Planeta Terra
(1990). Ecovideo, Lda. [Video 52 min]

Série de videos apresentados por David Suzuki; abrange temas
que vao desde a natureza humana a influéncia do desenvolvimen-
to da tecnologia sobre o ser humano e a sua relagdo consigo
proprio e com 0s outros seres que o rodeiam. Muito interessante
para organizar debates com os alunos.

Cosmos
(1989). Ed. Lusomundo. [Video]

A célebre série de Carl Sagan que revolucionou o mundo da
divulgacdo cientifica. Alguns dos episédios sdo importantes,
especialmente aqueles ligados a biologia do comportamento
humano.

O Melhor do Cosmos
(2000). Ed. Cosmo Studios Lda., EUA. [Video]

Dirigido por Anne Druyen, sintetiza os melhores e mais actuais
momentos da série Cosmos.

The Mystery of Twins
(1996). N5408 [Video 52 min]
www.libraryvideo.com

Discute a problematica relacionada com os gémeos tanto a nivel
do inato como do adquirido. Aspectos educacionais.

Psychology
(1996). B3530. [Video 120 min]
www.libraryvideo.com

Apresenta exemplos claros, correntes da psicologia, experiéncias
€ 0 sistema nervoso.
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Sigmund Freud: Analysis of a Mind
(1995). D7877. [Video 50 min]
www.libraryvideo.com

Apresenta a biografia de Sigmund Freud.

J.B. Watson fundador del conductismo
Rezola, J.G. (1995). Madrid; UNED/Navas.
[Video 18 min]

Documenta a carreira de Watson apresentando imagens reais

deste psicélogo.

Gillermo Wundt, padre de la psicologia cientifica
Gondra Rezola, J. (1988). Madrid: UNED/Navas.
[Video 25 min]

Documenta a importancia de Wundt para a moderna Psicologia e

a fundacdo do seu laboratério em Leipzig.

Processos psicologicos basicos
Jiménez, S. (1997). Madrid: UNED. [Video]

Série de videos sobre a atencdo, a percepgao e a memoria.

Psicologia do Desenvolvimento
Matta, I. (2001). Lishoa: Universidade Aberta.
[3 Videos]

Documenta o desenvolvimento na infancia, os quadros teoricos

fundamentais e 0s contextos de desenvolvimento.

6.2. Enderegos na Internet

Enderegos na Internet Lingua Descrigao Professores Alunos

Psych Web Inglés Este site contém informagéo dirigida tanto a
http://www.psywww.com/index.html estudantes como a professores de psicolo- ] ]

gia. Inclui as seguintes secgdes: iniciacdo a

psicologia, listas de recursos.

) R Informagdao organizada com recursos para
PsycheSite o Inglés professores (Instructor's Resourses) e o o
http://www.abacon.com/psychsite/links.html alunos (Student's Activities).
Psychref Inglés Recursos gerais de psicologia e instrumen- ™M
http:/maple.lemoyne.edu/~hevern/index2.h tos de pesquisa (megalistas, bibliotecas). M com.
tml orientacao
- do professor
Livros gratuitos on line Inale ™M
http://psicology.hypermart.net/Portugal/livio | "M9'S Livros e artigos disponibilizados
s_portugues.htm gratuitamente.
Psychology Virtual Library , Inglés Biblioteca virtual de Psicologia: funciona
http://www.clas.ufl.edu/users/gthursby/psil como uma base de dados. ]
Enciclopédia de Psicologia Vérias Procura facilitar a pesquisa em qualquer
linguas area da Psicologia através de artigos |

http://www.psychology.org (tradugo) originais nos varios campos da psicologia e

de um arquivo de ligagdes.
Psin)Iogia, psicélogos e Psico-recursos Francés Recursos diferenciados em psicologia 7
http://www.psycho-ressources.com/ francéfona: existe um forum, chat, textos.
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PSYnergie Francés Anuério de Psicologia; inclui um banco de

http://www.psynergie.com/ ligagdes para sites tematicos francéfonos.

La psychanalyse Francés Possibilita uma visdo de conjunto das

http://www.microtec.net/desgros/ grandes escolas e principais autores.

PSinternet Castelhano Classifica a informagdo documental sobre

http://www.um.es/~psibm/psinternet/docinft. Psicologia na Internet e, por outro lado,

htm auxilia na busca através de um directdrio

_ estruturado e interactivo.

PsicoMundo Castelhano Portal de Psicologia em lingua castelhana.

http:/psiconet.com/

Psicologia.com Castelhano Criado por psicélogos latinoamericanos

http://www.psycologia.com/default.htm como centro de referéncia da Psicologia e M
dreas afins. Trata-se de uma verdadeira com orienta-
base de dados. ¢do do

professor

23



http://www.psynergie.com/
http://www.microtec.net/desgros/
http://www.um.es/~psibm/psinternet/docinft.htm
http://www.um.es/~psibm/psinternet/docinft.htm
http://psiconet.com/
http://www.psycologia.com/default.htm

37 PARTE - DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

10° ANO

MODULO INICIAL (4 aulas, 6 horas)

Objectivos:

1. Iniciar o conhecimento mutuo e da disciplina

2. Identificar estilos cognitivos e metodologias de estudo

3. ldentificar e debater motivagfes e expectativas face a disciplina e ao curso

4. Conhecer e contractualizar metodologias e estratégias de trabalho e de avaliagao

Este modulo desenvolve-se em 4 aulas que podem organizar-se a volta das seguintes actividades:

Anélise global do programa

levantamento das expectativas dos alunos em relacdo a disciplina de Psicologia, tendo em conta o

seu contributo para a sua formagao profissional e pessoal;

andlise do programa visando a interpretacdo das finalidades, objectivos gerais, competéncias a des-

envolver e temas a abordar;

— formar grupos de trabalho consoante as expectativas demonstradas em a)

— apresentar as conclusdes pelos porta-vozes de cada grupo e discuti-las no grande grupo

— sintese, organizada pelo professor, das conclusdes apresentadas, ajustando as expectativas dos
alunos em relacao a disciplina.

Estilos cognitivos e metodologias de estudo

identificacdo dos habitos de trabalho de cada aluno;

discussdo de situacdes de fracasso e de sucesso;

intervencdo do Psicologo de orientagdo vocacional da escola, auxiliando a identificacdo dos estilos
cognitivos e de metodologias alternativas de trabalho.

Compromissos metodoldgicos, estratégias de trabalho e recursos

questionar os alunos sobre as estratégias de trabalho com que estdo familiarizados (aquelas que

normalmente utilizam);

andlise e interpretacdo da metodologia de trabalho proposta no Programa enfatizando a autonomia,

pensamento critico, pesquisa individual e em equipa; indicar que os principais processos de investi-

gacdo se organizardo em torno de determinados instrumentos;

estabelecer, com os alunos, uma data de apresenta¢éo de um protocolo de trabalho em que cada um

descreve 0 percurso que quer adoptar (indicando as datas para conclusdo de cada etapa de investi-

gacao):

— remeter 0s alunos para 0s recursos referentes a materiais bibliogréficos e multimédia existentes
na escola

— analisar as propostas de recursos apresentados no Programa

— abrir um dossier para novas propostas de recursos, vindas dos alunos.
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dar directrizes aos alunos sobre 0s passos necessarios a organizagdo formal de um trabalho de
pesquisa (indice, introducdo, desenvolvimento, conclusdes e bibliografia), de um comentario, resumo,
didrio critico, relatorio, etc.

Estratégias de avaliacdo

analise e interpretacdo da metodologia de avaliagdo proposta no Programa;

definicdo da forma como serdo ponderadas e avaliadas as competéncias desenvolvidas, quer através
dos instrumentos de investigacéo, quer através das estratégias de trabalho anteriormente contractua-
lizadas (explicitacdo de critérios de avaliagao);

avaliacdo diagndstica de competéncias necessarias ao desenvolvimento da metodologia proposta,
nomeadamente as competéncias de comunicagédo (oral e escrita), de trabalho em equipa e de pen-
samento critico; esta avaliagdo diagnostica podera ser concretizada a partir das situa¢des propostas
no ponto seguinte.

Trabalho autbnomo e em equipa

ensaiar alguns exercicios de pensamento critico;

ensaiar algumas situacfes de trabalho em equipa, a partir de exercicios simples de dinamicas gru-

pais («abrigo nuclear», «xamaragem lunar», «puzzle», por exemplo):

— um grupo realiza o exercicio e outros fazem observacéo a partir de grelhas de andlise do com-
portamento dos participantes

— analise e discussao do processo de resolugdo do problema e do comportamento dos participan-
tes como membros de uma equipa

tirar conclus@es e sistematizar alguns principios e regras de trabalho em equipa;

reflectir sobre as vantagens do trabalho em equipa.
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ESQUEMA 2. MAPA CONCEPTUAL DO PROGRAMA PARA 0O 10° ANO

Relag&o com outras ciéncias

Marcos histdricos: as
grandes inovagdes

Psicologia

- Contemporénea

Estudo do comportamento e dos

processos mentais

A

Y

A

O Homem Psicolégico |<«—

Processos cognitivos

y

Processos emocionais

Percepgéo

Memédria Aprendizagem Inteligéncia
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UNIDADE 1. A CIENCIA DO COMPORTAMENTO (16 aulas — 24 horas)
Objectivo Geral: Compreender a Psicologia como a ciéncia que estuda o comportamento humano

Esquema 3. Mapa conceptual da Unidade 1

Relagdes com:

Antropologia

Sociologia
Etologia
Biologia
Medicina
Informética
A
Procura: Descricao
- 0 que ha de comum Compreenséo
entre os individuos & PS I COLOG I A > Explicagdo
- 0 que distingue 0s Previséo
individuos e os grupos Mudanca

A

Estudo do comportamento

Observavel:
«0 que fazemos»

Né&o-observavel:
«0 (Ue pensamos e sentimos»

Y

Marcos historicos: as grandes
inovacdes

o evolucionismo

a consciéncia

0 inconsciente

0 comportamento observavel

0 cognitivismo

a integracdo cognitivo-emocional

Complexidade do objecto
de estudo

Pluralidade de perspectivas
e de metodologias

A

Areas
de investigacao
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OBJECTIVOS GERAIS OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS PALAVRAS-CHAVE
No final deste tema os alunos deverdo ser capazes de:
TEMA 1.1. Introdugéo a Psicologia (4 aulas, 6 horas)
Adquirir uma perspectiva do campo especifico da | 1. Explicar o objecto de estudo da Psicologia Defini¢do do objecto de estudo Psicologia
Psicologia
2. Distinguir os conhecimentos da Psicologia dos | Psicologia e Psicologia popular Comportamento
conhecimentos do senso comum Ciéncia

3. Relacionar a Psicologia com outras ciéncias

Relagdes com outras ciéncias (Antropologia, Socio-
logia, Etologia, Biologia, Medicina, Informatica)

4. Avaliar o papel da Psicologia em termos da sua

importancia na sociedade contemporanea

Papel e importancia da Psicologia na sociedade
contemporénea

Senso comum
Interdisciplinaridade
Transdisciplinaridade

TEMA 1.2. Areas de investigagao e de aplicagio (

4 aulas, 6 horas)

Adquirir uma perspectiva dos objectivos da Psicologia

5. Identificar as principais areas de investigagao e de
intervengdo da Psicologia

6. Caracterizar cada uma das areas de investigagao e
de intervencéo da Psicologia

Investigagao (producdo de teorias)

Psicologia do desenvolvimento, Psicologia social,
Psicolinguistica, ~ Psicopatologia, ~Neuropsicologia,
Inteligéncia Artificial, Psicologia cognitiva

Aplicagdo (intervencdo com individuos, grupos e
organizagoes)

Psicologia clinica, Psicologia educacional, Psicologia
do trabalho e das organizacdes, Orientacdo escolar e
profissional, Psicologia desportiva, Psicologia forense

7. Distinguir psicdlogos clinicos de psiquiatras, de
neurologistas, de psicanalistas e de psicoterapeu-
tas

Papéis diferenciados de psicologos clinicos, de
psiquiatras, de neurologistas, de psicanalistas e de
psicoterapeutas

8. Analisar o papel dos psicdlogos no quotidiano

Papel dos psicélogos

Investigagao
Intervencéo
Psicélogos clinicos
Psicanalistas
Psiquiatras
Neurologistas

28




OBJECTIVOS GERAIS

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS PALAVRAS-CHAVE
No final deste tema os alunos deverdo ser capazes de:
TEMA 1.3. Marcos historicos: as grandes inovagdes (8 aulas, 12 horas)
Adquirir uma perspectiva da diversidade de ideias e | 9. Identificar cada uma das perspectivas apresenta- | O evolucionismo (Darwin) Evolugio
de metodologias em Psicologia, através de uma visdo das como marcos na histéria da Psicologia .
historica A consciéncia (Wundt) Observacdo
10. Caracterizar cada uma das perspectivas (ideias e Consciéncia
metodologias) O inconsciente (Freud) Introspeccio
i i anci i 3 Inconsciente
11. Analisar a importancia da inovacédo de cada uma O comportamento observavel (Watson) _
das perspectlvas Sexualidade
O cognitivismo (Piaget, Bruner) Interpretacéo
I Determinismo Ambiental
A integracéo cognitivo-emocional (Damésio -
niegrag gniv lonal 0 Condicionamento
12. Avaliar a complexidade do objecto da Psicologia | Complexidade do comportamento humano Experimentacéo
em termos da diversidade de perspectivas e de | Diversidade de perspectivas tedricas (sincrénica e Cognicio
. . : . ! gnic
metodologias de investigacdo diacronicamente) Aut o
Diversidade de metodologias de investigacdo uto-organiza¢ao
A ética na investigacdo do comportamento Mudanca
Diversidade
Etica
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O que diz a sabedoria popular sobre
0s comportamentos humanos? Este
saber popular também é Psicologia?
Serdo crediveis as revistas, documen-
tarios televisivos ou sitios na Internet
que divulgam temas da Psicologia? O
que sdo conhecimentos do senso
comum? De que forma eles se distin-
guem dos conhecimentos de uma
ciéncia? Os termos derivados da
Psicologia sdo correctamente utiliza-
dos no nosso auotidiano?

Diferencas entre a ciéncia psicologica
e a sabedoria popular; esta Ultima
assenta em teorias implicitas do
comportamento pessoal e dos outros e
contribui para a gestdo e regulagéo
das interacgdes (dai o interesse, hoje
em dia, no seu estudo); a questdo do
vocabulario e do discurso cientificos; a
utilizagdo frequente e inadequada de
conceitos cientificos como, por exem-
plo, «trauma», «paranéico» ou «recal-
cado»,

TEMA 1.1. Introdugao a Psicologia — Roteiro de contetidos

O que é que a Psicologia estuda? O que é o comportamen-
to? Onde podemos informar-nos sobre a natureza da Psico-
logia?

Conceito de comportamento, sendo este compre-
endido como o estudo do que as pessoas fazem,
do que pensam e sentem e da continuidade entre
ambos os aspectos (psiquismo), sendo 0 seu
conjunto denominado comportamento; a Psicologia
procura descrever, compreender, explicar, prever e
mudar o comportamento; procura 0 que ha de
comum e o que distingue os individuos e os grupos
a que pertencem;

A

A psicologia é uma ciéncia valida nos nossos dias? Que perguntas ou gque
respostas nos pode trazer? Qual é o papel da Psicologia no nosso quotidiano?
Para que ¢ que ela serve? Qual o seu grau de importancia?

Qual é o contributo de outras ciéncias
para a compreensdo do comportamen-
to humano? Com que ciéncias se
relaciona preferencialmente a Psicolo-
gia? Porqué com estas? Como se
relaciona com elas? Qual a vantagem
das ciéncias trabalharem em conjunto?

Ciéncias que se preocupam e ocupam
do comportamento; posicionamento da
Psicologia face a outras ciéncias; as
questdes da inter- e da transdisciplina-
ridade, sendo esta apresentada como
a procura de modelos transversais as
vérias ciéncias que permitam uma
visdo mais diversificada e mais com-
plexa dos fenémenos;

Importdncia da Psicologia nas sociedades contemporéneas caracterizadas pela crescente complexidade e pela
alteracdo acelerada da vida social, exigindo, da parte dos individuos, dos grupos e das organizagdes, esforgos
permanentes de adaptacéo; o papel da Psicologia, ndo como a ciéncia «que resolve problemas», mas como uma das
ciéncias que se esfor¢a por compreender o comportamento humano e por intervir na promogéo do bem-estar; refe-
réncia a outros profissionais que se socorrem do saber psicoldgico (profissionais da educagéo, da salide, da gestéo,
da publicidade, entre outros).
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TEMA 1.2. Areas de investigagio e de aplicagdo — Roteiro de contetidos

Que areas de investigacdo formam o
corpo tedrico da Psicologia? De que
areas de investigagdo dispomos para
compreendermos a complexidade do
comportamento humano?

Quais sdo os objectivos da Psicologia?

Que areas de intervencgéo resultam da
aplicacdo dos conhecimentos da
Psicologia? As diferentes areas podem

Objecto de estudo de cada uma das
areas propostas; sera interessante dar
exemplos de investigacfes; caracter
integrativo (inter-relacional) de varias
areas; caracter holistico da Psicologia;

A

A investigagao e a intervencdo constituem areas de
saber distintas? Qual é o papel dos psicélogos na
vida das pessoas? Na vida didria das pessoas, dos
grupos e das comunidades, para que serve o
psicologo? Poder-se-a intervir do mesmo modo
junto do individuo, do grupo ou da organizagao?

O papel dos psicdlogos como técnicos de preven-
cdo efou de suporte em situagBes normais ou
patoldgicas;

ser complementares? Porqué? Como?

Tipo de questdes com que os psicélo-
gos lidam em cada uma das areas
propostas, as instituicbes de enqua-
dramento e exemplos de algumas
funcBes; consideraram-se as areas de
maior expressao em Portugal;

No ambito da sadde, que outros técnicos actuam
em éreas semelhantes as da Psicologia? Que

factores os distinguem (formagéo e intervencéo)? A
quem recorrer? Em que situagbes?

As diferencas em termos de formagao e de intervencdo de cada um
destes técnicos, salientando a pertenca ao corpo médico dos
Psiquiatras e dos Neurologistas e a especificidade dos Psicanalis-
tas; a percepcdo destas diferencas devera conduzir os alunos ao
conhecimento das situagdes em que convém recorrer a cada um
deles.
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TEMA 1.3. Marcos histéricos: as grandes inovagées — Roteiro de contetidos

Como se foi complexificando o objecto de estudo da Psicolo-
gia? Que diferentes perspectivas ou visdes do Homem se
foram construindo? Qual foi percurso histérico da Psicologia

nestes dois Ultimos séculos?

Abordar de uma forma muito generalista e muito sim-
ples cada uma das perspectivas, salientando o0s seus
aspectos inovadores; apresentam-se algumas ideias
orientadoras (ndo vinculativas) de cada uma delas:

Como se relaciona a evo-
lucdo da espécie humana
com 0s Seus comporta-
mentos? Os humanos evo-
luram como as outras
espécies? Qual o aspecto
inovador desta perspectiva?

O que é a consciéncia?
Como a estudou Wundt?
Qual o aspecto inovador
desta perspectiva?

Serdo 0s processos mentais
e 0s comportamentos estri-
tamente conscientes? O que
é o inconsciente? Como es-
tuda-lo? Qual o aspecto ino-
vador desta perspectiva?

O comportamento resume-
se aquilo que vemos as
pessoas fazerem? Como se
adquire determinado com-
portamento? Como estuda-
lo? Qual 0 aspecto inovador
desta perspectiva?

O que é a cogni¢cdo? Como
funciona? De que resulta?
Ter& paralelos noutros se-
res? Qual o aspecto inova-
dor desta perspectiva?

Como tem marcado o
dualismo cartesiano a nossa
forma de pensar? Como se
articulam decisdes e emo-
¢Bes? Qual o aspecto inova-
dor desta perspectiva?

Darwin como precursor da

consciéncia; atomismo; ex-

inconsciente;  sexualidade;

comportamento observavel;

ciéncias cognitivas; repre-

Neuropsicologia; ruptura com

Psicologia comparada e do perimentagao; introspecgao; interpretagdo; metodologias determinismo  ambiental; sentagéo; auto-organizac&o; o0 dualismo cartesiano; a de-
desenvolvimento; evolug&o; psicanaliticas; condicionamento;  experi- heterogeneidade de pers- cisdo sem emocéo fica des-
seleccdo natural; observa- mentagao; pectivas; pluralidade meto- provida do seu valor adapta-
¢éo naturalista; dolégica; tivo; pratica clinica;

Y Y

Podemos compreender o comportamento humano através de uma unica perspecti-
va? Pode estudar-se o comportamento humano através de uma Unica metodolo-
gia? Como é que as metodologias se articulam com as perspectivas?

Cariz evolutivo da ciéncia; relacdo com os contextos de producéo;
o discurso psicoldgico é heterogéneo e nem sempre consensual;
as metodologias, embora divergentes, estdo constrangidas por questdes éticas.
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UNIDADE 2. PROCESSOS COGNITIVOS E EMOCIONAIS (20 aulas - 30 horas)
Objectivo Geral: Compreender 0s processos emocionais e cognitivos como estruturadores do comportamento

Esquema 4. Mapa conceptual da Unidade 2

Organizacéo Esquecimento
Percepc¢do social Memodria social

Percepgao Memoria

A

> Processos Cognitivos |«

A
Aprendizagem Inteligéncia
Processos Inteligéncia e QI
Condigbes Inteligéncia e
Pensamento
\ Inteligéncia
artificial
O HOMEM PSICOLOGICO
A
As emocdes do
ponto de vista \
bioldgico
P H H As emogdes na
Processos Emocionais > ida cocial
As emocdes do
ponto de vista
social

33



OBJECTIVOS GERAIS OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS PALAVRAS-CHAVE
No final deste tema os alunos deverdo ser capazes de:
TEMA 2.1. Processos Cognitivos (16 aulas, 24 horas)
Adquirir uma perspectiva do papel da cogni¢do no | 13. Explicar o processo perceptivo Percepcéo Percepcao
comportamento, através dos processos de percep- Selec¢do da informagéo .
¢&0, memoria, aprendizagem e inteligéncia Organizacao da informagéo Selecgdo
Interpretacdo da informacéo Organizagéo
] ] . R ] R ) Categorizagdo
14. Analisar a importancia da percepcdo social na | Percepcdo social .
vida quotidiana Auto-conceito Interpretagdo
Memoria
15. Explicar o conceito de memoria Conceito de memdria Selecgio
16. Relacionar memoria e esquecimento Memdria e esquecimento Codificagdo
Armazenamento
17. Analisar a importancia da memoria social na vida | Memdria social Recuperacio
quotidiana Esquecimento
18. Explicar o conceito de aprendizagem Conceito de aprendizagem Memria social
Aprendizagem
19. Caracterizar diferentes processos de aprendiza- | Processos de aprendizagem Conhecimentos
gem A
Competéncias
20. Avaliar as condigdes para uma boa aprendizagem | Condicfes para uma boa aprendizagem Aprendizagem
em termos escolares Processos
CondicBes

Conflito cognitivo
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21. Explicar o conceito de inteligéncia

Conceito de inteligéncia

22. Relacionar inteligéncia e pensamento

Pensamento
Raciocinio
Problemas e decisdes

22. Avaliar a polémica relacionada com diferentes
posicionamentos face a inteligéncia em termos
das suas consequéncias sociais

Debates sobre a inteligéncia
Noc&o de QI

23. Explicar os comportamentos criativos

Criatividade e humor

24. Analisar o papel da inteligéncia artificial no mundo
contemporaneo

Inteligéncia artificial

Inteligéncia
Adaptacdo
Pensamento
Imagem mental
Representacdo simbolica
Resolugdo de problemas
Capacidade de deciséo
Diferencas individuais
Ql
Criatividade
Imaginagéo
Divergente
Convergente
Humor
Inteligéncia Artificial

TEMA 2.2. Processos emocionais (4 aulas, 6 horas)

Adquirir uma perspectiva do papel da emocdo no
comportamento

25. Explicar o conceito de emogéo

Conceito de emocéo
Dupla perspectiva bioldgica e social

26. Analisar o papel das emoc¢des na vida social

Emocdo e cognicdo
Emocdo e interacgéo social

Emocéo
Afecto
Sentimento
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TEMA 2.1. Processos cognitivos — Roteiro de contetdos

O que significa percepcionar?
Como se organizam os dados
perceptivos? De que modo as
estruturas cognitivas estéo envol-
vidas na percepcéo? Que facto-
res influenciam a percepgao?

A

Y

O que é a memdria? Como
funciona? Porque é que esque-
cemos certos factos? Que
factores estdo envolvidos no
esquecimento? Porque dizemos
que a memdria € um processo
activo?

O que é aprender? Como se
aprende? Que processos cogniti-
vos estdo envolvidos na aprendi-
zagem? As aprendizagens séo
sempre voluntarias? Aprende-se
sempre do mesmo modo?

O que é a inteligencia? Que
factores a influenciam? O que é 0
QI? Sera o mesmo resolver pro-
blemas ou produzir uma obra de
arte? A inteligéncia difere tendo
em conta 0s grupos sociais? O
aue é a Inteliaéncia Artificial?

Diferengas entre sensacdo e
percepcdo; a percepcdo como
um processo permanente de
adaptacdo a experiéncia e ne-
cessidades dos individuos; as
caracteristicas construtivas do
processo perceptivo;

O auto-conceito como um pro-
cesso resultante da percepcéo
social; auto-imagem e auto—
estima;

A memoéria como um processo
activo; a memdria como a historia
das experiéncias pessoais do
individuo tal como estdo inscritas
no cérebro (registo, organizacdo
e actualizagdo da informagdo;
codificacdo, armazenamento e
recuperagdo da informagdo; os
diferentes sistemas de trata-
mento da informagéo;

Aprendizagem como uma mu-
dan-ga relativamente permanente
do comportamento, resultante da
aquisicdo de conhecimentos ou
de competéncias através da
experiéncia; reorganizacdo de
percepcles que permite que se
adquiram relagBes, e se resol-

Concepcéo geral de inteligéncia
como capacidade de adaptacdo
ao meio; variabilidade de teorias
com enfoques bioldgicos, psico-
I6gicos ou operativos;

Conceito de pensamento, racio-
cinio, tomada de decisdo e
resolugéo de problemas; «apren-
der a pensar»; relagdo entre
pensamento e inteligéncia;

vam problemas;

A importancia do esquecimento na
memoria; os factores explicativos
de esquecimento;

Func&o social da meméria; cons-
trucdo de imagens proprias do
mundo por diferentes grupos
sociais;

Aprendizagens nédo-simbodlicas (por
habituagéo e associativas: dife-
rentes formas de condiciona-
mento) e aprendizagens simboli-
cas (por observagao e por trans-
missdo social, aquisicdo de conhe-
cimentos factuais e relacionais e
de procedimentos e compe-
téncias) e pela accao:

Importancia de factores como:
interesses e motivos; conheci-
mentos prévios; quantidade de
informacéo nova; automatizagéo
dos conhecimentos bésicos; di-
versidade de tarefas; contextos
de aprendizagem; reflexdo sobre
os conhecimentos; conflitos co-
gnitivos; autonomia e coope-
racéo; planificagéo e organizacéo
da aprendizagem;
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Diferentes posicionamentos (ina-
tismo e ambientalismo) face a
questdo da inteligéncia; a forma
como estes posicionamentos tém
implicado diferentes concepcoes
do homem e as suas consequén-
cias sociais; 0 conceito de Ql e 0
seu uso inadeauado:

Caracteristicas da criatividade:
fluéncia, flexibilidade e origi-
nalidade; pensamento divergente
e convergente; criacdo e imagi-
nacdo; relacdo entre criatividade

e humor;
I

Modelos  neuromométicos da
Inteligéncia Artificial; os debates
sobre a relagdo entre psiquismo
e capacidades cognitivas artifi-
ciais.




TEMA 2.2. Processos emocionais — Roteiro de contetidos

O que s&o processos emocionais? Que influéncia tém na
nossa vida relacional? Como séo construidos?

O que é uma emogao? Qual a diferenga
entre emocdes, sentimentos e afectos?
Quais séo as componentes basicas das
emogdes? Que funcgdes tém tido as
emogdes ao longo da nossa evolugéo?
Existem emogdes universais indepen-
dentes da cultura?

Que padrGes emocionais sdo modelados
pela cultura? Como é gue as emogdes se
expressam no quotidiano? Que emocdes
podemos frequentemente identificar em
nés e nos outros? Que fungdes sociais
tém as emogdes? Qual é o seu grau de
subjectividade?

Conceito de emocdo; diferencas entre
emocBes afectos e sentimentos; univer-
salidade de alguns padrdes basicos;
aspectos funcionais e adaptativos das
emogdes;

A expressdo das emocles; padroes
emocionais decorrentes das praticas
culturais; aspectos de construgdo e de
aprendizagem das emocgdes; o papel das
emogdes nas interacgBes quotidianas;

A

Como é que se articulam processos cognitivos e processos emocionais?

Relacéo entre emocdes e cognices.
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ESQUEMA 5. MAPA CONCEPTUAL DO PROGRAMA PARA O 11° ANO

Sistemas nervoso,
enddcrino e imunitario

Evolugéo Processos Biolégicos Genética
O HOMEM PSICOLOGICO
A
Processos relacio- . .
nais e Processos Sociais oo
grupais

Cognic&o Social
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UNIDADE 3. PROCESSOS BIOLOGICOS (12 aulas - 18 horas)
Objectivo geral: Compreender os fundamentos bioldgicos do comportamento humano

Esquema 6. Mapa conceptual da Unidade 3

Reproducdo assexuada
Reprodugdo sexuada

v

Hereditariedade especifica
Hereditariedade individual

A

. Caracteristicas do P -
Evolugao equipamento genético  [€ Genetica
humano

Y
A\
Filogénese ADN
Cromossomas
Genes
Y
PROCESSOS v
Antropogénese BIOLOGICOS Genétipo
Fendtipo
\ A
Ontogénese
Sistema nervoso
Sistema enddcrino
Sistema imunitario
N A N
Comunicagéo Comunicagéo Fungdes
intra-sistémica inter-sistémica Disfungdes
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OBJECTIVOS GERAIS OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS PALAVRAS-CHAVE
No final deste tema os alunos deverdo ser capazes de:
TEMA 3.1. Evolugao (3 aulas, 4.30 horas)
Adquirir uma perspectiva dos fundamentos bioldgicos | 27. Explicar os conceitos de filogénese e de ontogé- | Filogénese Filogénese
do comportamento em termos evolutivos nese Ontogénese i
Génese Ontogénese
Epigénese Génese/Epigénese
- ] ] Antropogénese
28. Identificar factores importantes no processo da | Antropogénese )
antropogénese Factores da antropogénese Cérebro
Evolugao
29. Analisar a importancia da complexidade bioldgica | Neotenia Neotenia
humana em termos da sua capacidade de adap- | Complexidade )
tacéo Adaptagio Complexidade
Adaptacdo
TEMA 3.2. Genética (4 aulas, 6 horas)
Adquirir uma perspectiva dos fundamentos bioldgicos | 30. Explicar o papel dos cromossomas e dos genes | ADN, genes e cromossomas ADN
do comportamento em termos genéticos no processo de transmisséo genética Reproducéo assexuada e sexuada s
ene
31. Caracterizar hereditariedade especifica e heredi- Cromossoma
tariedade individual Hereditariedade especifica e individual Reprodugao assexuada
32. Avaliar as caracteristicas do equipamento genéti- | Gendtipo e Fendtipo & sexuada

co humano em termos da sua capacidade de
adaptacdo

Programa aberto e programa fechado

Hereditariedade especi-
fica e individual
Genétipo/Fendtipo
Programa genético
Flexibilidade
Adaptacdo
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OBJECTIVOS GERAIS

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

No final deste tema os alunos deverdo ser capazes de:

CONTEUDOS

PALAVRAS-CHAVE

TEMA 3.3. Sistemas nervoso, enddcrino e imunitario (5 aulas, 7.30 horas)

Adquirir uma perspectiva dos fundamentos bioldgicos
do comportamento em termos dos principais sistemas
fisiolégicos relacionados com o comportamento, e da
sua inter-relagdo

33. Identificar os trés sistemas que intervém no com-
portamento

Sistema nervoso
Sistema enddcrino
Sistema imunitario

34. Explicar 0 modo de funcionamento de cada um
deles

Neuroénios
Hormonas
Linfocitos

35. Analisar a relagdo destes sistemas a partir do
comportamento de stresse

Estruturas comuns
Interdependéncia funcional

Modelo sistémico
Sistema nervoso
Sistema enddcrino
Sistema imunitario
Neurénio
Hormona
Linfécito
Funcao
Disfuncéo
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TEMA 3.1. Evolugéo — Roteiro de conteudos

O que sabemos sobre o aparecimento dos seres humanos
sobre a terra? Desde quando se pode falar de «comportamento
humano»? Que comportamentos diferenciam os seres huma-
nos de outras espécies? Quais sdo, hoje em dia, os resultados
da evolucéo humana?

Como se organizou e evoluiu o Como evoluiu a espécie humana? Quais sdo as
material genético das espécies? marcas dessa evolugéo nos individuos e na espé-

. L ie?
Como se organiza em cada indivi- cie?
duo?

Conceito de antropogénese; os principais factores

Os conceitos de filogénese (estudo da antropogénese: postura e locomogéo erectas;
da formag&o e evolugdo das espéci- expansdo e especializagdo do cérebro; receptivi-
es animais) e de ontogénese (estu- dade sexual ndo ciclica das fémeas; prolongamen-
do da formagdo e desenvolvimento to do processo ontogenético; organizacédo da caga;
de um individuo de determinada uso e fabrico de instrumentos; comunicagdo
espécie); conceitos de génese e de simbdlica; organizagao social pré-agricola;
epigénese;

\ 4

Os organismos séo mais simples ou mais complexos consoante 0 seu modo
de adaptacdo ao meio? A adaptacdo do ser humano ao meio é bioldgica efou
cultural?

Conceito de neotenia (aumento do periodo de imaturidade nas espécies que
produz diferentes solugGes adaptativas; desamparo biolégico do ser humano);
complexidade cerebral; papel da capacidade de aprendizagem; a evolugdo,
P em termos humanos, como resultado de sucessivas adaptagies ancoradas |«
numa crescente complexidade biolégica e cultural.
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TEMA 3.2. Genética — Roteiro de contetidos

Até que ponto aquilo que somos biolégica e psicologicamente decorre da
hereditariedade? Até que ponto os comportamentos humanos séao herda-
dos ou adquiridos?

O que séo cromossomas?
Onde se encontram? Como
sdo constituidos? Para que
servem? Em que consiste a
reproducéo? Como se explica a
diversidade biolégica?

A estrutura do AND, dos genes
e dos cromossomas; 0 proces-
so de transmissdo genética; a
decifrag&o do genoma humano;
a inadequagédo do conceito de
raga; 0s mecanismos da repro-
ducdo assexuada e da repro-
ducdo sexuada; a importancia
da sexualidade na producéo da
diferenca;

v

O que é que cada ser partilha
com outros da mesma espé-
cie? O que o torna diferente e
(nico?

A transmissdo de caracteris-
ticas especificas da espécie; a
transmissdo de caracteristicas
préprias de cada individuo;

O que distingue um gendtipo de um fendtipo? Como se organiza o
programa genético humano, na sua partilha com o meio?

A relacéo entre inato e adquirido; o papel do equipamento genético no
mundo vivo; a flexibilidade do equipamento genético humano e as
vantagens adaptativas dai decorrentes.
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TEMA 3.3. Sistemas nervoso, enddcrino e imunitario — Roteiro de contetidos

Qual o papel dos sistemas fisiol6gicos humanos na
organizagéo dos comportamentos? Quais os princi-
pais sistemas envolvidos neste processo? Comuni-
cam entre si? Como? Qual o resultado da sua interac-
cao?

Que sistemas biolégicos [ou fisiol6-
gicos] intervém no comportamento
humano? Seré&o estes sistemas
exclusivamente biolégicos?

Sistema nervoso, sistema endécrino e
sistema imunitario; rever os conhecimentos
globais relativos a estes sistemas adquiri-
dos no 9° ano; caracteristicas cognitivas
destes sistemas (identidade, memdria,
aprendizagem);

\ 4

Como se organiza a actividade interna de
cada um destes sistemas? Quais sdo as
funcBes de cada sistema?

Como se relacionam estes sistemas? Existem estruturas comuns
aeles?

Os modos globais de funcionamento de
cada sistema: neurénios e impulsos elec-
troquimicos; hormonas e as mensagens
quimicas; linfocitos e as mensagens
quimicas; modo de funcionamento de
cada sistema; exemplos de consequén-
cias de disfuncdes;

Origem psicoldgica de certas doengas; a partir do comportamento
de stresse perceber a interdependéncia funcional destes siste-
mas; exemplos de estruturas de interface como o timo ou 0 eixo
hipotalamico-hipofisario.
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UNIDADE 4. PROCESSOS SOCIAIS (28 AULAS - 42 horas)
Objectivo geral: Compreender os fundamentos sociais do comportamento humano

Esquema 7. Mapa conceptual da Unidade 4

Categorizagao social
(Impressdes, atribuicdes,
expectativas, estere6tipos)

Atitudes
Preconceitos

Representagdes sociais

Cognic&o Social

A

Y

PROCESSOS
SOCIAIS

Processos
relacionais e grupais

Atraccéo
Agressédo
Relagbes de
intimidade

Integracéo e
diferenciacao
sociais

Influéncia social

Estrutura e
tarefas dos
grupos
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Processos
intergrupais

|dentidade social

Conflito
e cooperagdo

Minorias




OBJECTIVOS GERAIS

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

No final deste tema os alunos deverdo ser capazes de:

CONTEUDOS

PALAVRAS-CHAVE

TEMA 4.1. Cognigao social (10 aulas, 15 horas)

Adquirir uma perspectiva dos fundamentos sociais do
comportamento através dos processos de relacdo
com o mundo social

36. Identificar a cognicdo social enquanto processo
de relagdo com o mundo social

Cognicdo social

37. Explicar os processos fundamentais da cogni¢éo
social

Formac&o de impressbes
Atribuicdo causal
Expectativas

Esteredtipo

Atitude

Preconceito
Representagao social

38. Analisar o papel dos processos de categorizacdo
social no quotidiano

Papel das atribuicOes e das expectativas

39. Analisar a relagdo dos preconceitos com compor-
tamentos de discriminagao

Relagdo dos preconceitos com comportamentos de
discriminacdo

40. Analisar o papel das representa¢fes sociais no
quotidiano

Imagens e representacdes sociais

Cognigdo social
Categorizagdo
Atribuicdo
Expectativa
Esteredtipo
Atitude
Preconceito
Discriminagéo
Representagdo social

TEMA 4.2. Processos relacionais e grupais (9 aulas, 13.30 horas)

Adquirir uma perspectiva dos fundamentos sociais do
comportamento através dos processos relacionais e
grupais

41. Identificar os conceitos de interacco e de relacdo
sociais

Interaccéo e relacdo sociais

42. Caracterizar as relag0es interpessoais de atrac-
¢do e de agressao

Atracgdo e agressdo

43, Caracterizar as relagdes de intimidade

Amizade e amor

44, Analisar os processos de integracdo e de
diferenciagdo sociais

Socializa¢do
Comparagdo social

Interaccéo social
Relacéo social
Atraccao
Agressédo
Amizade
Amor
Socializacdo
Comparagéo social
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45, Analisar os processos de influéncia social

Normaliza¢do
Conformismo
Obediéncia

46. Caracterizar as estruturas e tarefas grupais

Processos de interac¢do grupal
Estatuto e papel

Poder e autoridade

Lideranga

Normaliza¢do
Conformismo
Obediéncia
Estatuto
Papel
Poder
Autoridade
Lideranca

TEMA 4.3. Processos intergrupais (9 aulas, 13.30

horas)

Adquirir uma perspectiva dos fundamentos sociais do
comportamento através dos processos intergrupais

47. Explicar o conceito de identidade social

Identidade social

48. ldentificar situagdes de conflito e de cooperacdo
entre grupos

Conflito
Cooperacao

49, Caracterizar as condicbes para a cooperagao
entre grupos

CondigBes de cooperacédo

50. Analisar o estatuto e o papel das minorias em
termos da dinamica social

Minorias sociais

Identidade social
Conflito
Cooperacéo
Minorias
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TEMA 4.1. Cognigao social — Roteiro de contetidos

O que é a cognicdo social? Que processos estdo
envolvidos? De que forma estes processos nos permi-
tem ler o mundo e relacionarmo-nos com ele? Que
processos medeiam a nossa relacdo com o mundo
social? Seremos nos construtores de realidades?

A

O que séo impressdes
dos outros? Como as
organizamos e construi-
mos? Qual o seu papel
nas interacgdes sociais?

O que é o processo de
atribuicdo? A que tipo
de eros esta este
processo sujeito? Qual
€ o0 seu papel nas
interacgdes sociais?

O que slo expectati-
vas? Como se constro-
em e organizam? De
que forma as expectati-
vas influenciam a nossa
percepcéo do outro?

O que sdo esteredtipos?
Como é que incluimos
uma pessoa num este-
redtipo? Que distorgies
podem surgir? Qual o
seu papel?

O que é uma atitude?
Como se formam as
atitudes? Quais sdo as
suas componentes? O
que é a dissonancia
cognitiva?

O que sdo preconcei-
tos? Que preconceitos
somos capazes de
identificar em nés e
nagueles que  nos
rodeiam?

O que séo imagens e
representacdes sociais?
Quais as suas diferen-
cas? Como se organi-
zam? Quais as suas
funcdes?

Organizagédo da informa-
cdo disponivel acerca
de uma pessoa de
modo a integra-la numa
categoria; interaccdo e
observacéo dos outros;

Processos de explica-
¢do dos comportamen-
tos; atribuicbes causais
(internas e externas),
disposicionais e de
responsabilidade;

Formacéo de expectati-
vas (indugéo e dedugéo);
factores que influenciam
a formacdo de expecta-
tivas; auto-realizacdo de
profecias;

Crengas  sobre as
caracteristicas dos gru-
pos sociais; percepéo
das semelhancas e das
diferencas; endo- e exo-
grupos; generalizagdes;

Caracteristicas, dimen-
sbes e fungbes das atitu-
des; modelo de Zanna e
Rempel: informag&o co-
gnitiva, afectiva e da
experiéncia passada;

Atitudes favoraveis ou
desfavoraveis em rela-
¢80 a uma pessoa pela
sua pertenca a determi-
nado grupo;

Conceitos de imagem e
de representagéo social;
marco colectivo das re-
presentacfes face as
imagens; ancoragem e
objectivagdo;

A

A

Como é que as pessoas interpretam as
situagdes com que se deparam? Qual o
papel da categorizacdo social na vida
quotidiana? Como é que as impressoes,
expectativas e 0s estere6tipos se relacio-
nam entre si?

Percepcdo e categorizagdo sociais; a
construcdo de quadros conceptuais de
apreensdo dos outros e do mundo;

48

A

A

A

Por que é que determinados preconcei-
tos geram discriminagdo? O que s&o
comportamentos de  discriminagdo? E
possivel reduzir os preconceitos?

Qual o papel e a impor-
tancia das representa-
cbes sociais na vida
quotidiana?

Manifestagdo comportamental do precon-
ceito; do evitamento a agressdo; exem-
plos de consequéncias dos preconceitos
e da discriminagdo: racismo e sexismo;
reducdo: tomada de consciéncia, contac-
to e aprendizagem vicariante;

Prescricdo de cddigos
de pensamento e de
comportamento aceites;
base partilhada para a
comunicacéo e compre-
ensdo entre as pesso-
as.




TEMA 4.2. Processos relacionais e grupais — Roteiro de contetidos

Como é que nos tornamos seres relacionais/sociais?
Aprende-se a ser social? Como é que a cultura interfere
nestes processos?

A

A

As relagBes sociais sdo interaces sociais? O que
€ que caracteriza a interaccd0? Como se proces-
sam interaccOes e relagbes sociais? Que interac-
cOes e relagdes podemos identificar? Quais sdo o0s
factores de mediago das interacgdes sociais?

Como é que os individuos se tornam aptos a
relacionarem-se com outros? Como se integram 0s
individuos nos grupos sociais? Que tipos diferenci-
ados de socializagdo podemos identificar?

Porque é que nos conformamos com determinadas
situagdes? Em que circunstancias a presenca de
outros ajuda ou impede determinado comporta-
mento? Até que ponto conformar-se ou ser obedi-
ente pode ser benéfico? Podera o inconformismo
conduzir & inovagdo?

O que é um grupo? Como se estruturam e organi-
zam o0s grupos? Que fenémenos ligados ao poder
e a autoridade se podem observar nos grupos? O
que é um lider? Que tipos de lideranca existem?
Qual a sua eficacia?

A

A

A

A

Conceito de relagdo social; as formas e os niveis
da relagdo; a interaccdo social, 0 quadro e os
processos em que se exprimem as relagdes; as
relacfes interpessoais de atraccdo, de agressao e
de intimidade; as modalidades de interacgéo
mediadas por suportes tecnoldgicos;

O processo de socializagdo e os seus diferentes
contextos; 0s mecanismos de socializagao;

Relactes entre influéncia social e categorizagéo
social; estudos de Asch e de Milgram; papel do
inconformismo na inovagéo;

Tipos e estruturas de grupos; tarefas dos grupos:
intelectuais e de deciséo, execucdo fisica, produ-
céo e negociacdo; poder e autoridade; estruturas
de poder e de influéncia: lideranca; tipos de lide-
ranga;

A importancia dos outros e das nossas relacbes com eles no
percurso de vida; diferenca entre as relagdes duais, grupais e de
anomia; o papel dos grupos na vida social.




TEMA 4.3. Processos intergrupais — Roteiro de contetidos

De que modo se relacionam os grupos a que pertencemos? Como
se relacionam esses grupos com outros grupos? Qual a importancia
desta inter-relagdo no comportamento individual?

O gue é a identidade social? Como se constréi e se
desenvolve?

Teoria de Tajfel sobre a identidade social: categori-
zacdo, identidade e comparacéo;

A

Qual é o papel do conflito na vida social? Como se
processa uma situagdo de conflito? Como se
resolvem conflitos? Seré& a cooperagdo um proces-
so oposto ao de conflito?

Abordagem do conflito como inevitavel e como
elemento vital da mudanca e da dindmica sociais;
fases do conflito; gestdo e negociagdo de conflitos;
estudos de Sherif; a competic&o inter-grupos;

A

De que forma as relagdes entre diferentes grupos
influenciam o comportamento individual e grupal?

O individuo perante o grupo e o individuo como
membro de um grupo, perante 0S outros grupos;
mobilidade e mudanca social.
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O que s&o minorias? Qual o seu papel na vida
social? Como se processam as relagdes entre
grupos maioritarios e minoritarios?

Conceito de exogrupo e de endogrupo; conceito de
minoria; a categorizagdo e tenséo sociais; similitu-
de e discriminagdo; estatuto, poder e nimero; pa-
pel das minorias na mudanga e dindmica sociais;




ESQUEMA 8. MAPA CONCEPTUAL DO PROGRAMA PARA O 12° ANO

Processos Basicos

Desenvolvimento ao
longo do ciclo de vida

Processos de
Desenvolvimento

Processos atipicos de
desenvolvimento

A

A

O HOMEM PSICOLOGICO

A

A

Contextos de
Desenvolvimento

Familia

Organizacles
e Instituicdes
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Comunidades




UNIDADE 5. PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO (28 AULAS - 42 horas)
Objectivo geral: Compreender 0 Homem como um ser em desenvolvimento

Esquema 9. Mapa conceptual da Unidade 5

Conceitos Perspectivas
Desenvolvimento Ambiental
Crescimento Preformista
Maturagio Processos Basicos Epigenética
Evolugéo
Historia A
PROCESSOS DE
DESENVOLVIMENTO
Desenvolvimento ao Processos atipicos de
longo do ciclo de vida desenvolvimento
Infancia Caracteristicas de

processos de desen-
I volvimento atipicos

Adolescéncia

[
|dade adulta

[
Velhice
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OBJECTIVOS GERAIS OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS PALAVRAS-CHAVE
No final deste tema os alunos deveréo ser capazes de:

TEMA 5.1. Processos basicos (15 aulas, 22.30 horas)

Adquirir uma perspectiva dos processos basicos de | 51. Identificar as grandes questdes sobre o desen- | Crescimento Desenvolvimento

desenvolvimento volvimento Maturacdo ]
Desenvolvimento Crescimento
Inato/adquirido Maturagdo
Descontinuidade/continuidade Inato
Estabilidade/mudanca

Adquirido
52. Caracterizar diferentes perspectivas de desenvol- | Perspectiva Ambientalista Descontinuidade

vimento

Modelo Comportamentalista (Skinner)

Perspectiva Preformista

Modelo Maturacionista (Gesell)

Perspectiva Epigenética
Modelo Psicodindmico (Freud)

Modelo Sociodinamico (Erikson)
Modelo Construtivista (Piaget)

Modelo Sociohistérico (Vigotsky)

Continuidade
Estabilidade
Mudanca
Conflito
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TEMA 5.2. Desenvolvimento ao longo do ciclo de vida (10 aulas, 15 horas)

Adquirir uma perspectiva do desenvolvimento ao | 53. Identificar as caracteristicas globais de cada | Infancia Transformagdes
longo do ciclo de vida periodo etario Bioléai
Adolescéncia ologicas
54. Explicar as transformag@es hioldgicas, cognitivas Cognitivas
e sociais (relacionais) de cada periodo etario |dade adulta Sociais
. Infancia
Velhice
Idade adulta
Velhice
TEMA 5.3. Processos atipicos de desenvolvimento (3 aulas, 4.30 horas)
Adquirir uma perspectiva dos processos atipicos de | 55. Explicar o que sdo processos atipicos de desen- | Critica a visdo deficitaria ou excepcional do desenvol- Deficiéncia
desenvolvimento volvimento vimento .
Enfase nas similitudes de desenvolvimento, peculiari- Sobredotagéo

dades diferenciais e diversidade no interior de cada
grupo

56. Identificar caracteristicas de desenvolvimento de
individuos com deficiéncia e sobredotados

Caracteristicas globais de desenvolvimento
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TEMA 5.1. Processos basicos — Roteiro de contetidos _
Como se processa o0 desenvolvimento humano?

Quais séo as grandes questdes sobre a nature-
za do desenvolvimento humano? Quais sdo as
principais perspectivas sobre o desenvolvimento

Como podemos caracterizar processos como 0
crescimento, a maturagao e o desenvolvimento?
0O que os diferencia? Qual o seu papel?

Crescimento: aumento quantitativo das estrutu-
ras bioldgicas inatas que usam 0 meio para se
manifestarem de acordo com padrdes genéticos;
Maturacéo: diferenciagbes adaptativas de natu-
reza biopsicolégica; o genétipo torna-se fenétipo;
Desenvolvimento: processo continuo de mudan-
cas qualitativas que ocorre durante todo o ciclo
de vida; Evolugéo e Histéria sdo conceitos que
foram tratados ao nivel do 11° ano e que con-
vém relembrar,

humano?

Relagdo entre 0s processos basicos de desenvolvimen-
to, e as grandes questdes, reflectidas em diferentes
abordagens, sobre a natureza do desenvolvimento;
perspectiva ecléctica do desenvolvimento:

Que grandes questdes tém preocupado, quer 0s
tedricos, quer o pulblico em geral, sobre a
natureza do desenvolvimento humano?

As grandes questdes sobre a determinagéo do
comportamento e do desenvolvimento humano:
0 inato e o adquirido, a concepgéo de estadios
versus a continuidade do processo e a discus-
sdo entre a estabilidade e a mudanca; a impor-
tancia da nogdo de conflito no processo de
desenvolvimento;

A

Skinner

O desenvolvimento é
resultado de uma his-
toria de reforcos e de
punicbes,  portanto
controlado pelo meio;
os factores internos
ndo sdo relevantes;

Gesell
Importancia da matu-
ra¢do no decurso do
desenvolvimento;
preponderancia dos
factores internos, no-
meadamente do sis-
tema nervoso, nao
descurando 0 meio;

Freud
Perspectiva da infan-
cia como uma fase
com caracteristicas
proprias; importancia
da sexualidade e do
inconsciente e da
conflitualidade intra-
psiquica;

Erikson
Partilha as perspecti-
vas dinamica e inter-
accionista;  valoriza-
cdo dos aspectos
psicossociais do de-
senvolvimento;  de-
senvolvimento ao lon-
go do ciclo de vida;

Piaget
Perspectiva  estrutu-
ralista e construtivista
do desenvolvimento;
importancia de facto-
res interos e exter-
nos e da qualidade
da interacgdo entre
eles;

Vigotsky
O  desenvolvimento
processa-se em com-
textos sociais que
sdo geradores de
contelidos  mentais
(niveis inter- e intra
psicoldgicos); impor-

tancia da linguagem.

Ambientalismo

Preformismo

Epigénese
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Quais séo as principais caracte-
risticas de cada etapa do desen-
volvimento a nivel hiologico,
cognitivo, afectivo e social?

TEMA 5.2. Desenvolvimento ao longo do ciclo de vida — Roteiro de contetidos

A

Como se estabelecem as primei-
ras relagbes com o mundo? Qual
a importancia da comunicacdo
nesta etapa do desenvolvimento?
Como se processa a socializa-
céo?

Em que consiste o processo da
puberdade? Qual a sua influéncia
no adolescente? Que novas
relacbes se estabelecem nesta
etapa do desenvolvimento e qual
a sua influéncia?

As relacbes precoces; a emer-
géncia da linguagem; os mdltiplos
aspectos da socializagdo; a
evolucdo da relagdo com a familia
e 0 grupo de pares; a escolariza-
Géo;

A puberdade fisiolégica, cognitiva,
afectiva e social; a relacdo com a
familia e o grupo de pares; a
moratoria social; identidade e
conflitos;

A

Quais séo as principais transfor-
magdes que se ddo em cada
etapa do desenvolvimento? De
que forma essas transformagdes
permitem uma nova visdo do

mundo?

A

Serd a idade adulta uma etapa
em que ja esta tudo construido?
Existe um espago para a mudan-
ca? Que desafios se colocam
nesta etapa do desenvolvimento?

O envelhecimento é necessaria-
mente um processo de declinio
tendente a morte? Como sdo
vistos os velhos na nossa socie-
dade? Qual o seu papel social?

Maturidade, reforgo, equilibrio e
controlo das capacidades ja
desenvolvidas e das competén-
cias adquiridas; desafios e
mudancas na idade adulta;

Novas perspectivas sobre o
envelhecimento; o declinio de
algumas capacidades e a aquisi-
¢cdo de novas competéncias;
papel da velhice nas sociedades
contemporaneas;

A

Levantamento das principais necessidades, comuns a todos 0s seres
humanos, em cada etapa de desenvolvimento.
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TEMA 5.3. Processos atipicos de desenvolvimento — Roteiro de contetidos

Qual o significado da diferenca em termos de
desenvolvimento? Deficiéncia e sobredota-
¢80 sdo sindnimos?

O que significa ser «diferente»? Como se pode
caracterizar um processo de desenvolvimento atipi-
co? Todas as pessoas portadoras de uma mesma
deficiéncia apresentam as mesmas caracteristicas?
Como se adaptam os individuos e os grupos a
diferenca?

Processos atipicos de desenvolvimento: critica a
viséo deficitaria (inclusdo num grupo homogéneo de
individuos com determinado percurso de desenvolvi-
mento); reaccBes e processos de adaptacdo das
familias com individuos com processos atipicos de
desenvolvimento; a interacgdo com individuos «dife-
rentes»;

\ 4

Que tipos de processos de desenvolvimento atipico
podemos encontrar nas é&reas cognitiva, emocional e
social? De que modo os factores bioldgicos e ambientais
interferem nestes processos?

Exemplos de caracteristicas globais de desenvolvimento
atipico nas areas cognitiva, emocional e social;

Importancia da similitude e da diversidade individual.
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UNIDADE 6. CONTEXTOS DE DESENVOLVIMENTO (12 AULAS - 18 horas)
Objectivo geral: Compreender os contextos humanos de desenvolvimento

Esquema 10. Mapa conceptual da Unidade 6

Familia no
século XXI

A

Funcbes

Familia

Estruturas familia-
3> res diferentes

Contextos de

Desenvolvimento
A
Organizagdes e
Instituicdes
Estrutura e Concepgdes Climae
Fungdes Cultura
\4

Comunidades

v v

Estrutura

Funcbes

Modelo ecoldgico do desenvolvimento

v

Factores
de risco
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Factores de
proteccéo




OBJECTIVOS GERAIS OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS PALAVRAS-CHAVE
No final deste tema os alunos deverdo ser capazes de:
TEMA 6.1. Familia (4 aulas, 6.00 horas)
Adquirir uma perspectiva do funcionamento e do | 57. Explicar o conceito de familia Perspectiva historica e comparada de familia Familia
papel social das estruturas familiares como promoto-
ras de desenvolvimento 58. Identificar funcdes da familia FuncBes da familia face aos adultos e as criancas Extensa
Significado de ser pai ou mée Nuclear
Adoptiva

59. Analisar diferentes tipos de estruturas familiares

Familias extensas, nucleares, adoptivas ou de substi-
tuicdo
Familias com necessidades educativas especiais

De substituicio

TEMA 6.2. Organizagoes e Instituicdes (4 aulas, 6.00 horas)

Adquirir uma perspectiva do funcionamento e do
papel social de organiza¢Bes e instituicbes como
promotoras de desenvolvimento

60. Explicar os conceitos de organizacdo e de institui-
cao

Organizacao, instituicdo e administracéo
FuncBes das organizacBes e instituicdes
Sistemas de papéis
Eficiéncia e eficacia

61. Distinguir concepgbes mecanicistas e dinamicas
de organizagao

Concepcdo mecanica e dinamica do funcionamento
organizacional

62. Analisar climas e culturas organizacionais

Clima e cultura organizacional

Organizagéo
Instituicdo
Administracéo
Papel
Eficiéncia
Eficacia
Mecanicismo
Dinamismo
Clima organizacional
Cultura organizacional
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TEMA 6.3. Comunidades (4 aulas, 6.00 horas)

Adquirir uma perspectiva do funcionamento e do
papel social das comunidades como promotoras de
desenvolvimento

Adquirir uma perspectiva integradora dos diferentes
niveis de analise social

63. Explicar o conceito de comunidade

Conceito de comunidade

64. |dentificar fungdes da comunidade Func¢Bes da comunidade
65. ldentificar os diferentes contextos no modelo | Macrossistema
ecologico do desenvolvimento Mesossistema
Exossistema
Microssistema

66. Analisar factores de risco e de proteccdo em cada
um dos sistemas

Factores de risco
Factores de proteccéo

Comunidade
Macrossistema
Mesossistema

Exossistema
Microssistema

Risco
Proteccdo

60




TEMA 6.1. Familia — Roteiro de contetidos

Como se estrutura e funciona a familia nas
sociedades ocidentais contemporaneas? Qual o
seu papel social? Como podem promover o
desenvolvimento dos individuos?

Como se pode caracterizar um grupo familiar? Que
tipo de vinculos existem entre as pessoas de uma
mesma familia? Como se constroem esses vinculos?
Que modelos de familia co-existem na sociedade
contemporanea? A familia esta em crise?

Quais sdo as fungdes da familia? Que proporciona
ela aos seus elementos? O gue significa ser pai ou
mée?

Que tipos de estruturas familiares ndo convencionais
existem na sociedade ocidental contemporanea?
Como gerem os elementos dessas estruturas 0s seus
vinculos e funcBes familiares? De que depende o
bem-estar destas familias? O que tém em comum e o
que diferencia estas familias das ditas convencio-
nais?

Familia como um contexto de desenvolvimento
crucial; Conceito de familia como um grupo resultante
da existéncia de lagos sanguineos; referencia o
conjunto de ascendentes, descendentes, colaterais e
afins com um tronco genético comum; trata-se da
forma de vinculagdo mais intima e importa distinguir
entre a familia em que se nasce e a familia que se
constroi;

Funcdes da familia: cenério de construgdo e de
desenvolvimento dos individuos; aprendizagem da
assuncdo de desafios, de responsabilidades e de
compromissos; encontro intergeracional; apoio as
transicbes vitais; do ponto de vista dos adultos:
significado do ser pai ou mée (conduzir um projecto
educativo de vida; implicagdo pessoal e emocional);
isto implica: assegurar a sobrevivéncia, crescimento e
socializa¢do das criangas e jovens; criar um clima de
afecto e de apoio; promover a estimulagdo; tomar
decisdes face a outros contextos educativos; identi-
dade;
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Tipos de familia: extensa, nuclear e adoptiva ou de
substituicdo; a familia, tal como outras instituicbes
sociais, estd sempre em crise na medida em que
evolui para novas formas; diversidade das familias
adoptivas e seus aspectos diferenciais (transi¢ao
para a paternidade e maternidade); divorcio, monopa-
rentalidade e familias reconstruidas; familias maltra-
tantes e consequéncias nas criancas; familias com
membros dependentes de drogas ou alcool); modelo
ABCX em que se considera que os efeitos da crise
que provoca uma crianga deficiente na familia (X)
serdo motivados pelas caracteristicas da crianga (A),
mediados pelos recursos internos e externos da
familia (B) e pelas concepgdes que esta tem sobre a
crianga e os seus problemas (C).




TEMA 6.2. Organizagdes e Instituicdes — Roteiro de conteudos

Como funcionam as organizagdes e instituices
na nossa sociedade? Que fun¢fes desempe-
nham na vida social? Qual o seu papel? Como
podem promover o desenvolvimento dos indivi-
diins?

Como podemos caracterizar as organizagbes e as
instituicbes? O que significa administrar? Qual a
funcdo de um organograma organizacional? Como
funciona o sistema de papéis numa organizagdo?
Que conflitos podem surgir daqui? O que significa ser
eficiente e eficaz?

A

Como conceber o funcionamento organizacional? O
que significa uma abordagem mecanicista e uma
abordagem dindmica das organizagdes? Qual o
reflexo das tecnologias da informagdo e da comuni-
cacdo no trabalho e nas organizagdes?

Papel das organizagdes e das instituicdes na vida
social; organizagdo como um grupo de pessoas que
se associam para alcancar objectivos especificos
(empresas, organismos governamentais, escolas,
hospitais, estabelecimentos prisionais, etc.); tipos de
organizagdes e de instituicbes; conceito de adminis-
tracdo; utilidade e interpretagdo dos organogramas;
sistema de papéis nas organizacdes; eficiéncia como
a qualidade dos processos e eficacia como a qualida-
de dos produtos;

O que ¢ a cultura e o clima organizacionais? Qual 0
seu papel na vida das organizacbes? Qual a sua
influéncia nos individuos, nos processos de trabalho e
nos resultados?

Concepcdo mecanicista do funcionamento organiza-
cional: abordagem classica e da burocracia; concep-
cdo dindmica do funcionamento organizacional:
abordagem sistémica e contingencial; as organiza-
¢Oes dependem da especializagdo do conhecimento
e da transmiss&o da informacéo; a profissionalizacdo
juntamente com as tecnologias da informacéo e da
comunicacdo produzem um aumento da flexibilidade
nas organizagoes;
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Cultura organizacional (conjunto de crencas, convic-
¢Bes e normas comuns sobre a organizagéo e o seu
funcionamento) e o seu papel na vida das organiza-
¢Oes (mobilizadora de energias e modeladora de
comportamentos, assegurando a eficiéncia da organi-
zacdo); clima organizacional (ambiente socio-
psicolégico interno; resulta de vérios factores que
intervém em niveis e graus diferentes como a tecno-
logia, as politicas e o0s objectivos organizacionais ou
0s comportamentos que séo encorajados).




TEMA 6.3. Comunidades — Roteiro de contetidos

Como funcionam as comunidades em que
estamos inseridos? Qual é o seu papel social?
A que diferentes niveis podemos fazer uma
anélise social do desenvolvimento? Como
podem  promover o desenvolvimento dos
individuos?

Como se pode caracterizar uma comunidade? Que
vinculos existem entre os membros de uma mesma
comunidade? O que é que tém em comum e o que é
que os diferencia dos membros de outra comunida-
de?

Comunidade como um conjunto de pessoas, que
habitam num espaco geogréfico delimitado e delimi-
tavel, operam em redes de comunicacdo dentro do
mesmo, partiham equipamentos e servigos comuns e
desenvolvem um sentimento de pertenca ou identifi-
cagdo com um simbolo local;

A

Quais sdo as fungdes sociais de uma comunidade?

Quais séo os factores de risco em cada um
dos sistemas?

Factores de risco (ou de tensdo): ambiente
social toxico, tensfes sociais, relativismo
postmoderno, desconex&o entre os diferen-
tes microsistemas;

Em que diferentes sistemas se desenvolvem os
individuos? Como se caracterizam cada um destes
sistemas? Como se posicionam os individuos em
cada um deles?

Fungbes da comunidade: produgdo, distribuicio e
consumo de bens e de servigos necessarios a vida
quotidiana; socializacdo; controlo social; participacéo
social; apoio mtuo;

Modelo ecolégico do desenvolvimento: microssistema
(conjunto de relacBes entre os individuos em desen-
volvimento e o ambiente préximo); mesossistema
(influéncias contextuais devidas a inter-relagdo entre
0S microsistemas); exossistema (estruturas sociais
formais e informais que influenciam e delimitam os
acontecimentos no ambiente préximo); macrossiste-
ma (valores culturais, circunstancias sociais e histori-
cas que afectam os outros sistemas);
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Quais séo os factores de protec¢do em
cada um dos sistemas?

Factores de protec¢do (ou de amortecimen-
to de tensdes): valorizagéo e estabilidade
da familia; diferentes servicos de apoio;
redes familiares e de vizinhanga.




42 PARTE - BIBLIOGRAFIA

As linhas orientadoras que presidiram a organizacdo da bibliografia foram as seguintes:

1)

Indicam-se, sempre que elas existam, obras de autores portugueses ou obras traduzidas em lingua
portuguesa. Porque as tradugBes nem sempre séo de qualidade (verificando-se mesmo, em algumas
delas, erros graves ou textos menos inteligiveis) optou-se por indicar, para cada referéncia, a obra
original bem como a respectiva editora, informacgdo que, em caso de interesse, facilita a sua aquisi-
¢ao. Nos comentérios as obras expressam-se, por vezes, observagdes as tradugdes.

Para além das obras em lingua portuguesa, tentou diversificar-se a origem linguistica das obras
referenciadas. Assim, estas apresentam-se distribuidas de forma equitativa em castelhano, francés e
inglés.

Apresentam-se algumas obras direccionadas exclusivamente aos alunos. Isso ndo exclui a possibili-
dade de eles lerem outros textos mais elaborados e inclusive noutras linguas, por exemplo, com a
colaboracdo do professor de lingua estrangeira. Esta questdo coloca-se da mesma forma para a
consulta de sitios na Internet. A recusa de lidar com material escrito noutras linguas deve ser traba-
lhada e progressivamente eliminada com o apoio dos diferentes professores.

Qualquer das obras referenciadas ¢ facilmente acessivel. A maioria delas encontra-se disponivel no
mercado portugués. Muitas bibliotecas, mesmo as nao especializadas, estdo minimamente equipa-
das ao nivel da Psicologia. No entanto, hoje em dia, a aquisi¢do de obras através da Internet ou das
grandes livrarias (que também elas possuem sitios na Internet) é bastante simples e rapida.

Indicam-se sempre as edi¢Bes mais recentes uma vez que, em particular ao nivel das obras gerais,
as diferentes edicbes sofrem, com frequéncia, alteracdes apreciaveis. Privilegiou-se uma bibliografia
muito actualizada e essencialmente de sintese, uma vez que se trata de um programa de iniciacéo.
Pela mesma razdo, sé raramente se indicam textos de autores classicos.

Pretendeu-se que a bibliografia ndo fosse um mero acumular de obras sobre 0 mesmo assunto, mas
que cada uma delas tivesse um caracter especifico, privilegiando-se, por isso, a diversidade e a
complementaridade. Outro critério relacionado com os anteriores, e que presidiu & seleccao das
obras, foi a sua simplicidade.

No primeiro ponto da bibliografia indicam-se obras gerais que abrangem todos 0s temas propostos no
programa, sejam manuais ou dicionarios, mas que poderao ser utilizadas para apoiar temas particulares.
Porgue este é um programa de iniciacdo, estas obras respondem a todas as necessidades.

No segundo ponto indicam-se algumas obras que desenvolvem e aprofundam os assuntos propostos
para cada tema. Nao sendo imprescindivel a sua consulta, em algumas situacdes trata-se de obras de
grande interesse para 0s alunos, das quais poderdo trabalhar pequenos extractos.
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1.1. Obras gerais e dicionarios

Carpintero, H. (1996). Historia de las ideas psicoldgicas. Madrid: Piramide.
Historia da Psicologia Filoséfica e Cientifica, da Grécia aos nossos dias; abordagem epistemoldgica, organizada em blocos
tematicos dedicados a cognigéo, a motivacéo, a personalidade, etc.

Benson, N. & GROVE, S. (2000). Psicologia para principiantes. Lishoa: Dom Quixote.

[Introduction Psycology, Writers and Readers Publishing Cooperative Society, 1998].

Obra em banda desenhada que inclui, no final, um «Guia breve para outras questdes e aplicagdes» e onde se apresentam, para
além das principais areas de trabalho, as associagdes profissionais de psicélogos existentes em Portugal. Interessante para os
alunos.

Bloch, H. e outros (1997). Dictionnaire Fondamental de la Psychologie (2 vol.). Paris: Larousse-Bordas.

Organizado a partir do Grand Dictionnaire de la Psychologie, publicado em 1991 pelas Edi¢cdes Larousse, actualiza muitos dos
termos tratados e introduz novos. Abrange cerca de 2 300 artigos que abordam todos os aspectos da Psicologia desde as suas
areas de investigacdo e de aplicacdo, passando pelos conceitos fundamentais, pela historia e pela vida de grandes autores.
Apresenta a vantagem de ter um glossario de terminologia inglés — francés e de cada entrada ser seguida da sua categoria
gramatical e tradugdo inglesa. Muitos dos artigos indicam a hibliografia fundamental sobre 0 assunto tratado.

Chaplin, J. (1981). Diciondrio de Psicologia. Lishoa: Dom Quixote.
[Dictionary of Psychology. Dell Publishing. 2.2 ed., 1975].
Dicionario generalista.

Davidoff, L. (2001). Introdugdo a Psicologia. (2.2 ed. revista e aumentada). Sdo Paulo: Makron Books.

[Introduction to Psychology. McGraw Hill. 3.2 ed., 1980].

Manual de Psicologia Geral organizado tematicamente. Apresenta uma boa explicagdo sobre as diferengas entre psicdlogos,
psiquiatras e psicanalistas. Contém fichas de auto-avaliagdo, em cada capitulo; apesar da idade continua a ser um manual de
grande qualidade para abordar os principais temas da Psicologia Geral.

Fancher, R. (1996). Pioneers of Psychology. (3.2 ed.). Nova lorque: W. W. Norton & Company.
Apresenta as principais figuras e paradigmas da Psicologia desde Descartes. De salientar o capitulo sobre Darwin e a sua impor-
tancia para a Psicologia e ainda o Ultimo capitulo sobre inteligéncia artificial.

Ghiglione, R. & Richard, J. (1995). Cours de Psychologie. I. Origines et Bases. Il. Méthode et Epistémologie. Ill.
Champs et Théories. IV. Mesures et Analises. V. Structure et Activités. VI. Processus et Applications (6 vol.). (22
ed.). Paris; Dunod.

Trata-se de uma obra de fundo que recobre, exaustivamente e com grande rigor, todos os temas da Psicologia.

Gil, F. (coord.). (1998). Una historia de la psicologia moderna. Madrid: McGraw Hill.

Com a contribuicdo de trinta e oito historiadores da Psicologia de cinco paises, esta obra procura ultrapassar a mera lista de
autores ou de ideias, dando-lhes sentido e continuidade. Apresenta ainda varias cronologias, esbhocos biograficos e imagens
fotografias que«permitem ao leitor a construgdo do seu préprio mapa cognitivo, no qual a Psicologia se relacione com eventos
histéricos que ocorreram em diversos contextos, incluindo os do quotidiano». Onde se encontram referéncias curiosas como o
facto de Piaget, durante um periodo da sua vida, se ter interessado pela psicandlise de tal forma que fez analise didactica e
analisou, entre outros, a sua propria mée. De grande interesse a reflexdo sobre a historia e a historiografia da Psicologia.

Gleitman, H. (1999). Psicologia. (4.2 ed.). Lisboa: Funda¢&o Calouste Gulbenkian.

[Psychology. W. W. Norton & Company. 4.2 ed., 1995].

Manual de Psicologia Geral organizado tematicamente. Constitui 0 mais actualizado e 0 mais abrangente manual de introdugéo a
Psicologia acessivel em lingua portuguesa.

Fridlund, A. & Reisberg, D. (2000). Basic Psychology. (52 ed.). Nova lorque: W. W. Norton & Company.

Com uma organizacdo diferente da obra referenciada anteriormente, mais simples e claro, este manual de Psicologia Geral é
muito interessante para o trabalho com os alunos, uma vez que apresenta, para cada tema tratado, uma variedade de exercicios
e de questdes criticas muito interessantes.

Gondra, J. (dir.). (1996). La Psicologia Moderna. Textos basicos para su génesis y desarrollo histérico. (4.2 ed.).
Bilbao: Desclée De Brouwer.

Antologia dos principais textos tedricos da histéria da Psicologia. Apresenta as principais teorias apoiadas em investigacdes
praticas.
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Hayes, N. (1994). Foundations of Psychology. An introductory text. Londres; Routledge.

Excelente manual de iniciagdo a Psicologia, cujo autor tem experiéncia de ensino da Psicologia desde o nivel secundario até ao
da poés-graduagdo. Desenvolve todas as areas da Psicologia, traca a evolugédo de ideias e de métodos. Para além da sua abran-
géncia e rigor, apresenta a vantagem de apoiar todos os temas com a referéncia e a descricdo de investigacfes. Possui um
glossario interessante. Os trés primeiros capitulos, perspectivas e areas da Psicologia, percepcdo e memdria, sdo de particular
interesse para este programa.

Huffman, K. Vernoy, M. & Vernoy, J. (1994). Psychology in Action. (3.2 ed.). Nova lorque: John Wiley & Sons.

Manual que abrange todos os temas da Psicologia com imagens e diagramas a cores e de excelente qualidade. Apresenta a
vantagem de estar muito direccionado para os alunos, com questdes e exercicios praticos de pensamento critico. Extenso glos-
sério.

Jesuino, J. (1994). Psicologia. Lisboa: Difuséo Cultural.

Obra de divulgacdo que apresenta a vantagem de, sendo uma sintese do percurso da Psicologia ao longo do século XX e das
suas principais questdes, ter sido escrita por um eminente investigador portugués. Aborda os marcos historicos e as tradi¢des de
pesquisa, os diferentes campos disciplinares e as tendéncias da Psicologia contemporanea. Faz ainda referéncia a situagéo da
Psicologia em Portugal. Trata-se de uma obra acessivel aos alunos.

Kuper, A. & Kuper, J. (eds.) (1999). The Social Science Encyclopedia. (2.2 ed.). Londres: Routledge.
Diciondrio abrangente das ciéncias sociais que apresenta, de forma simples e clara, muitos dos conceitos abordados neste progra-
ma.

Laplanche, J. & Pontalis, J.-B. (dir. de Daniel Lagache). (1979). Vocabulario da Psicanalise. (5.2 ed.). Lisboa: Mora-
es.

[Vocabulaire le la Psychanalyse. PUF. 1967].

Dicionario classico da Psicanalise que contou, para a tradugdo portuguesa com a colaboragdo de Pedro Tamen e de Jodo dos
Santos.

Lieury, A. (2000). Psychologie Général. Cours et Exercices. Paris: Dunod.

Dirigido a alunos, apresenta 0s mecanismos gerais do comportamento e dos processos mentais. Descreve as teorias classicas e
mais recentes, do behaviorismo a psicologia cognitiva, e 0S processos cognitivos fundamentais: aprendizagem, meméria, inteli-
géncia, emogdes, etc. Contém uma secgdo com questdes de escolha mdltipla.

Madruga, J. & Rios, S. (1998). Conceptos fundamentales de Psicologia. Madrid: Alianza.

O objectivo principal desta obra é apresentar aos alunos, de forma concisa e muito acessivel, as nogdes basicas desta area do
conhecimento. Com a forma de um dicionario breve, ajuda a compreender e a adquirir a terminologia propria da Psicologia. Os
conceitos sao tratados em trés niveis de importancia e de extensdo e poderdo apoiar outras leituras. Apresentando-se num
formato pequeno e com cerca de 130 paginas, pode ser um auxiliar valioso.

Piéron, H. (1994). Vocabulaire de la Psychologie. (2.2 ed.). Paris: PUF.

Dicionario francéfono de grande abrangéncia tedrica e epistemoldgica, embora marcado por uma perspectiva claramente com-
portamentalista e comportamental. Sendo um dicionario geral, com entradas geralmente curtas, nao deixa, por isso, de apresen-
tar uma grande min(cia e rigor técnico e epistemoldgico. De concepcéo e construgédo pluridisciplinar, este dicionario apresenta
toda uma panoplia de conceitos oriundos de disciplinas que mantém uma relagdo privilegiada com a Psicologia: Filosofia, Lingu-
istica, Antropologia, Matematica, Fisiologia, Bioquimica, Genética, etc.

Penna, A. (1978). Introdugdo a Histdria da Psicologia Contemporanea. Rio de Janeiro; Zahar.

Trabalho de sintese histdrica sobre as principais escolas e teorias que contribuiram para a constituicdo da Psicologia enquanto
disciplina cientifica: escola de Wurzburg; movimento behaviorista; reflexologia; movimento psicanalitico; a psicologia fenomeno-
l6gica; o gestaltismo; a psicologia genética de Piaget. Obra de grande sistematicidade e valor pedagdgico, produzida em lingua
portuguesa por um dos mais prestigiados académicos brasileiros na area da investigagao psicoldgica.

Quifiones, E., Tortosa, F. & Carpintero, H. (dir.). (1993). Historia de la Psicologia. Textos y Comentarios. Madrid:
Tecnos.

Uma interessante historia da Psicologia organizada a partir dos textos originais dos autores (com uma ou duas paginas) comen-
tados por especialistas. Apresenta um artigo sobre os problemas da historiografia da Psicologia.

Reber, A. (1995). Dictionary of Psychology. (22 ed.). Londres: Penguin.
Dicionario generalista, facilmente manuseavel e de preco muito acessivel.

Roudinesco, E. e Plon, M. (2000). Dicionario de Psicanalise. Mem-Martins: Inquérito.
[Diccionaire de Psychanalyse, Arthéme Fayard, 1997].
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Apresenta mais de oitocentos artigos que apresentam exaustivamente a Psicanalise. A reviséo cientifica é do prof. Carlos Amaral
Dias, garantia de qualidade.

Schultz, D. & Schultz S. (1992). Histdria da Psicologia Moderna. (5.2 ed. revista e ampliada). S&o Paulo: Cultrix.

[A History of Modern Psychology. Harcourt Brace Jovavich. 1992].

Apresenta os factores que tém relacéo directa com o estabelecimento da Psicologia como campo de estudo novo e independente
e a historia da Psicologia em termos dos seus grandes paradigmas, numa sequéncia progressiva das ideias formuladas para
definir 0 objecto, os métodos e os objectivos desta ciéncia. Cada escola é discutida como um movimento que tem origem no seu
contexto histdrico e ndo como entidade independente ou isolada; as forcas contextuais ndo se limitam ao espirito intelectual da
época, mas também aos factores econémicos, politicos e sociais.

Sprinthall, N. & Sprinthall, R. (1993). Psicologia Educacional. Uma Abordagem Desenvolvimentalista. Lisboa:
McGraw-Hill.

[Educational Psychology. A Developmental Approach. McGraw Hill. 52 ed., 1990].

A 52 edicdo desta obra, da qual resultou a traducéo portuguesa, apresenta uma revisao e uma actualizagdo consideraveis face a
obra original. Embora sendo um manual de uma area especifica da Psicologia, aborda, de forma clara, um conjunto de aspectos
gerais da Psicologia, como as questdes do desenvolvimento, da aprendizagem, das diferencas individuais ou da inteligéncia. O
glossario, com cerca de 40 paginas, mostra-se Util e bastante completo.

Travis, C. & Wade, C. (1997). Psychology in Perspective. (2.2 ed.). Nova lorque: Longman.

A partir da metéafora do homem cego e do elefante, esta obra aborda cinco perspectivas fundamentais da Psicologia, bioldgica,
aprendizagem, cognitiva, sociocultural e psicodinamica, demonstrando que a complexidade do comportamento humano, para ser
compreendida, necessita de uma abordagem holistica em que as diferentes perspectivas se complementam.

67



1.2. Obras tematicas

UNIDADE 1. A CIENCIA DO COMPORTAMENTO

TEMA 1.1. Introdugdo a Psicologia
As obras referenciadas para este tema centram-se nas grandes questdes epistemoldgicas de definicdo do objecto da Psicologia
e do seu posicionamento no campo das ciéncias que lhe estdo proximas.

Canguilhem, G. (1994). Qu'est-ce que la psychologie? In G. CANGUILHEM (ed.), Etudes d' Histoire et de
Philosophie des Sciences. (7.2 ed.). Paris: Vrin.

Artigo de grande interesse historico e epistemoldgico para uma abordagem dos fundamentos da Psicologia. Aborda aspectos
como a natureza do objecto da Psicologia ou a especificidade de uma Psicologia humana face a uma Psicologia animal. Multipli-
cidade de olhares criticos sobre o estatuto cientifico da Psicologia.

Edelman, G. & Tononi, G. (2000). Comment la Matiére Devient Conscience. Paris: Odile Jacob.
[A Universe of Consciousness. How Matter Becomes Imagination. Basic Books. 2000].
Ajuste de contas com o behaviorismo e com todas as teorias atomistas/reducionistas do funcionamento mental.

Greéco, P. (1981). Epistemologia da psicologia. In J. Piaget (dir.), Logica e Conhecimento Cientifico (Vol. 2, pp. 285-
333). Porto: Civilizag&o.

[Logique et Connaissance Scientifique. Gallimard. 1967].

Texto de grande relevancia sobre os principais problemas epistemoldgicos que se tém colocado a ciéncia psicoldgica. Coloca a
questao da possibilidade de um conhecimento objectivo do individuo: as principais objec¢des do positivismo; 0 comportamento e
o problema do sentido, as criticas filoséficas (Bergson; fenomenologia) e as respostas cientificas; a posi¢do da psicanalise face
aos problemas do sentido e do individuo; as abordagens estruturais e reducionistas em Psicologia; os problemas epistemolégicos
de uma psicologia experimental; o problema da explicagdo em Psicologia: as antinomias causalidade/intencionalidade e explica-
cao/compreensao.

Lieury, A. (1997). La Psychologie est-elle une Science? Paris: Flammarion.

Obra de sintese e de iniciagdo a problematica da Psicologia, a sua identidade e posi¢éo face a outras formas do saber: relacdes
hiologia/psicologia/sociologia. Apresentacdo da diversidade de areas, metodologias e abordagens tedricas em Psicologia. Refle-
xa0 sobre o estatuto cientifico desta disciplina e a especificidade do seu objecto. Apresenta um pequeno glossario com alguma
valia.

Piaget, J. (1981). A Psicologia. (5.2 ed.). Amadora: Bertrand.

[Tendances Principales de la Recherche dans les Sciences Sociales et Humaines. Partie 1: Sciences Sociales. La Psychologie.
Mouton/Unesco. 1970].

Texto de sintese, integrado num conjunto de outros textos sobre a epistemologia das ciéncias sociais € humanas, onde se apre-
senta a ciéncia psicoldgica, 0 seu objecto e métodos, as principais abordagens tedricas e formas de aplicagdo. Abordagem do
problema da constitui¢do da psicologia cientifica, andlise do processo de autonomizagao face a filosofia; andlise das relacdes
com as outras ciéncias humanas e naturais.

Vigotsky, L. (1985). Les bases épistémologiques de la psychologie. In B. Schneuwly & J.-P. Bronckart (dir.), Vigotsky
aujourd'hui (pp. 25-38). Neuchatel/Paris: Delachaux & Niestlé.

[extractos de Istorya razvitya vysshy psykhichesky funktsy (Histoire du développement des fonctions psychiques supérieures).
1931].

Partindo da questdo do «desenvolvimento das fungdes psiquicas superiores» (uma das nogdes basilares da psicologia genética),
o autor enfrenta o problema fundamental da especificidade da causalidade psiquica, defendendo a sua autonomia relativa face
as formas bioldgica e socio-historica de causalidade. Defende uma abordagem que ndo se limite ao periodo pré-histérico ou
embrionario desse desenvolvimento, em que as determinacdes do comportamento sdo eminentemente hioldgicas, mas que seja
capaz de conceber a existéncia de «duas linhas [diferentes e irredutiveis] de desenvolvimento psiquico na crianga», uma biolégi-
ca e outra socio-historica, que se fundem na ontogénese para produzirem um processo unitario e complexo, de natureza dialécti-
ca. Esta posigao epistemoldgica constitui-se como superagdo do reducionismo objectivista e do transcendentalismo subjectivista,
ambos incapazes de dar conta da articulagéo entre processos psiquicos elementares e superiores.
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TEMA 1.2. Areas de investigagio e de aplicagdo
As obras referenciadas para este tema centram-se nas grandes areas de investigagao e de aplicagdo da Psicologia. Sao insufi-
cientes para compreender a situagéo em Portugal.

Ghiglione, R. (1998). Les Métiers de la Psychologie. Paris: Dunod.

Traca as principais linhas da histéria da Psicologia e apresenta um panorama das diferentes areas de trabalho, hoje em dia.
Descreve a lenta emergéncia institucional da psicologia clinica e os problemas do seu reconhecimento face ao universo médico e
judiciario. Analisa a evolugdo da fungdes ligadas a educagdo e a formacdo. Aborda ainda a diversidade de func@es ligadas a
psicologia do trabalho.

Lambotte, M.-C. (dir.). (1995). La Psychologie et ses applications pratiques. Paris: Brodard et Taupin.

Onde se defende a ideia duma pluralidade de psicologias, mostrando que os métodos e as suas aplicagdes praticas variam em
funcdo dos objectos de estudo e dos contextos socioprofissionais. Apresenta as areas de interven¢éo no dominio da satde e da
educagdo, nas empresas e grandes organizagdes colectivas e no sector da comunicagdo. Perspectiva o papel da Psicologia na
sociedade contemporanea.

Jarvis, M. (2000). Sport Psychology. Londres: Routledge.

Obra introdutoria as questdes da Psicologia Desportiva; principais teorias e investigagdes que abordam areas como a personali-
dade, as atitudes face ao desporto, a agressao, ansiedade e stress, as influéncias sociais, motivagao e aquisicdo de competén-
cias. A linguagem é muito acessivel e apresenta um conjunto alargado de exemplos que véo do futebol a danga.

Pedinielli, J.-L. (1999). Introdug&o a Psicologia Clinica. Lisboa: Climepsi.

[Introduction a la Psychologie Clinique. Nathan. 1994].

Uma sintese de grande utilidade para esclarecer e delimitar o campo de intervengéo da psicologia clinica especialmente em
Franca e nos Estados Unidos. Aborda os objectos tedricos, a formagdo, o trabalho concreto e as instituigdes de enquadramento.
Distingue os psicélogos clinicos dos psicanalistas. A traducéo foi revista por um especialista e é pena que néo tenha sido acres-
centado um capitulo sobre a situacdo em Portugal. Obras do mesmo estilo seriam de grande utilidade para outras areas da
Psicologia. As principais referéncias bibliograficas estdo comentadas.

TEMA 1.3. Marcos histéricos: as grandes inovagoes

As obras referenciadas para este tema centram-se nas grandes ideias e metodologias de investigacdo, de diferentes autores, que
marcaram a histéria da Psicologia. Para outros desenvolvimentos ou aprofundamento indicam-se algumas obras originais, de autor.
Por se considerar prescindivel, estas ndo se apresentam comentadas.

Reuchlin, M. (1986). Histdria da Psicologia. Lishoa: Dom Quixote.

[Histoire de la Psychologie. PUF. 1957].

Apesar do seu quase meio século de idade, esta obra € um dos textos classicos da histéria da Psicologia que continua a ter
actualidade e merece uma leitura atenta.

Lambotte, M.-C. (dir.). (1995). La Psychologie et ses méthodes. Paris: Brodard et Taupin.

Apresenta os trés grandes métodos da Psicologia: 0 método comparativo, 0 método experimental e 0 método clinico. Salienta as
ideias de que estes métodos se apoiam em diferentes abordagens da Psicologia e se utilizam individualmente ou de forma com-
plementar segundo a natureza do objecto ao qual se aplicam e o interesse do investigador. Reflecte ainda sobre questdes éticas.
Glossario util.

Searle, J. (1998). A Redescoberta da Mente. Lishoa: Instituto Piaget.

[The Rediscovery of the Mind. MIT Press. 1992].

«Este livro tem varios objectivos, alguns dos quais ndo podem ser resumidos em algumas palavras, mas surgirdo apenas a
medida que o leitor for avangando. Os seus objectivos mais facilmente declaraveis sdo os seguintes: desejo criticar e superar as
tradi¢des dominantes no estudo da mente, as tradi¢des «materialista» e «dualista». A consciéncia €, no meu entender, o fend-
meno mental central; por esse motivo, gostaria de iniciar um estudo sério da consciéncia nos seus termos proprios. Quero acabar
de vez com a teoria que defende que a mente € um programa de computador. E apresentar algumas propostas no sentido de
reformar 0 nosso estudo dos fenémenos mentais, de maneira a poder justificar a expectativa de uma redescoberta da mente.»,
da Introdugéo.
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DARWIN

Darwin, C. (1997). Esquisse biographique d'un petit enfant. In P. Tort (dir.), Pour Darwin (pp. 217-226). Paris: PUF.
[A Biographical Sketch of an Infant. Mind. 2, 285-294. 1877].

Miller, J. & Van Loon, B. (1982). Darwin para principiantes. Lisboa: Dom Quixote.
[Darwin for beginners. Writers and Readers Publishing Cooperative Society. 1982].

Tort, P. (1997). Darwin et le darwinisme. Paris; PUF.

WUNDT

Carpintero, H. (1993). Wilhelm Wundt y la psicologia cientifica. In E. Quifiones, F. Tortosa & H. Carpintero (dir.),
Historia de la Psicologia. Textos y Comentarios (pp. 231-244). Madrid: Tecnos.

Wundt, W. (1996). Objecto, divisiones y metodo de la psicologia. In J. Gondra (dir.), La Psicologia Moderna. Textos
basicos para su génesis y desarrollo histdrico (pp. 182-196). (4.2 ed.). Bilbao: Desclée De Brouwer.
[Grundriss der Psychologie (pp. 1-29). Engelmann. 3.2 ed., 1898].

FREUD

Appignanesi, R. & Zarate, D. (1982). Freud para Principiantes. (2.2 ed.). Lisboa: Dom Quixote.
[Freud for Beginners, Writers and Readers Publishing Cooperative Society, 1979]

Green, A. (1991). Méconnaissance de l'inconscient (science et psychanalyse). In R. Dorey (éd.), L' Inconscient et la
Science (pp. 140-220). Paris: Dunod.

Freud, S. (s.d.). Introduction a la psychanalyse [1916-1917]. Paris: Payot.
[Vorlesungen zur Einfiihrung in die Psychoanalyse. In (1940) Gesammelte Werke (Vol. XI). London: Imago Publishing].

Freud, S. (1984). Nouvelles conférences d'introduction a la psychanalyse [1933]. Paris: Gallimard.
[Neue Folge der Vorlesungen zur Einfiihrung in die Psychoanalyse. In (1940) Gesammelte Werke (Vol. XV). London: Imago
Publishing].

WATSON

Garrido, A. & Gil, F. (1993). La psicologia tal como la ve John B. Watson. In E. Quifiones, Tortosa, F. & Carpintero,
H. (dir.), Historia de la Psicologia. Textos y Comentarios (pp. 366-377). Madrid: Tecnos.

Watson, J. (1996). La psicologia tal como la ve el conductista. In J. Gondra (dir.), La Psicologia Moderna. Textos
basicos para su génesis y desarrollo histérico (pp. 400-414). Bilbao: Desclée De Brouwer.
[Psychology as the behaviorist views it. Psychological Review, 20, pp. 158-177. 1913].

COGNITIVISMO
Andler, D. (dir.). (1992). Introduction aux sciences cognitives. Paris: Gallimard.

Gasnacia, J.-G. (1999). As Ciéncias Cognitivas. Lisboa: Instituto Piaget.
[Les Sciences Cognitives. Flammarion. 1996].

Le Courier du C.N.R.S. Nimero especial, Les Sciences Cognitives, 79, Outubro de 1992.

Varela, F. (s.d.). Conhecer. As ciéncias cognitivas. Tendéncias e Perspectivas. Lishoa: Instituto Piaget.
[Cognitive Science. A Cartography of Current Ideas. 1988].
[Conocer. Las ciencias cognitivas. Tendencias y perspectivas. Cartografia de las ideas actuales. Gedisa. 1990].

Vignaux, G. (1991). Les Sciences Cognitives. Paris: La Découverte.
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DAMASIO

Damaésio, A. (2000). O Erro de Descartes. Emocdo, Razéo e Cérebro Humano. (21.2 ed.). Mem Martins: Europa-
América.
[Descartes' Error. Emotion, Reason and the Human Brain. 1994].

Damasio, A. (2001). O Sentimento de Si. O Corpo, a Emogdo e a Neurobiologia da Consciéncia. (12.2 ed.). Mem
Martins; Europa-América.
[The Feeling of What Happens. 1999].

UNIDADE 2. PROCESSOS COGNITIVOS E EMOCIONAIS

TEMA 2.1. Processos cognitivos

Para além dos materiais referenciados na bibliografia geral, as duas obras seguidamente apresentadas séo suficientes para 0
desenvolvimento dos contetidos propostos. Referenciam-se no entanto, para cada um dos temas, algumas obras de interesse
mais especifico.

Weil-Barais, A. (1999). L'Homme Cognitif. (5.2 ed. revista). Paris: PUF.

Uma obra muito completa e rigorosa sobre 0s processos cognitivos. Dirigida a estudantes de Psicologia de um nivel de iniciacéo,
para além de abordar as grandes questdes da Psicologia contemporanea — percepgdo, memdria, aprendizagem, resolugéo de
problemas, avaliacéo e julgamento — apresenta muitas referéncias a estudos que mostram as implicagdes praticas e sociais dos
conhecimentos. Bibliografia comentada e uma série de exercicios interessantes no capitulo da resolugéo de problemas.

Sternberg, R. (2000). Psicologia Cognitiva. Sdo Paulo: ArtMed.
Abordagem clara e, ao mesmo tempo, profunda do desenvolvimento cognitivo. Trata dos aspectos relacionados com a represen-
tacao do conhecimento, a percepcdo e a memdria, a linguagem, a resolucéo de problemas, a tomada de deciséo e o raciocinio.
Interessantes os capitulos dedicados a inteligéncia humana e artificial.

Percepgao

Munar, E., Rosselld, J. & Sanchez-Cabaco, A. (coord.). (1999). Atencidn y percepcién. Madrid; Alianza Editorial.

A segunda parte desta obra, dedicada a percepcéo, é exaustiva relativamente aos processos perceptivos. Parte da explicagdo do
estimulo sensorial para a andlise da dimens&o cognitiva da percepgdo. Mostra uma série de diagramas muito bem organizados.
No final de cada capitulo, apresenta bibliografia comentada e ainda um conjunto de questdes de orientacéo.

Ninio, J. (1994). A Impregnac&o dos sentidos. Lisboa: Instituto Piaget.

[L'Empreinte des Sens. Odile Jacob. 1991].

A escrita fluente e bem humorada de Ninio € um excelente exemplo de escrita cientifica acessivel aos menos especializados. Por
iSS0, pequenos extractos poderdo ser trabalhados com os alunos, especialmente a primeira parte «Olhares». Aborda todos 0s
aspectos fundamentais da percepgéo.

Ninio, J. (1996). Perception, Mémoire, Langage. Paris: Odile Jacob.
Com o estilo caracteristico deste autor, esta obra apresenta informagéo sobre 0s processos perceptivos e de meméria, muito
bem estruturada e de facil compreenséo.

Memoria

Draaisma, D. (1998). Las Metéforas de la memoria. Una historia de la mente. Madrid: Alianza Editorial.

[De metaforenmachine. Een geschiedenis van het geheugen. Historisch Vitgeverij. 1995].

Uma excelente e brilhante obra sobre a memédria, escrita por um professor de Psicologia da Universidade de Groning, na Holan-
da. Aborda a questdo de o homem se defender da transitoriedade da memoéria desenvolvendo memorias artificiais, sendo a
escrita a mais antiga delas. Enfatiza a perspectiva da memoéria como criadora de factos e de significados. A leitura de pequenos
extractos podera ser muito interessante para 0s alunos.

Fentren, J. & Wickham, C. (1994). Memoria Social. Novas perspectivas sobre o passado. Lishoa: Teorema.
[Social Memory. 1992].
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Aborda, de modo sintético, algumas teorias sobre a memdria. A sua originalidade consiste em ultrapassar o nivel individual da
memdria, situando-a no plano social. Aqui se demonstra que a memoria é histéria que vive de estérias que interpretam e recons-
troem o passado a luz dos pontos de vista morais e politicos de cada época.

La Recherche. Nimero especial, La Mémoire, 267, Julho/Agosto, 1994.
Diversidade de artigos com uma abordagem multidisciplinar a tematica em causa.

Rosenfield, I. (1994). L'Invention de la Mémoire. Paris: Flammarion.

[The invention of memory, a new view of the brain. Basic Books. 1988].

O autor, matematico, médico e fildsofo defende uma concepgéo cognitivo-emocional dos processos psiquicos, sustentando que
ndo existe memaria sem afecto: as emogdes ddo forma aos pensamentos e as acgdes. Sustenta uma teoria ndo representacional
da memdria e da percepcao, apresentando a memoéria como actividade de [re]categorizagdo permanente; a memoria € activa e
selectiva, é produtora de sentido, em suma, ela é imaginac&o. Corolario de uma tal tese é a rejeicdo dos modelos computacionais
da mente e do cérebro tipicos do cognitivismo classico.

Samuel, D. (2001). Meméria. Lishoa: Temas e Debates.

[Memory. How to use it, lose it and can improve it, 1999].

Andlise dos mais importantes estudos sobre a memaria e as fungdes do cérebro. Aborda um vasto leque de temas que incluem
uma visdo dinamica da memoria, os seus limites, a influéncia das drogas, da ansiedade e de outras doengas como a de Alzhei-
mer.

Aprendizagem

Municio, I. (1999). Aprendices y Maestros. La nueva cultura del aprendizaje. (4.2 ed.). Madrid: Alianza Editorial.

Os dois primeiros capitulos abordam respectivamente o posicionamento da aprendizagem nas sociedades contemporaneas e a
nova forma de a encarar, bem como uma breve historia das teorias da aprendizagem. Desenvolve posteriormente 0s processos e
os resultados da aprendizagem numa perspectiva fundamental para este Programa. Do mesmo modo importante é o dltimo
capitulo onde se estabelecem os principios para uma aprendizagem eficaz, aspecto a trabalhar com os alunos. De salientar
ainda um excelente capitulo de sintese sobre a memoria.

Novak, J. (1998). Conocimiento y aprendizaje. Los mapas conceptuales como herramientas facilitadoras para
escuelas y empresas. Madrid: Alianza.

[Learning, creating and use knowledge. Concept maps as facilitative tools in schools and corporations. Lawrence Erlbaum Asso-
ciates. 1998].

Obra organizada a partir da teoria de Ausubel sobre a aprendizagem significativa. Aborda os contextos de aprendizagem, a
criacdo de conhecimentos e a avaliagdo. Importante para auxiliar a construgéo de mapas cognitivos e diagramas em V.

Inteligéncia

Autrement. Nimero especial, Intelligence, intelligence..., 57, Fevereiro, 1984.

Apesar dos seus quase 20 anos, este nimero da revista Autrement apresenta um conjunto de artigos de especialistas e de ndo
especialistas que olham para a questdo da inteligencia de mdltiplas perspectivas. Alguns dos artigos sao ideais para serem
trabalhados com os alunos.

Coelho, H. (1995). Inteligéncia Artificial em 25 li¢Bes. Lisboa: Fundacéo Calouste Gulbenkian.

Neste texto, com a vantagem de ser escrito por um investigador portugués, clarificam-se os conceitos de inteligéncia e de inteli-
géncia artificial. O processo simbdlico é o fio condutor destas 25 liches que apresentam os trés principais paradigmas sobre a
Inteligéncia artificial: o psicoldgico, o epistemoldgico e o socioldgico.

Dubois, D. (1994). O Labirinto da Inteligéncia. Da inteligéncia natural a inteligéncia fractal. Lishoa: Instituto Piaget.
[Le Labyrinthe de l'intelligence. Academia Erasme. 1990].

Abordagem pluridisciplinar da inteligéncia, da Psicologia a Informatica, a partir do conceito de fractal. Apresenta a tese de que a
inteligéncia é uma «fungdo auto-organizadora do comportamento que inclui as capacidades de aprender, auto-aprender e de
reflectir sobre os métodos de aprendizagem». Introduc&o aos sistemas robdticos capazes de auto-aprendizagem.

Franklin, S. (2000). Mentes Artificiais. Lisboa: Relgio d’Agua.

[Artificial Minds. 1995].

Com uma linguagem fluente e divertida, este texto dirigido a ndo especialistas mostra-se muito acessivel aos alunos. Analisa 0
paradigma mente-corpo e aborda as principais questdes das ciéncias cognitivas, neurociéncias, redes neurologicas artificiais,
inteligéncia artificial e robotica.

Gasnacia, J.-G. (1993). A Inteligéncia Artificial. Lisboa: Instituto Piaget.
Obra que se apresenta como uma introducéo clara ao dominio da inteligéncia artificial, apontando as consequéncias intelectuais,
culturais, morais e sociais desta revolugao tecnoldgica.
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Gardner, H., Kornhaber, M. & Wake, W. (1996). Intelligence. Multiple Perspectives. Orlando: Harcourt Brace College
Publishers.

Obra organizada por Gardner que apresenta as diferentes perspectivas que, ao longo do tempo, as teorias da inteligéncia foram
tendo. De grande interesse os capitulos sobre as recentes teorias da inteligéncia do ponto de vista da escola.

Goleman, D. (1996). Inteligéncia emocional. Lishoa: Temas e Debates.

[Emotional Intelligence. 1995].

«Uma obra estimulante que veio retomar e fazer nova luz sobre a questdo das emogdes e 0 seu papel no comportamento huma-
no. O que é uma emogdo? Que caracteristicas definem a mente emocional? Quais os circuitos neuronais do medo? O tempera-
mento é uma fatalidade? Um livro que redefine o significado de ser inteligente e que aponta como verdadeira medida da inteli-
géncia ndo o classico QI, mas o emergente QE». Da contracapa.

Investigacion y Ciencia. Inteligencia Viva, Temas 17, 3¢ trimestre 1999.
[Edic8o espanhola de Scientific American].

La Recherche. Nimero especial, L'Intelligence Artificielle, 170, Outubro, 1985.
Diversidade de artigos com uma abordagem multidisciplinar a tematica em causa.

Lieury, A. (1998). Intelligence Artificielle et Psychologie Cognitive. Paris: Dunod.

Aborda os principios que condicionaram o desenvolvimento da Inteligéncia Artificial relacionando-a com os conceitos da psicolo-
gia cognitiva. Trata de questfes como a relagdo homem/maquina, os modelos e as aplicagdes praticas da inteligéncia artificial, as
suas bases e contextos, 0s sistemas especializados, o tratamento automatico da linguagem natural, as redes artificiais de neuré-
nios e a robética.

Perret-Clermont, A.-N. (1978). A Construcdo da Inteligéncia pela Interac¢&o Social. Lishoa: Socicultur.

[La Construction de I'lntelligence dans I'Interaction Social. 1978].

Um texto classico, numa perspectiva neo-piagetiana, sobre a evolucdo da inteligéncia, em que a autora demonstra, de forma
experimental, que a inteligéncia é uma construgao social do individuo.

Smith, F. (1994). Pensar. Lishoa: Instituto Piaget.

[To Think. 1990].

Uma obra excelente sobre o pensamento, a inteligéncia, a criatividade e a educacdo, entre outros temas. Com uma linguagem
muito simples e acessivel aos alunos, misturada com sentido de humor, apresenta-se como imprescindivel para o trabalho neste
Programa.

TEMA 2.2. Processos emocionais

Borod, J. (2000). The Neuropsychology of Emotion. Londres: Oxford University Press.
Aborda os aspectos fundamentais, numa perspectiva biolgica, das emogdes.

Brandstatter, H. (2001). Persons, Situations and Emotions. An ecological approach. Londres: Oxford University
Press.
Texto em que as emogdes sdo contextualizadas na interaccéo e relagdo sociais.

Parrot, W. (2001). Emotions in Social Psychology. Essencial readings. Philadelphia: Psychology Press, Taylor &
Francis Group.

Excelente colectanea de artigos sobre os processos emocionais e 0 seu papel na vida social dos individuos. Aborda as diferentes
dimens@es do conceito de emogéo e a sua distingdo face aos afectos e aos sentimentos. O capitulo introdutdrio apresenta uma
panoramica sobre a psicologia das emoc@es e as principais controvérsias nesta area. Capitulos importantes sdo os que se
referem a natureza da emogdo, a sua fungéo social, a sua relacéo com a cogni¢do social e as formas como as emocdes afectam
0s outros com quem nos relacionamos. Aborda ainda a questdo das expressdes faciais e emogdes especificas como a vergonha
ou a culpa.

Strongman, K. (1996). A Psicologia da Emocdo. Uma perspectiva sobre as Teorias das Emocgdes. (4.2 ed.). Lishoa:
Climepsi.

[The Psychology of Emotions. John Wiley & Sons. 1996].

Aborda exaustivamente, e avalia, as principais perspectivas teéricas sobre a emogao.
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UNIDADE 3. PROCESSOS BIOLOGICOS

Bourguignon, A. (1989). Histoire naturelle de I' homme. I. L' Homme Imprévu. Il. L' Homme Fou. Paris; PUF.
Verdadeiro testamento intelectual de uma das figuras mais discretas e mais significativas da psiquiatria e da psicanalise france-
sas. Reflexdo antropoldgica de uma erudi¢do e de um rigor epistemolégicos admiraveis, a Histoire naturelle de 'homme, constitui
uma abordagem transdisciplinar e integrativa — biocultural — do psiquismo, em termos da sua génese (onto e filo), estrutura e
funcdo. A relagdo entre psiquismo animal e humano, a articulagao entre a abordagem neurobiol6gica e psicoldgica do psiquismo,
a linguagem e a criacdo do sentido, o significado antropoldgico da loucura, sdo algumas das questdes fundamentais tratadas por
esta obra.

Joly, J. & Boujard D. (2001). Biologie pour Psychologues. Cours et Exercices. (2.2 ed. revista e aumentada). Paris:
Dunod.

Manual de bhiologia e de neurociéncias com um apéndice que integra exercicios e questionarios de escolha mdltipla para
autoavaliacdo; esta obra corresponde aos contetidos programaticos do 1° ciclo universitario de Psicologia. Assuntos tratados: a
evolugdo dos seres vivos; as moléculas da vida; a célula; um programa compacto de informagdo genética; ciclo celular e
diferenciacdo; reproducao e hereditariedade; as células nervosas; a neurotransmissdo; o sistema nervoso e as funcdes de
relacéo.

Medawar, P. & Medawar, J. (1989). Dicionario de Biologia. Lisboa; Dom Quixote.

[Aristotle to Zoos. A Philosophical Dictionary of Biology. 1983].

«Se 0 presente livro ndo € para consulta nem para observar coisas, entdo para o que € — e para quem serve? Serve para folhear.
Para obter os melhores resultados, o leitor deve abster-se resolutamente de aprender algo que (ele ou ela) ndo deseje saber e
deve sempre usar do privilégio libertador do leitor — passar por alto. Entre a culta audiéncia que consideramos, encontram-se 0s
hiélogos, socidlogos, psicélogos e outros membros da crescente populagdo que pensa, que vé na biologia a ciéncia mais rele-
vante para a compreensao e melhoramento da condi¢cdo humana.» Do prefacio.

Mora, F. & Sanguinetti, A. (1994). Diccionario de Neurociencias. Madrid: Alianza.

Dicionario conciso e de grande rigor cientifico, realizado por docentes da Faculdade de Medicina da Universidade Complutense
de Madrid; dirigido aos alunos de Medicina, mas de facil acesso para estudantes de Psicologia. Glossario inglés-castelhano, de
grande valia.

Morin, E. & Piattelli-Palmarini, M. (dir.). (1974). L'unité de 'homme. I. Le primate et 'homme. II. Le cerveau humain.
[1I. Pour une anthropologie fondamentale. Paris: Seuil.

Este livro retne as contribuicdes dos participantes no coléquio sobre a Unidade do homem: invariantes bioldgicos e universais
culturais, organizado pelo Centre Royaumont pour une science de 'homme, em Setembro de 1972. Comporta trés partes. A
primeira estabelece a ponte entre o primata e 0 homem e parece dizer respeito, principalmente, a biologia. A terceira parte esta
centrada no campo tradicional das ciéncias do homem. Mas vemos que, num como noutro, intervém o parceiro que pensavamos
ter sido banido. A segunda parte situa-se na interseccéo, na interferéncia, e constitui, verdadeiramente, a plataforma giratoria dos
problemas abertos.

TEMA 3.1. Evolugao

Arsuaga, J. & Martinez, 1. (1999). La especie elegida. La larga marcha de la evolucion humana. (18.2 ed.). Madrid:
Temas de Hoy.

«O homem € a espécie eleita, a consequéncia necessaria da longa caminhada da evolugdo? Ou, pelo contrario, € um acidente, o
resultado de uma de tantas opgOes possiveis na histéria da vida? Que tera sido primeiramente, um ser bipede ou um ser inteli-
gente? Quando comegaram 0s seres humanos a falar? Os nossos antepassados eram monogamicos; como viviam; de que se
alimentavam? O nosso cérebro é o maior de entre 0s de todos os hominideos? Este livro foi concebido para dar reposta a esta e
a muitas outras perguntas acerca das nossas origens». Da contracapa.

Coppens, Y. (1990). Pré-Ambulos. Os primeiros passos do Homem. Lishoa: Gradiva.

[Pré-Ambules. Les premiers pas de I homme. Odile Jacob. 1988].

De onde vem o Homem? Como eram 0s seus antepassados? De quando datam os seus primeiros passos? Nestes pequenos
ensaios, Yves Coppens faz a demonstracdo da actualidade de uma ciéncia, a Paleontologia, cujos progressos espectaculares
permitem esclarecer nao s as origens da civilizagdo, mas também os problemas mais agudos que se colocam aos homens dos
nossos dias.

Foley, R. (2001). Humanos antes da Humanidade. Lisboa: Teorema.
[Humans before Humanity, 1995].
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Analisa as principais questdes relacionadas com a evolugdo humana, a partir das seguintes questdes: como é que nos tornamos
humanos? Por que é que outros animais nao evoluiram como nds? Como € que evoluiu 0 nosso comportamento social? Alguns
diagramas e mapas serao Uteis.

Gould, S. (1977). Ontogeny and Philogeny. Cambridge/Massachusetts: Harvard University Press.

Marco fundamental do pensamento de S. J. Gould, Ontogeny and Philogeny realiza uma andlise histérico-critica da lei da recapi-
tulacdo ontofilogenética de E. Haeckel, mostrando como os conceitos de heterocronia e de neotenia contribuem para uma nova
perspectiva sobre 0s mecanismos evolutivos. De grande préstimo para a Psicologia e para a Antropologia é a andlise do conflito
preformismo/epigenetismo, a prop6sito do desenvolvimento embrionario e, sobretudo, a explicacdo, no décimo capitulo, do papel
desempenhado pela neotenia e pelo retardamento do desenvolvimento ontogenético na evolugdo humana.

Gould, (1988). O Mundo Depois de Darwin. Reflexdes sobre Histdria Natural. Lisboa: Presenga.

[Ever Since Darwin. Reflections in Natural History. The American Museum of Natural History. 5.2 ed., 1973].

Conjunto de varios ensaios sobre a evolugéo geoldgica e bioldgica, dos quais destacamos 0s nimeros sete e oito por tratarem da
evolugdo humana e pela sua relevancia para a Psicologia e para a Antropologia; ha que sublinhar, pelo seu interesse para a
polémica acerca da natureza herdada/adquirida da inteligéncia e da sua mensuracdo, bem como do determinismo bioldgico do
comportamento humano, 0s ensaios trinta e um e trinta e dois.

Gould, (2000). O Polegar do Panda. Reflexdes sobre Histdria Natural. (2.2 ed.). Lishoa: Gradiva.

[The Panda's Thumb. s.d.].

Conjunto de varios ensaios sobre a evolugdo, dos quais se destacam os ndmeros nove e onze por tratarem da evolugdo humana
e pela sua relevancia para a Psicologia e para a Antropologia.

Jacob, F. (1982). O Jogo dos Possiveis. Ensaio sobre a Diversidade do Mundo Vivo. Lishoa: Gradiva.

[The Possible and the Actual. Pantheon Books. 1981].

Neste livro trata-se de hereditariedade e de reprodugdo. Trata-se de sexo, de envelhecimento e de moléculas. Trata-se, acima de
tudo, da teoria da evolugdo, do seu estatuto e do seu conteido. Porque, se a teoria da evolugdo fornece um quadro sem o qual
ndo ha possibilidade de compreender de onde viemos e 0 que somos, importa também precisar os limites para além dos quais
ela funciona ndo j& como uma teoria cientifica, mas como um mito.

Lapassade, G. (1975). A Entrada na Vida. Lisboa: Edi¢des 70.

[L'entrée dans la vie. Minuit. 3.2 ed., 1969].

Pensar 0 inacabamento, eis 0 propdsito fundamental desta obra que, apesar de se situar nos anos 70, continua muito actual.
Reflexdo sobre a adolescéncia e o desenvolvimento partindo das teses bioantropoldgicas de L. Bolk sobre a fetalizagdo e o
retardamento ontogenético do Homo Sapiens; a ideia do Homem como ser inacabado e, por isso, capaz de auto-superagéo
fundamenta-se na prematuridade do seu nascimento.

Raposo, L. (1988). A Aventura Humana. Catalogo da Exposicdo «A Aventura Humana». Lisboa: Museu de Etnolo-
gia.

Tattersail, I. (1998). Becoming Human. Evolution and Human Uniqueness. Nova lorque: Oxford University Press.
Discute a especificidade humana, investigando as origens e caracteristicas dos processos que distinguem os seres humanos de
outras espécies: criatividade, linguagem e consciéncia.

Vieira, A. (1995). Ensaios sobre a evolucdo do homem e da linguagem. Lisbhoa: Fim de Século.

«Os oito ensaios reunidos neste livro exprimem reflexdes sobre temas da paleoantropologia. (...) A sua primeira e principal fun-
céo ¢ de sensibilizar atengdes no meio universitario, sobretudo nos dominios da biologia e ciéncias humanas, para uma ciéncia
que detém a chave da histdria natural do homem e da origem das popula¢des humanas actuais, e em cujo desenvolvimento séo
convocados saberes de todos os horizontes e niveis do real.» Do preambulo.

TEMA 3.2. Genética

Atlan, H. (1999). La fin du «tout génétique»? Vers de nouveaux paradigmes en biologie. Paris: INRA.

Texto de epistemologia da hiologia organizado em duas partes. A primeira procede a uma avaliacdo critica da utilizagdo da
metéfora informatica de «programa» genético, do seu valor heuristico e dos seus inconvenientes; prossegue com uma avaliagao
do reducionismo genético e das relacbes entre hereditariedade, embriologia e epigénese. A segunda parte consiste numa eluci-
dacéo do conceito de vida e da tentacéo de um monolitismo da explicagdo causal.

Atlan, e outros (2001). Clonagem Humana. Coimbra: Quarteto.

[Le Clonage Humain. Seuil. 1999].

Tenta fazer uma clarificacdo da problematica da clonagem abordando diferentes pontos de vista através de especialistas de
diversas areas como a biologia, a antropologia, a jurisprudéncia, a filosofia e a histria.

Auffray, C. (2000). O Genoma Humano. Lisboa: Instituto Piaget.
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[Le Génome Humain. Flammarion. 1996].
Andlise das questdes relacionadas com a hereditariedade e a vida a partir da exploracdo do genoma humano. Apresenta ainda
um ensaio de reflexdo, «o genoma entre a ciéncia e a consciéncia». O glossario mostra-se (til.

Cavalli-Sforza, L. & Cavalli-Sforza, F. (1997). Qui sommes-nous? Une histoire de la diversité humaine. Paris:
Flammarion.

[Chi Siamo. La Storia della Diversita Umana. Amauldo Mondadori. 1993].

«E bom lembrar que o0 que nos torna semelhantes é mais importante do que o que nos torna diferentes. Os bilides de seres
humanos dispersos por todo o planeta diferenciam-se pela cor da pele e pela forma do corpo, pela lingua e pela cultura. E esta
variedade, que atesta a nossa capacidade para mudar, para nos adaptarmos a meios diferentes e para ai desenvolver modos de
vida originais, ¢ a melhor garantia para o futuro da espécie humana. (...) [contudo,] toda esta diversidade (...) & coisa de pouca
monta relativamente a esse imenso patriménio que, enquanto seres humanos, temos em comum.» Do prefécio.

Correia, C. (2000). Histérias Naturais. Lisboa: Reldgio d’Agua.

Trata-se de estorias sobre questdes hiologicas escritas com muito humor. Ver especialmente os artigos relacionados com a
progenia. Muito interessante para os alunos. Existe uma edi¢do anterior datada de 1988 das Publica¢Bes Dom Quixote. Esta
nova edicéo foi revista e aumentada.

Dobzhansky, T. (1974). Diversidade Genética e Igualdade Humana. Lishoa: Edigbes 70.

[Genetic Diversity & Human Equality. Basic Books. 1973].

«(...) a diversidade é um facto observavel na natureza, enquanto a igualdade constitui uma coisa ética. Pelo menos em principio,
a igualdade pode ser retirada, ou conferida, a membros de uma sociedade ou cidaddos de um Estado sem olhar as suas similitu-
des ou diversidades. A desigualdade ndo é um dado bioldgico, mas uma prescri¢do socialmente imposta.» Do 1° capitulo.

Jacob, F. (1985). A Ldgica da Vida. Lisboa: Dom Quixote.
[La Logique du Vivant. Gallimard. 1970].
Apesar de ser uma obra dos anos 70, aborda questdes interessantes sobre a genética e a hereditariedade.

Jacquard, J. (1978). Elogio da Diferenca. Mem Martins; Europa-América.
Brilhante geneticista, Jacquard utiliza em todas as suas obras uma linguagem muito clara para explicar assuntos de grande
complexidade; aqui se aborda a grande questdo das diferengas individuais.

Jacquard, (1986). O meu Primeiro Livro de Genética. Lishoa: Dom Quixote.
Obra de grande simplicidade, muito acessivel aos alunos, onde se abordam as questdes fundamentais deste tema.

Jacquard, (1988). A Heranca da Liberdade. Da animalidade a humanitude. Lisboa: Dom Quixote.

[L'Héritage de la Liberté. Seuil. 1986].

Linguagem muito acessivel e agradavel. Gendtipo e fendtipo. Complexidade e auto-organizagdo. Filogénese e ontogénese.
Querelas ideoldgicas.

La Recherche. Nimero especial, La Genétique et I'Hérédité, 155, Maio de 1984.

Lewontin, R. (1998). Biologia Como Ideologia. A Doutrina do ADN. Lishoa: Reldgio D' Agua.

[Biology as Ideology. The Doctrine of DNA. Penguin Books. 1991].

«(...) 0s genes, ao tornarem possivel o desenvolvimento da natureza humana, viram reduzido o seu poder na determinacédo do
individuo e do seu ambiente. Os genes foram substituidos por um nivel de causalidade inteiramente novo, o da interacgdo social,
com as suas proprias leis e a sua propria natureza, interacgdo esta que so pode ser compreendida e explorada através desta
Unica forma de experiéncia — a ac¢ao social.» Do Gltimo paragrafo.

Ridley, M. (2001). Genoma. Autobiografia de uma espécie em 23 capitulos. Lishoa: Gradiva.

[Genome. The Autobiography of a Species in 23 Chapters. 1999].

O autor escolhe um gene de cada um dos 23 cromossomas das células sexuais humanas e a partir da sua estoria faz um relato
da evolugdo da espécie humana. Com uma linguagem muito acessivel e divertida, esta obra é apropriada para ser lida pelos
alunos. Também interessante para a evolugéo.

TEMA 3.3. Os sistemas nervoso, enddcrino e imunitario

Anspach, M. & Varela, F. (1992). Le systéme immunitaire. Un «soi» cognitif autonome. In D. Andler (dir.), Introducti-
on aux sciences cognitives (pp. 489-509). Paris: Gallimard.

Defesa de uma teoria cognitiva e identitaria do sistema imunitario — da metéafora agonistica, a defesa, a metafora cognitiva.
Exposicdo dos diferentes paradigmas de funcionamento do sistema imunitario: instrucionismo, seleccionismo e conexionismo; da
heteronomia a autonomia organizacional. O sistema imunitario como um si cognitivo auténomo constituinte da identidade molecu-
lar individual.
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Caldas, A. (1999). A Heranca de Franz Joseph Gall. O Cérebro ao Servico do Comportamento Humano. Alfragide:
McGraw-Hill.

Apresenta uma visdo histdrica das diferentes teorias sobre o papel do cérebro no comportamento e ainda uma série de temas de
introdugao aos processos cognitivos. Linguagem muito acessivel.

Changeux, J.-P. (1985). O Homem Neuronal. Lishoa: Dom Quixote.

[L'Homme Neuronal. Arthéme Fayard. 1983].

Jean-Pierre Changeux desenha, nesta sua notavel sintese, a estrada real de acesso a compreensdo do cérebro humano. Explica
a anatomia do sistema nervoso, 0s processos de conhecimento e aprendizagem, os da formulacdo da linguagem e da elabora-
¢do das representa¢Bes mentais. Por fim, aborda ainda alguns temas extremamente originais, como o do papel desempenhado
pelo cérebro na nossa sexualidade, no prazer e na dor.

Edelman, G. (2000). Biologie de la conscience. (2.2 ed.). Paris: Odile Jacob.
[Bright Air, Brilliant Fire. On the Matter of Mind. Basic Books. 1992].

Einon, G. & Rose, S. (1996). Cérebro. In Enciclopédia Einaudi. Cérebro-Maquina. 27. (pp. 149-232). Lisboa: Impren-
sa Nacional-Casa da Moeda.

Exposicéo rigorosa e sintética acerca da génese, estrutura e funcdo do cérebro. Anélise da célula nervosa: sua estrutura e fun-
céo; a sinapse. A ontogénese cerebral. A querela entre as concepgdes localizacionistas e equipotenciais das fungdes cerebrais.
Cérebro, motivagdo e emogdo. O problema da relagdo mente/cérebro. A plasticidade cerebral. Cérebro, hereditariedade e ambi-
ente.

Fridman, W. (1991). Le cerveau mobile. De I'immunité au systeme immunitaire. Paris; Hermann.
Excelente sintese sistematica e historica sobre os conceitos fundamentais da imunologia. As relagdes entre o sistema nervoso, 0
sistema enddcrino e o sistema imunitario. A perspectivagdo do sistema imunitario como um cérebro mével.

Gachelin, G. (1994). L'origine du systeme immunitaire et 'evolution de la discrimination soi/non-soi. In P. Fédida & D.
Widldcher (dir.), Les Evolutions. Phylogenése de I' individuation (pp. 201-217). Paris: PUF.
Exposicdo sobre a evolugao do sistema imunitario e respectivas formas e funges de reconhecimento molecular e celular.

Habib, M. (2000). Bases Neurolégicas dos Comportamentos. Lishoa: Climepsi.
[Bases Neurologiques des Comportements. Masson Editeur. 2.2 ed., 1998].
Obra sobre 0s mecanismos nervosos e cerebrais do comportamento.

La Recherche. Nimero especial, Voir dans le Cerveau, 289, Julho/Agosto 1996.

Goldberg, S. (1996). Clinical neuroanatomy made ridiculously simple. (23.2 ed.). Miami: MedMaster.
Obra de grande concisdo e rigor que permite um facil acesso, para alunos e professores, aos meandros da neuro-anatomia.

La Rechercehe. Nimero Especial, Les Défenses du Corps Humain, 177, Maio de 1986.
La Rechercehe. Suplemento, La Revolution de 'ITmmunologie, 237, Novembro de 1991.

Mackay, W. (1999). Neurofisiologia Sem Lagrimas. Lisboa: Fundagédo Calouste Gulbenkian.

[NEURO 101. Neurophysiology Without Tears. Sefalotek. 1997].

Excelente manual de neurofisiologia destinado a um publico com alguma familiaridade com a matéria. Obra de grande valia, cuja
traducao foi realizada por um grupo de especialistas com preocupacdes de rigor filolégico e terminoldgico; um trabalho de refe-
réncia.

Mendoza, J.-L. (1998). Cérebro Esquerdo. Cérebro Direito. Lishoa: Instituto Piaget.

[Cerveaux Gauche. Cerveaux Droit. Flammarion. 1995].

Texto béasico da area da neuropsicologia sobre a especializagdo dos hemisférios cerebrais; coloca questdes que se reportam a
determinacdes bioldgicas e culturais da funcionalidade hemisférica direita e esquerda.

Prochiantz, A. (1993). La Construction du Cerveau. (2.2 ed.). Paris: Hachette.

Obra de grande relevancia cientifica e epistemoldgica. O impacte da descoberta dos genes de desenvolvimento sobre a neuro-
embriologia; a articulagdo genética-evolugdo-embriologia. A natureza neoténica do cérebro humano e as suas consequéncias
antropolégicas. Concepcéo evolutiva do conceito de individuo; génese, epigénese e individuacao. Teoria naturalista do ser hu-
mano que integra as dimensdes da historicidade e do sentido, de uma forma nao redutora. Uma obra notavel.

Repérant, J. e outros (1994). A Short History of the History of the Brain. In P. Fédida & D. Widl6cher (dir.), Les
Evolutions. Phylogenése de I' individuation (pp. 111-128). Paris: PUF.

Revisdo da neuro-anatomia comparativa pré e pés-darwiniana. Critica da «teoria das camadas» que, ao longo da primeira meta-
de do século XX, dominou a explicagdo da evolugdo da arquitectura cerebral. Em ruptura com esta teoria, sustenta-se, com base
em provas oriundas da genética molecular, a existéncia de homdlogos ndo-mamalianos do neocértex.

Robert, J.-M. (1996). O Cérebro. Lishoa: Instituto Piaget.
[Le Cerveaux. Flammarion. 1994].
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Texto basico sobre a morfologia e a funcionalidade do cérebro; analogia entre este érgdo e respectivas estruturas e um navio;
descreve algumas disfuncdes e insuficiéncias cerebrais, tornando esta tematica bastante acessivel.

Rose, S. (1975). Le cerveau conscient. Paris: Seulil.

[The conscious Brain. 1973].

Pese embora a sua idade, esta obra continua a ser uma excelente introdugéo a neurobiologia, tanto pelo conjunto de conheci-
mentos positivos apresentados, como pelo desenvolvimento de uma reflexdo filoséfica e politica acerca das implicagdes sociais e
éticas das neurociéncias e suas aplicacdes técnicas.

Rosa, M. & Pinto, A. (2000). Pulsar da Vida. Breve abordagem ao sistema imunitario. In Boletim da APPBG (Associ-
acdo Portuguesa de Professores de Biologia e Geologia), 14, 24-31.

Exposicéo sucinta sobre a organizagao e fungdes do sistema imunitario. A sua leitura requer alguns conhecimentos prévios sobre
a matéria em causa.

Vincent, J.-D. (1988). Biologia das Paixdes. Mem Martins: Europa-América.

[Biologie des Passions. Odile Jacob. 1986].

Além de constituir uma excelente introdugdo a neuro-endocrinologia, esta obra, com grande prudéncia epistemologica, procura
estabelecer uma articulagéo entre a dimensdo subjectiva do desejo e da imaginagdo e o seu substrato neurobioldgico.

UNIDADE 4. PROCESSOS SOCIAIS

Decidiu-se, para esta unidade, ndo subdividir a bibliografia pelos temas que a constituem, uma vez que a maior parte das obras
apontadas tocam em diversos assuntos. As trés primeiras referéncias sdo de obras generalistas que abordam a totalidade das
tematicas propostas.

Cerclé, A. & Somat, A. (2001). Manual de Psicologia Social. Lishoa: Instituto Piaget.

[Manuel de Psychologie Social. Dunod. 1999]

Desenha um panorama global da psicologia social, abordando as questdes ligadas aos grupos, as relagdes interpessoais, as
relacdes intra e intergrupos, os mecanismos da influéncia social e das atribuicBes e o conceito de atitude. Os conceitos apresen-
tam-se claros e bem definidos.

Morales, J. (coord.). (1994). Psicologia Social. Madrid: McGraw Hill.
Apresenta os contetidos mais actuais dentro da Psicologia Social. No final de cada capitulo apresenta leituras complementares e
de apoio.

Neto, F. (2000). Psicologia Social. 2 Vol. Lisboa: Universidade Aberta.
Manual muito abrangente das questdes da Psicologia Social onde se abordam os temas relacionados com esta unidade; obra
indispensavel na biblioteca escolar.

Vala, J. & Monteiro, M. (coord.). (2000). Psicologia Social. (4.2 ed.). Lishoa: Fundag&o Calouste Gulbenkian.
Manual de Psicologia Social, dirigido a um publico universitario, que integra um vasto conjunto de colaboragfes de diferentes
investigadores nacionais, reflectindo uma grande diversidade de areas de investigagdo e de sensibilidades tedricas.

Arbischer, A. & Oberlg, D. (1998). Le Group en Psychologie Sociale. (2.2 ed. revista e aumentada). Paris; Dunod.
Sintese das principais problematicas relacionadas com 0s grupos e sua dinamica; apresenta muitos exemplos e situagées con-
cretas que poderao ser simuladas; o grupo como lugar de integragéo, de diferenciagdo, de mudanca e de producéo de sentidos.

Aronson, E. (2000). El animal social. Madrid: Alianza.

[The Social Animal. W. H. Freeman. 8.2 ed. 1972].

Obra classica que aplica a perspectiva da Psicologia Social ao comportamento quotidiano. Aborda temas como o racismo, a
atracgdo sexual, a obediéncia ou a agressividade. Perpassa, em toda a obra, uma grande inteligéncia, humor e perspicécia.

Azzi, A. & Klein, O. (1998). Psychologie Sociale et Relations Intergroupes. Paris: Dunod.
Introducdo sucinta e rigorosa a alguns aspectos centrais da Psicologia Social: Estereétipos, preconceitos e relagdes intergrupais;
os conflitos intergrupais, as identidades colectivas; o comportamento colectivo.

Brown, R. (1998). Prejuicio. Su psicologia social. Madrid; Alianza.

[Prejudice. Its psychology. Blackwell Publishers. 1995].

Aqui se apresentam, exaustivamente, todas as questdes relacionadas com o preconceito; contém a descricdo de inimeras
investigacdes que poderdo ser trabalhadas pelos alunos.

Fachada, M. (1991). Psicologia das Rela¢@es Interpessoais. Lishoa: Rumo.
Obra muito didactica com muitos exercicios praticos sobre os temas tratados nesta unidade; a inexisténcia de indice dificulta a
consulta.
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Fischer, G.-N. (1996). Les Concepts Fondamentaux de la Psychologie Social. (2.2 ed.). Paris: Dunod.
«A andlise dos principais conceitos [da Psicologia Social], numa dupla perspectiva, historica e operacional, serve de fundamento
a uma apresentacdo do estado actual dos trabalhos franceses e norte-americanos [nesta area de investigagao].» Da contracapa.

Haye, A.-M. (1998). La Categorizations des Personnes. Grenoble: PUG.
Tendo como tema central os preconceitos, aborda as questdes da categorizagédo social e da complexa relagéo entre estereétipos
e preconceitos. Apresenta um capitulo interessante sobre o trabalho de reduc&o dos preconceitos.

Jesuino, J. (1999). Processos de Lideranga. Lishoa: Livros Horizonte.

«Neste volume aborda-se a problematica da lideranga, a partir de uma perspectiva psicossocioldgica, passando em revista 0s
diversos modelos tedricos que tém sido desenvolvidos neste dominio nos Gltimos cinquenta anos». Descrevem-se investigagdes
tanto de laboratdrio como de terreno e, especialmente, pesquisas efectuadas em Portugal.

Lyons, J.-P. & Yzerbyt (1999). Psicologia Social. (2.2 ed. revista e aumentada). Lishoa: Edi¢des 70.

[Psychologie Sociale. Pierre Mardaga Editeurs. 1979].

Esta edicdo, revista e substancialmente aumentada, aborda as questdes basicas da Psicologia Social como a percepgao do
outro, a influéncia social e as interacgfes sociais.

Pennington, D. (2000). Social Cognition. Londres: Routledge.

A partir dos trabalhos de Tajfel, esclarece o processo de categorizacao social, bem como a sua aprendizagem e mudanca. Abor-
da ainda os conceitos de esteredtipo e de preconceito. No fim de cada capitulo apresenta pequenos textos dos principais autores
com questdes de exploragao.

Ruano-Borbalan, J.-C. (coord.). (1998). L'ldentité. L'individu, le groupe, la societé. Auxerre: Sciences Humaines.
Apresenta a origem da nogdo de categorizagdo social com os trabalhos de Henri Tajfel; aborda os processos de aprendizagem
das categorias sociais.

Simon, P. & Albert, L (1989). Las relationes interpersonales. (3.2 ed.). Barcelona: Helder.
[Les Relations Interpersonnelles, Agence d'Arc, 1979).
Abordagem exaustiva das relagdes interpessoais; apresenta uma série de exercicios interessantes.

Tajfel, H. (1982). Grupos Humanos e Categorias Sociais (2 vol.). Lisboa: Livros Horizonte.

[Human Groups and Social Categories. Studies in Social Psychology. Cambridge University Press. 1981].

Obra de um autor fundamental no desenvolvimento da Psicologia Social, nomeadamente sobre o comportamento grupal: o
contexto social de atitudes e de ideologias, as origens e fungdes dos esteredtipos sociais, 0 desenvolvimento das identidades
nacionais e étnicas, a natureza dos preconceitos e a Psicologia dos grupos minoritarios. Centra-se na Psicologia social das
relagdes e dos conflitos entre grupos sociais.

Tajfel, H. & Turner, J. (1985). The social identity theory of intergroup behavior. In S. Worchel e W. Autin (eds.), The
Psychology of intergroup relations. Chicago: Nelson:Hall.

UNIDADE 5. PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO
A hibliografia relativa a esta unidade, da-se a mesma organizagdo da unidade anterior, exactamente pelas mesmas razoes.

Bideaud, J., Houdg, O. & Pedinielli, J.-L. (1999). L'Homme en Développement. (7.2 ed.).Paris; P.U.F.

Apresenta, a proposito da cognicdo, da afectividade e da socializagdo, os saberes fundamentais da Psicologia nestes dominios.
Na primeira parte abordam-se as teorias, classicas e recentes, assim como os métodos cientificos a elas associadas. Na segun-
da parte desenvolvem-se as conceptualiza¢es anteriores traduzidas nas grandes etapas do desenvolvimento e nos processos
de transicdo: da vida fetal & velhice.

Campos, B. (coord.). (1990). Psicologia do Desenvolvimento e Educacdo de Jovens (2 Vol.). Lisboa: Universidade
Aberta.
Obra imprescindivel na biblioteca escolar; aborda as questées do desenvolvimento na adolescéncia e entrada na idade adulta; de
organizagdo muito didactica, embora dirigida a professores e educadores, alguns capitulos poderdo ser trabalhados com os
alunos.

Craig, W. (2000). Chilhood Social Development. The essencial readings. Oxford: Blackwell.

Integra uma série de artigos sobre o desenvolvimento social da crianca, expresso nas interacgdes e nas relagdes que vai desen-
volvendo. Enfase nas influéncias bidireccionais da socializago e na sua importancia para uma adaptagdo bem sucedida nas
relacBes com os pais, pares e outros significantes.

Fontaine, R. (2000). Psicologia do Envelhecimento. Lishoa: Climepsi.
[Manuel de Psychologie du Vieissement. Dunod. 1999].
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Apresenta o envelhecimento como uma etapa da vida ndo necessariamente de declinio. Obra de grande actualidade onde se
abordam as principais questdes ligadas ao adulto e ao velho.

Lourenco, 0. (1992). Psicologia do Desenvolvimento Moral. Teoria, Dados e Implicacdes. Coimbra: Almedina.
Aborda os principais posicionamentos face ao desenvolvimento moral, as suas fases e niveis, as teorias de Piaget e de Kohlberg
e a questdo da promocéo do desenvolvimento moral.

Lourenco, O. (1997). Psicologia do Desenvolvimento Cognitivo. Teoria, dados e implica¢Bes. Coimbra: Almedina.
Aborda as principais teorias do desenvolvimento cognitivo e as suas implicagdes em termos educativos.

Marchand, H. (2001). Temas de Desenvolvimento do Adulto e do Idoso. Coimbra:Quarteto Editora.

Andlise de algumas das questfes mais importantes do desenvolvimento sociocognitivo do adulto e do idoso. Apresenta as princi-
pais referéncias tedricas e investigacdes neste dominio, partindo de uma concepgao de desenvolvimento ao longo de todo o ciclo
de vida. Enfatiza a génese propria e as caracteristicas evolutivas destes periodos etarios.

Messer, D. & Millar, S. (1999). Exploring Developmental Psychology. From Infancy to Adolescence. Nova lorque;
Oxford University Press.

Texto de base sobre o desenvolvimento. Aborda as questdes dos processos genéticos, o desenvolvimento cognitivo e represen-
tacional, 0s processos atipicos de desenvolvimento e o desenvolvimento em circunstancias especiais, 0S processos interpessoais
e a entrada na idade adulta. Com um cariz pedagoégico interessante, apresenta questdes para discusséo, extractos de investiga-
cOes e sugestdes de leitura.

Mehler, J. & Dupoux, E. (1994). Nascer Humano. Lishoa: Instituto Piaget.

[Naitre Humain, Odile Jacob, 1990].

«Somos todos diferentes? Seremos totalmente determinados pelos nossos genes ou apenas o produto da nossa historia pessoal,
da influéncia do meio e do que aprendemos? Qualquer que seja a nossa cultura, participamos de uma mesma natureza huma-
na». A partir do estudo experimental do mundo psiquico do recém-nascido, os autores equacionam o significado de ser humano.

Papalia, D. e Olds, S. (1988). O Mundo da Crianca. Da Infancia a Adolescéncia. (2.2 ed.). Sdo Paulo: Makron Books.
[A Child’'s World Infancy Through Adolescence. 6.2 ed., McGraw-Hill, 1993].

Texto de base sobre os processos de desenvolvimento. Parte de questfes como: quais séo os factores que influenciam a forma
como as criangas se desenvolvem? Ou, em que aspecto cada crianga é singular?

Schaffer, H. (1999). Desenvolvimento Social da Crianga. Lisboa : Instituto Piaget.

[Social Development, 1996).

Tratando-se Schaffer de um dos principais estudiosos, na actualidade, do desenvolvimento infantil, esta obra, pelo seu rigor e
perspectivas apresentadas, mostra-se importante para esta unidade; cruza diferentes aspectos do desenvolvimento, mostrando
que este ndo apresenta uma direcgdo univoca.

Sprinthall, N. & Collins, A. (1999). Psicologia do Adolescente. Uma abordagem desenvolvimentalista. (2.2 ed.). Lis-
boa: Fundacéo Calouste Gulbenkian.

[Adolescent Psychology. A developmental view. 2.2 ed., McGrawHill. 1988].

Obra de fundo resultante da pesquisa selectiva de uma grande quantidade de investigages e de publicacdes dedicadas a ado-
lescéncia. Com a vantagem de estar traduzido para portugués, este manual aborda, entre outros assuntos, as transformagdes, a
diferentes niveis, que se ddo na adolescéncia, os principais desafios e problemas com que os adolescentes se confrontam.

Sutherland, P. (1996). O Desenvolvimento Cognitivo Actual. Lishoa: Instituto Piaget.

[Cognitive Development Actual, 1996].

Aborda as escolas de pensamento mais importantes sobre o desenvolvimento cognitivo, com especial enfoque para a teoria de
Piaget.

Thomas, R. (2001). Recent Theories of Human Development.Thousand Oaks: Sage.
Obra muito interessante pela perspectiva critica que introduz nas abordagens classicas do desenvolvimento; descreve de forma
clara os principais modelos do desenvolvimento.

Tran-Thong (1981). Estadios e conceito de estadio de desenvolvimento da crianga na Psicologia Contemporanea (2
Vol.) Porto: Afrontamento.

[Stades et Concept de Stade de Développment de I'Enfant dans la Psychologie Contemporaine. Vrin. 1967].

Obra de grande valia, pela sua monumentalidade e sistematicidade. Apresentacéo dos sistemas de estadios de Piaget, psicanali-
ticos (Freud e algumas referéncias a contribuigbes subsequentes), Wallon e Gesell. Comparac&o entre sistemas: estadios cogni-
tivos (Piaget) e estadios afectivos (Psicanalise); analise comparativa de alguns aspectos das concepgdes de estadio em Wallon e
em Gesell. Andlise historica e sistematica do conceito de estadio; avaliagdo metodoldgica e epistemoldgica do conceito de esta-
dio.

Valsiner, J. (2000). Culture and Human Development. Londres: Sage.
Centra-se na interface entre a Psicologia Cultural e a Psicologia do Desenvolvimento. O texto esta divido em cinco partes, teoria
e metodologia de estudo do desenvolvimento, analise dos contextos do desenvolvimento humano, efeitos da organizagdo cultural
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na gravidez e na infancia, desenvolvimento na primeira infancia, a entrada no mundo das actividades culturalmente normaliza-
das.

Vandenplas-Holper, C. (2000). Desenvolvimento Psicologico na Idade Adulta e durante a Velhice. (Maturidade e
Sabedoria). Lishoa: Asa.

[Neue Folge der Vorlesungen zur Einfiihrung in die Psychoanalyse. In (1940) Gesammelte Werke (Vol. XV, pp. 3-197). London:
Imago Publishing].

Sintese critica dos estudos relativos ao desenvolvimento da inteligéncia e da aprendizagem na idade adulta e na velhice. A ideia
fundamental é criar um quadro conceptual que permita desenvolver e pdr em préatica a ideia de uma educacdo «ao longo da
vida».

Bowlby, J. (1980). Attachment and Loss. Vol. I. Attachment. Vol. Il Separation: Anxiety and Anger. Vol. lll. Loss,
Sadness and Depression. Londres: Hogarth Press.

Erikson, E. (1982). The Life Cycle Completed. Nova lorque: Norton.

Freud, S. (1987). Trois essais sur la théorie sexuelle (1905). Paris: Gallimard.
[Drei Abhandlungen zur Sexualtheorie In (1942) Gesammelte Werke (Vol. V, pp. 29-145). London: Imago Publishing].

Gesell, A. (1945). L'embryologie du comportement. Paris; P.U.F.

Kolhberg, L. (Ed.). (1984). Essays on Moral Development. Vol. I. The philosophy of moral development. Vol. Il. The
psychology of moral development: moral stages, their nature and validation. Nova lorque: Harper & Row.

Piaget, J. (1936). La Naissance de I'Intelligence chez I'enfant. Neuchatel: Delachaux et Niestlé.

Schaffer, R. (Ed.). (1977). Studies in mother-child interaction. Londres: Academic Press.

Spitz, A. (1957). No and Yes: On the genesis of Humam Communication. Madison: International Universities Press.
Skinner, F. (1971). Beyond Freedom and Dignity. Nova lorque: Knopf.

Vigotsky, L. (1998). O Desenvolvimento Psicol6gico na Infancia. Sdo Paulo: Martins Fontes.
[Sobrania Sochinenii tom vtoroi. Problemi Obshei Psijoguii, Pedagdguika, 1982].

Wallon, H. (1945). Les origines de la pensée chez I'enfant. Paris: P.U.F.

UNIDADE 6. CONTEXTOS DE DESENVOLVIMENTO

Ander-Egg, E. (1995). Diccionario del trabajo social. Buenos Aires: Lumen.
Este é um dos autores mais importantes na area da intervengao social; esta obra, muito simples e clara pode constituir uma fonte
de informagéo basica para todo o curso.

Bronfenbrenner, U. (1987). La ecologia del desarrollo humano. Barcelona: Paidos.

[The Ecology of Human Development. Harvard University Press. 1979].

Uma perspectiva tedrica que comega, cada vez mais, a ganhar importancia na investigacéo e na compreensao do desenvolvi-
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Editada pelo Instituto Superior de Psicologia Aplicada. Dirigida por Frederico Pereira.
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Para além das Revistas referenciadas e dedicadas em exclusivo a Psicologia, outras poderdo conter artigos que
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