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Promocao da literacia digital pelos professores como estratégia para a igualdade de
género nos primeiros anos da educacao basica

DIGEQUALGENDER

O projeto DIGEQUALGENDER pretende acompanhar o impulso que a digitalizacao teve na
Educacdo, devido a pandemia do COVID-19, para mostrar que esta mudanca das praticas
pedagdgicas pode ser rentabilizada como estratégia futura na promocao da igualdade de género
nas Ciéncias, Tecnologia, Engenharia e Matematica (STEM), logo nos primeiros anos de
escolaridade.

0 estudo resulta de uma parceria entre a Universidade Aberta (LE@D-Uab), o Instituto Politécnico
do Porto (ISEP-P.Porto), a Universidade do Porto (CIHE-FPCEUP) e a Fundacao La Caixa
(Observatorio Social), tendo obtido o apoio institucional da Direcao-Geral da Educacao (DGE). A
equipa de investigacao € constituida por Ana Mouraz, Marina Duarte e Ana Nobre e conta com a
colaboracao da Direcao-Geral da Educacao, do Centro de Formacao EDUFOR e da EDThink.

Do problema social a relevancia do estudo

Partimos da constatacao de que a concentracao desigual de mulheres e homens na educacao,
com as mulheres a preferirem areas como a educacao, saude, assisténcia social, humanidades e
arte, tem sido indicado como um problema persistente em Portugal, que tem conduzido a uma
enorme segregacao na educacao e no mercado de trabalho, no que respeita aos diplomados em
TIC (18,6% mulheres e 81,4% homens), aos especialistas (15,7% mulheres e 84,3% homens), assim
como aos cientistas e engenheiros em setores altamente tecnologicos (20,2% mulheres e 79,8%
homens). Todos sabemos, nao s6 que a Educacao é o campo por exceléncia de transformacao das
concecoes rigidas dos papéis sociais atribuidos a homens e a mulheres, mas também que é
pertinente comecar este processo de mudanca tao cedo quanto possivel.

A estratégia da UNESCO para a igualdade de género na e por meio da Educacdo para 2019-2025
tem como um dos seus objetivos reforcar os sistemas educativos, para que sejam transformadores
e promovam a igualdade de género. Também tem como uma das suas prioridades tematicas a
melhoria das praticas de ensino e aprendizagem para o empoderamento nas STEM. De acordo com
a UNESCO, “os esforcos para promover a igualdade de género devem comecar cedo, ja que as
criancas comecam a entender o conceito de género na faixa de 3 a 7 anos. Os estereotipos de
género também influenciam as autopercecoes e interesses das criancas a partir dessa idade”. A
mesma organizacao, abordando a tematica da Educacao em STEM, considera que “as criancas
podem ser expostas a oportunidades de aprendizagem em ciéncias e matematica desde cedo”,
que “as experiéncias educacionais iniciais tém um efeito positivo na escolha posterior dos
estudantes por cursos cientificos e de matematica, bem como em suas aspiracdes quanto a
carreira” e que “[n]a educacao primaria, ...[e] em muitos contextos, os estereotipos de papéis dos
géneros sao reforcados nessa faixa etaria”. A UNESCO também destaca o modo como as praticas
pedagogicas dos professores sao parcialmente moldadas pelos seus preconceitos, os quais, por sua
vez, afetam os valores e a aprendizagem dos estudantes. Tendo em conta que em Portugal, e na
escolaridade obrigatéria, € no 1.° Ciclo do Ensino Basico que a percentagem de professores


https://lead.uab.pt/lead/
https://www.isep.ipp.pt/Home
https://www.fpce.up.pt/ciie/
https://oobservatoriosocial.fundacaolacaixa.pt/
http://dge.mec.pt/
https://www.edufor.pt/
https://edthink.pt/

mulheres € maior (87,0% em 2020), esta evidéncia pode aumentar a dificuldade do ensino das
ciéncias, tecnologia e matematica a este nivel.

Das questdes de investigacdo a abordagem metodolégica

Neste estudo procuramos responder as seguintes questoes de investigacao: como é que os atuais
professores do 1.° Ciclo do Ensino Basico percebem ou integram os seus conhecimentos digitais
nas suas praticas pedagogicas? Como percebem diferencas entre as competéncias digitais dos
meninos e das meninas e os apoiam diferenciadamente para alcancar equidade em relacao as
competéncias digitais?

Este € um estudo quantitativo que tem como populacao de referéncia os professores do 1.° Ciclo
do Ensino Basico em exercicio efetivo de funcdes nas escolas pUblicas portuguesas. Pretende-se
conseguir uma amostra que abranja cerca de 4000 professores (15% da populacao).

0 questionario, em formato eletronico, esta organizado em trés seccoes. A primeira seccao (S1) é
uma escala de Lickert com 20 itens para medir a percecao quanto a "igualdade de género nas
competéncias digitais”, que compreende trés dimensdes: 1) Percecao da prépria competéncia
digital; 2) Exercicio da competéncia digital na sala de aula; e 3) Promocao da igualdade de género
no desenvolvimento das competéncias digitais de alunos e alunas. Esperamos produzir e validar
esta escala, recorrendo a uma parte da amostra, e depois aplica-la a restante amostra. A segunda
seccao (S2) tem em conta o apoio que os professores dao a promocao da igualdade de género e
supde uma abordagem descritiva com seis perguntas fechadas, com o objetivo de organizar as
respostas dos professores em tendéncias que enquadram as suas praticas em relacao a igualdade
de género nas competéncias digitais. A terceira e Ultima seccao (S3), com 16 perguntas, destina-
se a recolher dados relativos a caracterizacao sociodemografica e profissional dos professores,
que serao utilizados como variaveis independentes.

Resultados esperados

Os resultados esperados serao a caracterizacao dos professores portugueses do 1.° Ciclo do Ensino
Basico, as suas crencas e praticas relativas a promocao de competéncias digitais dos alunos e
alunas, nomeadamente as relacionadas com a diferenca de género. Ao fazé-lo, produziremos
conhecimento sobre condicoes de igualdade de oportunidades para meninos e meninas em matéria
de competéncias digitais, necessarias para garantir a cidadania numa era digital. Se o contexto
pandémico impulsionou a utilizacdo dos recursos digitais e a reformulacdao das praticas
pedagogicas, ainda nao se sabe se permanecerao no futuro pos-COVID. Esta é a oportunidade e
lacuna de que esta investigacao procura beneficiar: a construcao de conhecimento que possa
contribuir para a transformacao digital da educacao, especialmente nos primeiros anos de
escolaridade. O seu carater inovador reside no foco no impacto positivo das praticas pedagogicas
na igualdade de género.

Para além das formas habituais de disseminacao do conhecimento produzido, cada Diretor de
Agrupamento de Escolas, cujos professores tenham participado no estudo, recebera um relatério
com resultados agrupados e anonimizados relativos ao seu Agrupamento, previsivelmente em
setembro de 2022.
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